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ADMINISTRACAO

PUBLICACAO DO RESUMO DO TERMO DE CONTRATO 125/25 PARA PRESTACAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI
FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA E TS SERVICOS E COMERCIO LTDA., NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL 14.133/21 E SUAS ALTERACOES. Data: 28/01/26 - Objeto: contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de natureza continuada de manutengdo preventiva e corretiva com fornecimento de
pecas em elevadores e plataformas elevatérias instalados em diversos prédios publicos da Prefeitura Municipal
de Indaiatuba, com prazo do contrato de 12 (doze) meses. Pregdo Eletrénico 156/2025 — Valor total: RS
543.000,00

PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 80/26, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E PARTS LUB DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL
Ne. 14.133/21. - Data: 22/01/2026 — Objeto: Aquisicdo de pecas novas e originais, bem como insumos,
implementos e acessérios devidamente homologados pelos respectivos fabricantes, destinados a veiculos leves
e pesados, maquinas e tratores de diversas marcas pertencentes a frota municipal, através do Sistema de
Registro de Precos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses. Pregdo Eletronico n? 134/25 -
Valor Total Estimado: R$ 980.000,00
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PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 81/26, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E LUMA PECAS PARA TRATORES LTDA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N2.
14.133/21. - Data: 22/01/2026 — Objeto: Aquisicio de pecas novas e originais, bem como insumos,
implementos e acessérios devidamente homologados pelos respectivos fabricantes, destinados a veiculos leves
e pesados, maquinas e tratores de diversas marcas pertencentes a frota municipal, através do Sistema de
Registro de Precos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses. Pregdo Eletronico n? 134/25 -
Valor Total Estimado: R$ 1.640.000,00

PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 82/26, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E RCJR COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N2.
14.133/21. - Data: 22/01/2026 — Objeto: Aquisicio de pecgas novas e originais, bem como insumos,
implementos e acessérios devidamente homologados pelos respectivos fabricantes, destinados a veiculos leves
e pesados, maquinas e tratores de diversas marcas pertencentes a frota municipal, através do Sistema de
Registro de Precos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses. Pregdo Eletronico n? 134/25 -
Valor Total Estimado: R$ 1.270.000,00

PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 83/26, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E VALECAR PECAS E ACESSORIOS LTDA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N@.
14.133/21. - Data: 22/01/2026 — Objeto: Aquisicio de pecas novas e originais, bem como insumos,
implementos e acessérios devidamente homologados pelos respectivos fabricantes, destinados a veiculos leves
e pesados, maquinas e tratores de diversas marcas pertencentes a frota municipal, através do Sistema de
Registro de Precos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses. Pregdo Eletronico n2 134/25 -
Valor Total Estimado: RS 1.460.000,00

PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 84/26, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E EUROBAT VAREJAO DAS BATERIAS LTDA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL Ne.
14.133/21. - Data: 22/01/2026 — Objeto: Aquisicdo de pecas novas e originais, bem como insumos,
implementos e acessérios devidamente homologados pelos respectivos fabricantes, destinados a veiculos leves
e pesados, maquinas e tratores de diversas marcas pertencentes a frota municipal, através do Sistema de
Registro de Pregos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses. Pregdo Eletronico n? 134/25 -
Valor Total Estimado: RS 1.730.000,00

PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 85/26, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E RENOVA AUTO PECAS E SERVICOS LTDA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL Ne.
14.133/21. - Data: 22/01/2026 — Objeto: Aquisicio de pecas novas e originais, bem como insumos,
implementos e acessérios devidamente homologados pelos respectivos fabricantes, destinados a veiculos leves
e pesados, maquinas e tratores de diversas marcas pertencentes a frota municipal, através do Sistema de
Registro de Pregos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses. Pregdo Eletronico n? 134/25 -
Valor Total Estimado: R$ 940.000,00

PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 86/26, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E INDAIA PNEUS SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL
Ne. 14.133/21. - Data: 22/01/2026 — Objeto: Aquisicdo de pecas novas e originais, bem como insumos,
implementos e acessérios devidamente homologados pelos respectivos fabricantes, destinados a veiculos leves
e pesados, maquinas e tratores de diversas marcas pertencentes a frota municipal, através do Sistema de
Registro de Precos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses. Pregdo Eletronico n? 134/25 -
Valor Total Estimado: R$ 1.550.000,00

CHAMAMENTO PUBLICO N2 014/2026
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EDITAL N2 088/2026

Objeto: O presente Chamamento Publico tem por finalidade selecionar propostas para a celebragao de parceria
entre a Municipalidade, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e Organizag¢des da
Sociedade Civil (OSCs) voltadas ao atendimento socioassistencial, visando a execuc¢do de Servicos de
Acolhimento no Municipio de Indaiatuba/SP. A parceria sera formalizada por meio de Termo de Colaboracdo,
destinado a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, com transferéncia de recursos
financeiros a OSC selecionada.

JULGAMENTO E RESULTADO FINAL

A Comissdo Permanente de Contratacdo reuniu-se para proceder a andlise e ao julgamento dos documentos
apresentados na fase de habilitagdo do presente certame.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio da Comissdo de Selecdo, analisou os documentos
apresentados pelas participantes e concluiu que foram atendidos todos os requisitos constantes no edital,
considerando habilitadas as organizagdes ORGANIZACAO ASSISTENCIAL BOLHA DE SABAO (item 1), INSTITUTO
ATOS4 (item 2), e AGINDO JUNTOS GERAMOS + AJG (item 4). O presente resultado sera divulgado por meio da
Imprensa Oficial do Municipio e comunicado as interessadas via e-mail. Eventual recurso deverd ser
encaminhado via e-mail para o endereco administracao.licitacoes@indaiatuba.sp.gov.br, conforme item 11.1
do edital, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis subsequentes a data da publicagao deste julgamento, a saber, de
06/08/2026 a 10/08/2026. Na hipdtese de interposicdo de recurso, fica assegurado o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para apresentacdo de contrarrazdes, nos termos do § 22 do art. 165 da Lei Federal n? 14.133/2021.
Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio, na edi¢do de 05/08/2026.

Indaiatuba, 04 de agosto de 2026
Comissdao Permanente de Contratagao
CHAMAMENTO PUBLICO N2 015/2026
EDITAL N2 089/2026

Objeto: Selecdo de propostas para a celebragdo de parceria entre a Municipalidade, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) voltadas ao atendimento
socioassistencial, visando a execucdo de Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e de Protecdo
Social Basica no Domicilio, no Municipio de Indaiatuba/SP.

JULGAMENTO E RESULTADO FINAL

A Comissdo Permanente de Contratacdo reuniu-se para proceder a andlise e ao julgamento dos documentos
apresentados na fase de habilitacdo do presente certame. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por
meio da Comissao de Sele¢do, analisou os documentos apresentados pela Unica participante e concluiu que
foram atendidos todos os requisitos constantes no edital, considerando habilitada a organizacdo DISPENSARIO
ANTONIO FREDERICO OZANAM. (item 02). O presente resultado sera divulgado por meio da Imprensa Oficial
do Municipio e comunicado a interessada via e-mail. Eventual recurso, deverd ser encaminhado via e-mail para
o enderec¢o administracao.licitacoes@indaiatuba.sp.gov.br, conforme item 11.1 do edital, no prazo de até 03
(trés) dias uteis subsequentes a data da publica¢do deste julgamento, a saber, de 06/08/2026 a 10/08/2026. Na
hipotese de interposi¢cdo de recurso, fica assegurado o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacdo de
contrarrazdes, nos termos do § 22 do art. 165 da Lei Federal n? 14.133/2021.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio, na edi¢do de 05/08/2026.
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Indaiatuba, 04 de agosto de 2026
Comissdo Permanente de Contratacao
TERMO DE HOMOLOGAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N2 010/2026
EDITAL N2 057/2026

Objeto: Selecdo e habilitacdo de projetos teatrais e circenses que integrardo a programacao artistica da 112
Mostra de Artes Cénicas de Indaiatuba - Teatro e da 52 Mostra de Artes Cénicas de Indaiatuba - Circo, a serem
realizadas no periodo de agosto a outubro de 2026.

Tendo em vista o que consta dos autos, ADJUDICO e HOMOLOGO o julgamento realizado pela Comissao
Permanente de Contratac¢do, considerando-se credenciadas neste Chamamento Publico, as seguintes pessoas
juridicas: MEIRE KATINA BARBOSA DE SOUSA, UDACHI CANDEIRAS PRODUCOES ARTISTICAS E CULTURAIS
LTDA., GEILSON DOS SANTOS BRITO, FERNANDO FELIPE DE ALMEIDA, JEFFERSON BRITO CANOVA, FABIO DE
ALMEIDA PIMENTA, MARCIO BATISTA DE SA GUIMARAES, ANDRE LUPERCIO RAMOS, TIAGO DA COSTA
MARCON, MOVIMENTO ARTE & COMUNICACAO LTDA., AFONSO ALVES TORRES NETO, TAINARA FURLAN DE
SOUZA, ANDRE LUIZ CHIARIONI e LUDOVICO GROTTO JUNIOR, observadas as exigéncias editalicias e as
condicGes constantes em seus projetos. Publique-se.

Indaiatuba, 04 de agosto de 2026
CUSTODIO TAVARES DIAS NETO
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 069/2026
EDITAL N2 091/2026

Objeto: Aquisicdo de materiais tipo bica corrida, caixas e tubos de concreto, para atender secretarias
municipais de Obras, Mobilidade Urbana e Urbanismo na manutenc¢do e melhoria de infraestrutura viaria do
municipio, através do Sistema de Registro de Precos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses.

Tendo em vista o que consta dos autos, ADJUDICO e HOMOLOGO o julgamento realizado, considerando
vencedora deste certame licitatério a seguinte empresa: SANDMIX MINERACAO LTDA., INOVACOES RAFAELLI
CONSTRUCAO LTDA., J. P. PITARELLO & CIA LTDA., GB COMERCIAL ELETRICA E SERVICOS LTDA., ZERBINI MULT!I
SERVICOS E COMERCIO LTDA., SINALUZ - COMERCIO E DISTRIBUICAO DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS
SINALIZACAO E ILUMINAGCAO LTDA., ROSANGELA TERRA CANDIANI, e BLOCOS INDAIATUBA LTDA., observadas
as exigéncias editalicias e as condi¢des constantes em sua proposta final. Publique-se.

Indaiatuba, 04 de agosto de 2026.
CUSTODIO TAVARES DIAS NETO

Prefeito Municipal

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
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Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Estado de S&o Paulo

EDITAL DE CONVOCACAO N° 060/2026

Ficam convocados os candidatos abaixo, relacionados a comparecerem no DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS,; sito a Avenida Eng® Fabio Roberto Barnabé, 2800, Jd Esplanada II, e tomar posse
no prazo de 10 (dez) dias corridos a partir desta publicagdo.

O ndo comparecimento implicard no desinteresse dos candidatos, sendo assim considerados desistentes ao
cargo para o qual foi convocado, ficando a Prefeitura Municipal de Indaiatuba no direito de considerar vago o
cargo e convocar o proximo aprovado para o mesmo Concurso.

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2022 - HOMOLOGADO: 18.11.2022

CARGO: PROFISSIONAL DE EDUCACAO FIiSICA — ESPECIALIDADE: EDUCACAO FISICA ADAPTADA - CONCURSO
PRORROGADO

CLASSIFICACAO/NOME: 12° JACQUELINE RODRIGUES CECCHETTO.

CONCURSO PUBLICO N°. 1/2025 - HOMOLOGADO: 01.12.2025
CARGO: PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA - NATACAO

CLASSIFICACAO/NOME: 7° ARTHUR GOMES DOS SANTOS (1° cota racial - Lei Federal 12.990/14 e Lei Municipal
86/2022).

Indaiatuba, 05 de Agosto de 2026.

LUIZ HENRIQUE FURLAN
Secretario Municipal da Administragao

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
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Dispensa de licitacdo para Servico de revisdo de garantia técnica automotiva de veiculo oficial utilizado pela
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Marca/Modelo: Peugeot/Partner Rapid Busi PK, Placa QSP-2D37 -
Patrimdnio n? 25.7430, através da empresa LE MANS CAMPINAS VEICULOS E PECAS LTDA, no valor total de RS
496,26 (Quatrocentos e noventa e seis reais e vinte e seis centavos), com fulcro no artigo 75, inciso IV, alinea
"a", da Lei 14.133/2021.

Indaiatuba, 05 de agosto de 2026.

Processo administrativo n? 18.328/2026.

Dispensa de licitacdo para Aquisicao de equipamentos e materiais hospitalares para formag¢do e manutengao
do estoque estratégico do Centro de Distribuigcdo e Logistica da Secretaria Municipal de Saude, através das
empresas, MEDCOLI DISTRIBUIDOR DE PRODUTOS MEDICOS COZINHA E LIMPEZA LTDA, no valor de RS
5.215,00 (Cinco mil duzentos e quinze reais), MEDSYSTEM EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, no valor de RS
3.060,00 (Trés mil e sessenta reais), ODAIR JOSE DA SILVA COMERCIO E SERVICOS ME, no valor de RS
16.650,00 (Dezesseis mil seiscentos e cinquenta reais), ESFERA MASTER COMERCIAL LTDA, no valor de RS
3.677,60 (Trés mil seiscentos e setenta e sete reais e sessenta centavos), JT COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS LTDA, no valor de RS 5.400,00 (Cinco mil e quatrocentos reais), RIHAN EDUARDO SANTANA
CABELLO, no valor de R$ 10.626,50 (Dez mil seiscentos e vinte e seis reais e cinquenta centavos), totalizando
RS 44.629,10 (Quarenta e quatro mil seiscentos e vinte e nove reais e dez centavos) com fulcro no artigo 75,
inciso Il da Lei 14.133/2021.

Indaiatuba, 05 de agosto de 2026.

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUARTA-FEIRA, 05 DE AGOSTO DE 2026

EDIGCAO N2 3671

Pagina 7 de 27

CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/ SINDICANCIA ADMINISTRATIVA
N° Emisséo Assunto
1551 04/08/2026 | Instaurar o competente Processo Administrativo Disciplinar, sob o rito sumario, em desfavor
do servidor A. C M., cddigo funcional n.° 2270, bem como constituir a respectiva Comissao
Processante.
1552 04/08/2026 | Instaurar o competente Processo Administrativo Disciplinar, sob o rito sumario, em desfavor

da servidora M. H. M. D., cédigo funcional n.° 13991, bem como constituir a respectiva
Comisséo Processante.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS

De: Secretaria da Fazenda - Departamento de Rendas Mobiliarias
Para: Departamento de Protocolo

Tendo em vista a necessidade de regularizacio cadastral de empresas
constantes no sistema de Cadastro Mobiliario Municipal, foram realizados
diversos autos de vistoria, nos quais constatou-se, em determinados casos, o
encerramento das atividades empresariais nos respectivos enderecos
cadastrados, sem a devida atualizac&o junto ao cadastro municipal (vide
relacéo abaixo

C.C.M
174.367-3
172.424-4
172.415-2
200.446-3
203.175-5
175.369-8
183.104-9
173.397-1
173.069-6
175.131-2
\ 157.287-4
i 177.742-4
177.374-6
182.487-9
172.750-2
174.908-4
172.788-2
173.701-4
129.846-2

CPF/CNPJ
46.044.229/0001-29
49.180.079/0001-79
49.183.241/0001-02
51.552.676/0001-29
59.861.846/0001-69
44.219.700/0001-47
32.624.127/0001-78
47.677.557/0001-25
48.193.870/0001-50
44.715.751/0001-60
37.117.210/0001-74
39.297.645/0001-73
40.046.287/0001-05
34.342.851/0001-34
48.703.882/0001-88
45.109.556/0001-59
48.647.980/0001-45
47.184.121/0001-02
09.297.765/0001-00

NOME DA EMPRESA
46.044.229 CAMILA DE SOUZA LIMA
49.180.079 MATHEUS LUIZ CARVALHO
49.183.241 THAYNA STEPHANIE BARBOSA MOREIRA DE LARA
51.552.676 LUCIANO SANTOS DE OLIVEIRA
59.861.846 KENUS MARLLON MIRANDA
ABMAEL FERREIRA
ALAIDE RIBEIRO DE MORAES
BERNADO PENALVER XENE
BRUNO ORTIZ DE LIMA PASSOS
CRISTIANO JOSUE ANTONIO
ELDER CLEBER L B DE OLIVEIRA SERVIGOS ADMINISTRATIVOSE OBRAS
ELISANGELA MARIA DE OLIVEIRA DIAS
GABRIEL MENDES DOS SANOS NETO
GRACIENE ALMEIDA LUZ
IZAURA FERREIRA PEDROSO SEGURO
JOSE FRANCISCO SOUZA
KELLY APARECIDA DE SOUZA
LEANDRO NUNES DOS SANTOS FERRAZ
LIXA & CIA MAQUINAS, ABRASIVOS E ACESSORIOS INDUSTRIAIS LTDA

182.068-7

35.260.251/0001-90

LUCCAS RODRIGUES FUTIJI

174.957-1

45.020.335/0001-00

MARIA EDUARDA DIAS DA SILVA

172.841-9

48.570.090/0001-82

MARIANA SILVESTRE DA SILVA CRUZ

181.661-0

28.544.825/0001-96

MILTON BALTAZAR MOISES

212.189-5

64.676.234/0001-36

MLT BLINDADOS LTDA

179.635-8

21.966.739/0001-22

PAULO RODRIGUES DA SILVA

196.613-4

56.008.982/0002-12

PILARIUS GROUP LTDA

173.1421

48.084.801/0001-09

RONES FERREIRA

176.643-5

41.426.855/0001-66

| STLMARA PILATOS PIMENTEL

&y
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PLANEJAMENTO URBANO E ENGENHARIA

Prefeitura Municipal de Indaiatuba

ESTADO DE SAO PAULO

NOTIFICAGAO [N° 125/2026]

A  SECRETARIA MUNICIPAL DE ENGENHARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDATATUBA, Estado de S3o Paulo, estando inteirada do teor do

Protocolo n°® 238403, vem, por intermédio de seu AGENTE FISCAL MUNICIPAL que
abaixo subscreve,

NOTIFICAR

Sr. (a) ASSOCIACAO DE PROPRIETARIOS DE LOTES DO LOTEAMENTO
FECHADO JARDIM BRESCIA, responsavel pelo imével situado na RUA TRIESTE,
N° S/N, QUADRA A, LOTE AI01-B, BAIRRO JARDIM BRESCIA,
INDATATUBA/SP, N° CAD. 5167.0288.0-1, com enderego de correspondéncia situado na
Rua Trieste, n°. s/n, Bairro Jardim Brescia, Indaiatuba/SP, CEP.: 13332-161, para que
promova a acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, observando os termos previstos na Norma Técnica de Acessibilidade a
AREA DE USO COMUM da ABNT NBR 9050 de 2021, conforme dispde a Lei
Municipal n° 4.608/2004 — Cédigo de Edificacdes do Municipio de Indaiatuba.

A disposi¢iio desta notificacio devera se cumprir no prazo maximo de 30 (dez) dias a
contar da data de seu recebimento. Em caso de nio cumprimento, poderd, o (a)
responsivel, ser penalizado (a) nos moldes da legisla¢iio vigente.

A Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Engenharia estd localizada a
Avenida Eng®. Fabio Roberto Barnabé n°® 2800, Jd. Esplanada II, telefones (19) 3834-9201
e (19) 3834-9130.

wa‘ﬁhdotar: REALIZAR A ADEQUACAO DE ACESSIBILIDADE DA
PISCINA.

¥
o

Indaiatuba/SP, 30 de julho de 2026

Setor di iscalizagfio — S

N ecretdria Municipal Planejamento Urbano e Engenharia.
L
‘ /S
L S /
Recebido For:

CPF/RG:
Av. Eng. Fabio Roberto Barnabe TN e oL
8 i atuba, SP — CEP 1 -
Tel. 19 3834.9201 — 3834.9130 e

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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Prefeitura Municipal de Indaiatuba

2° TERMO DE RETIFICACAO

Conforme consta no 1° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N° 627/25, ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA
E CENOTECNICA PROJETOS E EXECUCAO LTDA., do Processo Administrativo n°
13273/2026, fica formalizada a devida corregéo a saber:

- Onde consta:

CLAUSULA 1* - DA PRORROGACAO

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do referido contrato por 04 (quatro) meses, ou seja, de 06/05/26 até
05/09/26, conforme consta nos autos do processo licitatorio.

iE)

- Leia-se:
CLAUSULA 1" - DA PRORROGACAO

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do referido contrato por 04 (quatro) meses, ou seja, de 01/06/26 até
30/09/26, conforme consta nos autos do processo licitatorio.

2

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do referido Termo.

Indaiatuba, 17 de julho de 2026.

LUIZ HENRIQUE FURLAN
Secretario Municipal de Administragao

/Mn

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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EDIGAO N2 3671

QUARTA-FEIRA, 05 DE AGOSTO DE 2026
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

COMARCA DE INDAIATUBA

FORO DE INDAIATUBA

VARA DA FAMILIA E DAS SUCESSOES DA COMARCA DE

30 PEVEREIRO DE 1934 INDAIATUBA
Rua Ademar de Barros, N° 774, Sala 02, Centro - CEP 13330-130, Fone:
(19) 3309-2714, Indaiatuba-SP - E-mail:
upjlaScvfamindaiatuba@tjsp.jus.br
Horario de Atendimento ao Publico: das Horario de Atendimento ao
Piblico << Informac#o indisponivel >>

TRIBUNAL B JUSTICA

EDITAL DE ~ZHH-U~@MO
Processo Digital n®:  1005527-74.2025.8.26.0248
Classe — Assunto: Interdicdo/Curatela - Nomeagio
Requerente: Maria Aparecida Elias
Requerido: Jorge Elias

Prioridade Idoso
Tramitag@o prioritaria
Justi¢a Gratuita

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS, EXPEDIDO NOS AUTOS DE
INTERDICAO DE JORGE ELIAS, REQUERIDO POR MARIA APARECIDA ELIAS -
PROCESSO N°1005527-74.2025.8.26.0248.

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da Vara da Familia e das Sucessdes da Comarca de Indaiatuba, do
Foro de Indaiatuba, Estado de Sdo Paulo, Dr(a). Patricia Bueno Scivittaro, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER aos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem que, por sentenca
proferida em 12/02/2026 , foi decretada a :ﬁﬁwcﬂowo de \B JORGE ELIAS\BO , CPF
04162879800, declarando-o(a) relativamente incapaz de exercer pessoalmente os atos da vida
civil ¢ nomeado(a) como CURADOR(A), em carater DEFINITIVO, o(a) Sr(a). Maria
Aparecida Elias. O presente edital sera publicado por trés vezes, com intervalo de dez dias, e
afixado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Indaiatuba, aos 07 de
abril de 2026.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

fls. 120

Este documento é cdpia do original assinado digitalmente por Patricia Bueno Scivittaro. Para acessar os autos processuais, acesse o site https://esaj.tjsp.jus.br/esaj, informe o processo

1005527-74.2025.8.26.0248 e o codigo WgdVKdAUY.

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUARTA-FEIRA, 05 DE AGOSTO DE 2026 EDICAO N2 3671 Pagina 12 de 27

fls. 136

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

COMARCA DE INDAIATUBA

FORO DE INDAIATUBA

5* VARA CIVEL

3 0 FEVEREIRG DE 174 Rua Ademar de Barros,774, ., Centro - CEP 13330-130, Fone: (19)
3309-2743, Indaiatuba-SP - E-mail: IndaiatubaScv(@tjsp.jus.br
Horario de Atendimento ao Publico: das 13h00min as17h00min

TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL DE INTERDICAO
Processo Digital n®: 1009327-18.2022.8.26.0248
Classe — Assunto: Interdi¢do/Curatela - Nomeacio
Requerente: Elza Aparecida Cocenca
Requerido: Daiane Regina Cocenca de Farias

Justica Gratuita

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS, EXPEDIDO NOS AUTOS DE
INTERDICAO DE DAIANE REGINA COCENCA DE FARIAS, REQUERIDO POR
ELZA APARECIDA COCENCA - PROCESSO N°1009327-18.2022.8.26.0248.

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 5* Vara Civel, do Foro de Indaiatuba, Estado de Sao Paulo, Dr(a).
THIAGO MENDES LEITE DO CANTO, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER aos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem que, por sentenca
proferida em 16/12/2024, foi decretada a INTERDICAO de DAIANE REGINA COCENCA
DE FARIAS, CPF 41667022890, declarando-o(a) relativamente incapaz de exercer
pessoalmente os atos da vida civil e nomeado(a) como CURADOR(A), em carater
DEFINITIVO, o(a) Sr(a). Elza Aparecida Cocenca. O presente edital serd publicado por trés
vezes, com intervalo de dez dias, e afixado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta
cidade de Indaiatuba, aos 01 de abril de 2025.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

Este documento é copia do original assinado digitalmente por THIAGO MENDES LEITE DO CANTO. Para acessar os autos processuais, acesse o site https://esaj.tisp.jus.br/esaj, informe o processo

1009327-18.2022.8.26.0248 e o codigo 6QY8TTFc.

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

COMARCA DE INDAIATUBA

FORO DE INDAIATUBA

2* VARA CIVEL

3 0 FEVEREIRG DE 174 Rua Adhemar de Barros, n° 774, ., Cidade Nova - CEP 13330-130, Fone:
19 - 3834-2954, Indaiatuba-SP - E-mail: indaiatuba2cv(@tjsp.jus.br
Horario de Atendimento ao Publico: das 13h00min as17h00min

TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL DE SUBSTITUICAO DE CURADOR(A)

Processo Digital n®: 1014536-94.2024.8.26.0248

Classe — Assunto: Interdi¢do/Curatela - Nomeacio
Requerente: Claudia Macedo Almeida Peres
Requerido: Samuel Rodrigues

Justica Gratuita

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS, EXPEDIDO NOS AUTOS DE
SUBSTITUICAO DA CURADORIA NA INTERDICAO DE SAMUEL RODRIGUES,
REQUERIDO POR CLAUDIA MACEDO ALMEIDA PERES - PROCESSO N°1014536-
94.2024.8.26.0248.

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2* Vara Civel, do Foro de Indaiatuba, Estado de Sao Paulo, Dr(a).
Sérgio Fernandes, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER aos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem que, por sentenga
proferida em 27/01/2026 , foi decretada a SUBSTITUICAO DA CURADORIA de SAMUEL
RODRIGUES, CPF 15327686809, sendo nomeada a CURADORA, em carater DEFINITIVO,
a Sra. Claudia Macedo Almeida Peres. O presente edital serd publicado por trés vezes, com
intervalo de dez dias, e afixado na forma da lei. NADA MALIS. Dado e passado nesta cidade de
Indaiatuba, aos 27 de maio de 2026.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

Este documento é copia do original assinado digitalmente por Sérgio Fernandes. Para acessar os autos processuais, acesse o site https://esaj.tjsp.jus.br/esaj, informe o processo

1014536-94.2024.8.26.0248 e o codigo TURIJsTC.

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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ADMINISTRAGAO INDIRETA

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n° 067/2025 de 04/08/2025 - Processo n° 061/2025 — Data:
29/07/2026. Contratante: Fundacéo Indaiatubana de Educacgéo e Cultura - FIEC. Contratada Guima-
Conseco Construgéo Servigos e Comercio Ltda. Objeto: Prorrogacao do prazo vigéncia contratual, por
12 (doze) meses, reajuste de precos e valor correspondente. Valor total: R$ R$ 7.051,92 (sete mil e
cinquenta e um reais e noventa e dois centavos). Dotacdo Orcamentaria codificada sob o n°
05.01.01.12.363.5001.2050.3.3.90.39.00 — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica, com
fundamento no Artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/21.

AVISO DE LICITACAO

EDITAL N° 026/2026

PREGAO ELETRONICO N° 025/2026

PROCESSO N° 086/2026

A Fundacao Indaiatubana de Educacao e Cultura, representada pela autoridade superior, torna publico
aos interessados que fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, com critério de
julgamento pelo menor preco por lote, objetivando a contratacdo de empresa (s) especializadas para
prestagcdo de servigos de licenciamento de direito de uso dos softwares de edicdo de imagem e video
Canva Equipes e Capcut, para utilizagdo dos alunos do Curso Técnico em Marketing da Fundacgéo,
conforme especificagdes e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos. Data de abertura
para analise das propostas e inicio da sessao de disputa de pregos: 20/08/2026 as 09h00min, através
do aplicativo da BBM — Bolsa Brasileira de Mercadoria. O edital esta disponivel gratuitamente no
endereco eletrénico: www.novobbmnet.com.br, www.fiec.com.br e www.pncp.gov.br. Informacgdes
através dos telefones: 19 - 3801.8688, ramais:245/248/230. Indaiatuba/SP, 04 de agosto de 2026. Rita
de Cassia Trasferetti. Superintendente.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

DISPENSA ELETRONICA N° 013/2026-DE

AVISO DE CONTRATACAO N° 024/2026

PROCESSO N° 083/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de manutencao
preventiva e corretiva de bebedouros industriais modelo “max gel 1001”, da Fundacé&o indaiatubana
de educacéo e cultura— FIEC, incluso fornecimento de pegas e componentes necessarios a execugao
dos servicos, pelo prazo de 12 (doze) meses, em conformidade com o anexo i — termo de referéncia
e demais anexos.. A Autoridade Competente da Fundacao Indaiatubana de Educacédo e Cultura -
FIEC, no uso das atribui¢cdes legais e em conformidade com o art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021, apods andlise e deliberagdo do Processo n° 083/2026, referente ao Aviso de Contratagdo
n° 024/2026, resolve ADJUDICAR e HOMOLOGAR o objeto da Dispensa Eletrénica n°® 013/2026-DE
em favor da empresa CALIXTO PROJETOS E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
59.729.580/0001-03, pelo valor global de R$ 15.000,00 (quinze mil reais). Indaiatuba/SP, 04 de agosto
de 2026. Rita de Cassia Trasferetti. Superintendente.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

EDITAL N° 021/2026

PROCESSO N° 085/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de 01 (um) Automével Sedan
Hibrido HEV, destinado a compor a frota de veiculos da Fundacdo, conforme especificacbes e
condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos. A Autoridade Competente da Fundacao
Indaiatubana de Educacdo e Cultura - FIEC, no uso das atribuicbes legais, conforme legislacédo
vigente (Lei 14.133/2021, Art. 28, | - Pregao Eletronico n°® 020.2026, ap6s exame e deliberagdo do
processo administrativo N° 085/2026, em observancia ao Instrumento Convocatério, Edital n°
021/2026, que institui o Pregao Eletronico em epigrafe, resolve ADJUDICAR e HOMOLOGAR, a
licitagdo realizada na forma eletrbnica, no portal BBMNET Licitagfes, em favor da empresa MAGGI
MOTORS LTDA, pelo valor total de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais). Indaiatuba/SP, 04 de
agosto de 2026. Rita de Cassia Trasferetti. Superintendente.

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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& NBRiATOsA FIEC

EDITAL DE PROGRESSAO VERTICAL N° 001/2026

PROCESSO DE PROGRESSAO VERTICAL DOS SERVIDORES EFETIVOS
DO QUADRO GERAL DE PESSOAL DA FUNDAGAO INDAIATUBANA DE
EDUCAGCAO E CULTURA

A Fundacéao Indaiatubana de Educacgéo e Cultura, usando das atribui¢cdes legais,
faz saber que ira realizar, através da Comissdo de Analise da Progresséo
Vertical especialmente nomeada pela Portaria n® 430, de 03 de agosto de 2026
da Superintendéncia da FIEC, o Processo de Progressédo Vertical dos
Servidores titulares de cargos de provimento efetivo do Quadro Geral de Pessoal
da Fundacdo Indaiatubana de Educacado e Cultura, cujos critérios sao os
estabelecidas nos artigos 16, 17 e 18 da Lei Complementar n°® 47, de 20 de
dezembro de 2018.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A Progressao Vertical destina-se a evolugcao do servidor efetivo nos niveis
previstos em sua referéncia da escala de vencimentos, observado o limite
percentual e a ordem de classificagcdo dos servidores do seu respectivo Grupo
Funcional, conforme disposto no anexo X da Lei Complementar 51/2018, por
meio de avaliagdo de pontuacéo de titulos e/ou cursos, assiduidade e tempo de
servigo.

1.2 - A participagdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo das
normas e condi¢cOes estabelecidas neste edital e na legislacdo vigente, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.3- Os grupos funcionais, o total de aptos e numero de vagas de acordo com o
percentual de classificagdo, sdo os indicados no quadro contido no item 1.6
deste edital.

1.4 - O percentual para fins de apuracado das vagas de que trata o quadro contido
no item 1.6 é calculado, com arredondamento para o nimero inteiro superior,
sobre o total de servidores aptos a progressao vertical no mesmo nivel do
Grupo Funcional.

1.5 - Para computo do total do tempo de servico e definicdo dos aptos a
participar e nimero de vagas disponivel, foi utilizada a data de 31 de
dezembro de 2025.

Av. Eng® Fabio Roberto Barnabé, n° 3.405, Jardim Regina - Indaiatuba/SP - CEP: 13.349-003
Fone: (19) 3801.8688 - Site: www.fiec.com.br
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1.6-Quadro de aptos e vagas:

Grupo Funcional Niveis para Total de Vagas
Progresséao Aptos

- . B 08 03
Administrativo c 08 03
Técnico B 01 01
Superior B 01 01
C 02 01
Professor F 07 03

Observacao: O grupo funcional de cada cargo esté disposto ao final do presente
edital, no “ANEXO Il — Grupos Funcionais por Cargo”.

1.7 - A relacdo dos aptos a participacdo no processo de Progressao Vertical
encontra-se disposta no ANEXO | deste edital, devidamente publicada é a
disposta no Anexo | deste edital, divulgada pela Imprensa Oficial e no site do RH

da FIEC.

1.8- O Servidor que tiver cumprido 0s requisitos, para participacdo da
Progresséo Vertical, e seu cédigo funcional ndo constar da relacao de aptos
disposta no ANEXO | do presente edital, podera protocolar, devidamente
fundamentado, pedido de revisdo diretamente no Departamento de
Recursos Humanos da FIEC.

1.8.1 - O pedido de revisao devera ser enderegado a “Comissao de Andlise da
Progresséao Vertical”, em prazo néo superior a 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data de publicacéo do edital.

1.9 - O disposto neste edital ndo se aplica aos servidores ocupantes dos cargos
das carreiras especificas, na forma do artigo 19 da Lei Complementar n° 47, de
20 de dezembro de 2018.

2. DOS REQUISITOS GERAIS PARA PROGRESSAO VERTICAL

2.1 - Estara apto a concorrer & Progressdo Vertical o servidor que na data de
31/12/2025, possuir 0s seguintes requisitos:

| - Ser servidor efetivo e estdvel, ressalvada a hipétese do servidor que tenha
sido enquadrado, por forca dos artigos 25 e 26 da Lei Complementar n° 47, de
20 de dezembro de 2018, com a utilizagéo de tempo anterior em cargo ou funcéo
de natureza efetiva e que esteja cumprindo estagio probatério em cargo efetivo
para o qual foi nomeado antes da vigéncia daquela lei;

Av. Eng® Fabio Roberto Barnabé, n° 3.405, Jardim Regina - Indaiatuba/SP - CEP: 13.349-003
Fone: (19) 3801.8688 - Site: www.fiec.com.br
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Il — Além do disposto no item 2.2, o servidor devera observar o periodo de
contagem de tempo de efetivo exercicio previstos no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais para cumprimento dos intersticios minimos de:

a) 7 (sete) anos, do nivel A para o nivel B, contados da data de término
do estagio probatério;
b) 5 (cinco) anos, para os demais niveis.

2.2 - Para fins de contagem do intersticio, serdo excluidos os periodos de
afastamento por licenca sem remuneracao ou cessao a outro 6rgéao ou entidade,
com prejuizo da remuneracdo, ressalvada a cessédo a entidade municipal do
mesmo Poder, integrante da administracao indireta, e vice-versa.

2.3 - A aplicacao de penalidade de suspenséo superior a 3 (trés) dias, ainda que
convertida em multa, interrompe a contagem do intersticio, com o reinicio de
contagem a partir do dia do retorno ao trabalho ou da data da converséo da pena
de suspensao em multa.

2.4 — Para concorrer nho processo, 0 Servidor, mesmo considerado apto, ndo
deverd estar em gozo de licenca para tratar de assuntos de interesse
particular, até a data da publicacédo deste edital.

2.5 - Independente da homeacédo para cargos em comissdo ou designacéo para
funcao de confianca, na administracao direta ou indireta do Poder Executivo, 0s
servidores titulares de cargos efetivos serdo classificados para fins de
progressdo vertical, ficando as eventuais modificagbes de grau e nivel
apostiladas para surtirem efeito quando da reassuncdo de seus respectivos
cargos efetivos.

3 - DA ENTREGA DOS CERTIFICADOS PARA APURAGAO DO CRITERIO
DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO

3.1 - A entrega dos certificados € de inteira responsabilidade do servidor, e os
documentos deverdo ser enviados no formato digital pelo link
https://forms.gle/E11D5J4a5GbESKAb7 , sendo esses digitalizados ou em sua versao
digital, ou entregues diretamente no Departamento de RH, no periodo de 10 a
17 de agosto de 2026, ndao sendo aceitos documentos apds o prazo
estabelecido. Em hip6tese alguma, o Departamento de RH, fornecera copias dos
documentos constantes no prontuario para a finalidade deste Edital.

3.2 — A entrega dos documentos devera ser em cépia simples.

3.3 - N&o seréo aceitos e/ou validados os certificados nas seguintes condi¢des:

Av. Eng® Fabio Roberto Barnabé, n° 3.405, Jardim Regina - Indaiatuba/SP - CEP: 13.349-003
Fone: (19) 3801.8688 - Site: www.fiec.com.br
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a) Que sejam protocolos dos documentos;
b) Que sejam documentos originais.

3.4 - Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados
pela correspondente traducédo efetuada por tradutor juramentado ou revalidados
por Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres, devidamente
credenciadas pelo 6rgdo competente.

3.5 - O(s) certificado(s) entregue(s) ndo sera(ado) devolvido(s) posteriormente ao
candidato, sob hipétese alguma, e serdo arquivados em seu prontuario.

3.6 - Os Certificados que forem representados por diplomas ou certiddes de
conclusdo de curso deverdao estar acompanhados do respectivo histérico
escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser
expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e deverdo
conter carimbo e identificacao da instituicao e do responsavel pela expedicao do
documento.

3.7 - Nao serédo aceitas substituicbes de documentos posteriores a data fixada,
bem como titulos que ndo constem dos itens previstos na Lei Complementar n®
47/2018.

3.8 — Para a analise dos documentos que trata o item 3.5, exigir-se-a o vinculo
direto do curso ou titulagdo com as atribuicdes do cargo e o reconhecimento do
curso pelos 6rgaos publicos competentes, sendo considerados, na primeira
progresséo vertical, os titulos adquiridos anteriormente ao ingresso na carreira
de que trata esta lei complementar, desde que nao constituam requisito para a
nomeacao.

4 - DA APURAGAO DO CRITERIO DE CAPACITAGAO E
APERFEICOAMENTO

4.1 - A Pontuacao por certificados serd considerada para todos os servidores
aptos integrantes dos respectivos Grupos Funcionais para a progresséo.

4.2 - A avaliacao dos certificados estara sob a responsabilidade da Comisséo de
Analise da Progressao Vertical.

4.3 - Somente serdo computados 0s pontos relacionados aos cursos de Pés-

graduacéo (lato sensu), quando a carga horaria minima seja de 360 horas.
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4.4 - A apuracdo da pontuacgao por certificados observara o disposto no § 1°,
inciso |, do artigo 16 da Lei Complementar n° 47/2018.

4.5 - A apuragéo dos certificados observara a pontuagao maxima de 100 (cem)
pontos, considerando:

a) Até 20 pontos em razdo da conclusédo de curso de capacitacao realizado ou
referendado pela Administracdo Publica Municipal, com carga horaria
minima de 20 (vinte) horas, a razdo de 02 (dois) pontos por curso;

b) 20 pontos em raz&o da conclusdo de curso em nivel técnico ou tecndlogo,
quando ndo constituir exigéncia para o provimento do cargo;

c) 25 pontos em razdo da concluséo de curso em nivel de graduacao, quando
ndo constituir exigéncia para o provimento do cargo;

d) 30 pontos em razdo da conclusao de curso em nivel de pés-graduacéo lato
sensu;

e) 35 pontos em razdo da conclusao de curso em nivel de mestrado;

f) 40 pontos em raz&o da concluséo de curso em nivel de doutorado;

4.6 - Nao serdo computados pontos de certificados que nédo estejam em
conformidade com este edital.

4.7 - A Comissdo de Andlise da Progresséo Vertical sera facultada a analise do
mérito da pontuagédo apurada, podendo solicitar outros esclarecimentos sobre
certificados entregues, cabendo-lhe a decisdo em ultima e Unica instancia.

5 - DA APURACAO DO CRITERIO DE ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE

5.1 - Para fins de apuragdo do critério de assiduidade pontualidade, sera
observado o disposto no artigo 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n°
47/2018.

5.2 - Serao atribuidos 100 (cem) pontos por assiduidade e pontualidade e,
observados os ultimos 2 (dois) anos anteriores a data limite estabelecida no item
1.5, isto €, no periodo compreendido entre 01/01/2024 a 31/12/2025, havendo
descontos na seguinte proporcao:

a) 1 ponto para cada auséncia abonada ou justificada ou, se decorrente de
licenca para tratamento de salde quando exceder a 60 (sessenta) dias,
consecutivos ou nédo, salvo na hipotese de acidente em servico, doenca
ocupacional ou doenga infectocontagiosa que obrigue o servidor a afastar-
se de suas funcdes;
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b) 2 pontos para cada auséncia abonada por motivo de salde que néo justifique
a concessao de licenca para tratamento de salude, na forma do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais;

c) 5 pontos para cada auséncia injustificada, inclusive na hip6tese de
conversdo em dias dos minutos diérios de atrasos e saidas antecipadas, na
forma prevista no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

d) 7 pontos para cada penalidade de adverténcia;

e) 15 pontos em razdo de sofrer penalidade de suspensdo ndo superior a 3
(trés) dias;

5.3 - O somatério da pontuacao de que trata o item anterior devera ser superior
ao minimo de 50 (cinquenta) pontos, estando automaticamente desclassificado
deste processo o servidor que ndo obtiver a pontuacdo minima neste critério.

5.4 - Cabera ao Departamento de Recursos Humanos a apuracéo das auséncias
e/ou penalidades dispostas no item 5.2 deste edital, cuja analise do mérito sera
facultada a Comissdo de Andlise da Progressdo Vertical, podendo solicitar
outros esclarecimentos sobre a apuracgdo, cabendo-lhe a decisdo em ultima e
Unica instancia.

6 - DA APURACAO DO CRITERIO DE TEMPO DE SERVICO

6.1 - Para fins de apuracado do critério de tempo de servico, sera observado o
disposto no artigo 16, 8 1°, inciso Il da Lei Complementar n® 47/2018.

6.2 - Serd atribuido 1 (um) ponto a cada ano completo e ininterrupto na
respectiva carreira, incluido o tempo anterior em cargo ou fungdo de natureza
efetiva considerado no enquadramento do servidor por for¢a dos artigos 25 e 26
da Lei Complementar n® 47, de 20 de dezembro de 2018.

6.2.1 - A apuracdo do tempo de servigo sera feita em dias, considerado o ano,
para fins de conversdo, como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

6.2.2 - Serdo considerados os afastamentos, auséncias e concessdes previstos
no Estatuto do Servidor Publico Municipal como tempo de efetivo exercicio.

6.3 - Cabera ao Departamento de Recursos Humanos a apuragéo do periodo do
respetivo tempo de servigo, cuja andlise do mérito sera facultada a Comisséo de
Analise da Progressao Vertical, podendo solicitar outros esclarecimentos sobre
a apuracgéao, cabendo-lhe a decisdo em ultima e Unica instancia.
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7 - DA CLASSIFICAGAO

7.1 - A pontuacdo final para fins de classificacdo que trata o item 8.1 deste edital
observari o somatério:

a) Da pontuacdo obtida na apuracdo do critério de Capacitacdo e
Aperfeicoamento.

b) Da pontuagdo obtida na apuracdo do critério de assiduidade e
pontualidade;

c) Da pontuacao obtida na apuracao do critério de Tempo de Servico.

7.2 - A classificacdo final sera divulgada, por Grupo Funcional, em ordem
decrescente, da maior para a menor pontuacao.

7.3 - Em caso de empate, tera preferéncia, pela ordem, o servidor que:

a) Tiver maior tempo no nivel em que se encontrar;

b) Tiver maior tempo ininterrupto na carreira,

c) Tiver maior tempo ininterrupto no servigo publico municipal de Indaiatuba;

d) Tiver maior idade;

e) Tiver menor nimero de pontos subtraidos na apuracdo do critério de
assiduidade e pontualidade.

7.4 - Para efeito do disposto nas alineas “a”, “b” e “c” deste item, serdo excluidos

os periodos de interrup¢éo previstos no item 2.2 deste edital.

7.5 - Persistindo o empate, a preferéncia sera decidida mediante sorteio em ato
publico, em data a ser oportunamente divulgada na imprensa Oficial do Municipio
e no site do RH da FIEC.

7.6 — A pontuacédo final e a classificagdo serdo divulgadas pela Comisséo de
Analise da Progressao Vertical.

8 - DA APROVACAO

8.1 - Sera considerado aprovado, com direito a progressdo para o nivel
subsequente da tabela de vencimentos, na respectiva referéncia, o servidor que
dentre os critérios de apuracao obtiver classificagdo de acordo com o niimero de
vagas disponiveis para o nivel a que concorre.

8.2 - A listagem com o resultado dos aprovados sera publicada na imprensa
Oficial do Municipio e no site do RH da FIEC.
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8.3 - A progressao vertical se dara mediante Portaria da Superintendéncia, que
enquadrard o cargo efetivo do servidor progredido no nivel imediatamente
superior, mantido o mesmo grau, na respectiva referéncia da tabela de
vencimentos.

8.4 - A progressao vertical produzira efeitos financeiros a partir do més de janeiro
de 2026, vedada a atribuicdo de efeitos retroativos a qualquer titulo.

9 - DOS RECURSOS

9.1 — O servidor podera apresentar recurso no prazo determinado desde que
verse, exclusivamente, sobre questdes de legalidade, contando,
respectivamente a partir da:

a) Publicacdo do Edital/Divulgacédo dos servidores aptos;
b) Publicagéo da Listagem Geral dos servidores Classificados/Listagem dos
servidores aprovados.

9.2 - O prazo para recorrer sera de 05 (cinco) dias Gteis, a contar do 1° dia util
seguinte a data da publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio e no site do RH
da FIEC.

9.3 - Os recursos deverao ser protocolados, em horario de expediente, junto ao
Departamento de RH da FIEC, e
enderecados a Comissao de Analise da Progressao Vertical.

9.4 - Somente serdo conhecidos os recursos com indicagdo do nome e
qualificagdo do candidato interessado e a devida fundamentacdo da
pretensdo que enseja o recurso.

9.5 - Nao serédo aceitos recursos coletivos.

9.6 - Os recursos interpostos fora do respectivo prazo nao serdo conhecidos.

9.7- Os resultados dos recursos estardo a disposicdo no Departamento de
Recursos Humanos e néo seréo objeto de reexame pela comisséao.

9.8 - Cabera a Comissdo de Analise da Progressdo Vertical a analise dos
pedidos recursais podendo solicitar outros esclarecimentos sobre o pedido,
cabendo-lhe a decisdo em ultima e Unica instancia.
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10 - DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 - Publicacdes serdo disponibilizadas através da Imprensa Oficial do

Municipio, no enderego: www.indaiatuba.sp.gov.br/comunicacao/imprensa-
oficial/edicoes/ e do site do RH da FIEC.

10.2 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminaréo o candidato do Processo de Progresséo, anulando-
se todos os atos decorrentes.

10.2.1 — Na hipétese de que trata este item, ressalvada a hipétese de erro da
Administracdo, o servidor serd considerado de ma-fé para efeitos de restituicao
dos valores que tiver recebido indevidamente por forca da progressao irregular.

10.3 - As duvidas eventualmente existentes em decorréncia da aplicagéo deste
Edital e eventuais casos omissos, serdao resolvidos pela Comisséo

de Andlise da Progressao Vertical.

10.4 - Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns
a todos os candidatos, ndo havendo justificava para o seu ndo cumprimento.

10.5 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais,
Comunicados e demais publicacdes referentes a este Processo.

10.6 - Para que ndo se alegue desconhecimento do presente Edital e de
eventuais retificacdes, sera o mesmo publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Indaiatuba — IOM e no site do RH da FIEC.

Indaiatuba, aos 05 de agosto de 2026.

Comisséao de Andlise da Progressao Vertical
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ANEXO |
Cédigo Grupo Funcional Nivel
Atual
1351 ADMINISTRATIVO A
1808 ADMINISTRATIVO A
1812 ADMINISTRATIVO A
1813 ADMINISTRATIVO A
1814 ADMINISTRATIVO A
1815 ADMINISTRATIVO A
1819 ADMINISTRATIVO A
1828 ADMINISTRATIVO A
846 ADMINISTRATIVO B
921 ADMINISTRATIVO B
924 ADMINISTRATIVO B
926 ADMINISTRATIVO B
947 ADMINISTRATIVO B
948 ADMINISTRATIVO B
1029 ADMINISTRATIVO B
1045 ADMINISTRATIVO B
1824 TECNICO A
1829 SUPERIOR A
1034 SUPERIOR B
1055 SUPERIOR B
106 PROFESSOR E
132 PROFESSOR E
165 PROFESSOR E
167 PROFESSOR E
170 PROFESSOR E
175 PROFESSOR E
178 PROFESSOR E
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Anexo Il

Grupos Funcionais

CARGO GRUPO FUNCIONAL

AGENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

ASSISTENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRATIVO

ENCARREGADO DE SERVICOS

OFICIAL DE MANUTENGAO

TECNICO EM COMUNICACAO

TECNICO EM INFORMATICA E HARDWARE TECNICO

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

ANALISTA DE COMUNICAGAO

ANALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO

PROCURADOR JURIDICO

] SUPERIOR
BIBLIOTECARIO
CONTADOR
ESPECIALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PROFESSOR PROFESSORES
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PREGAO ELETRONICO N2 32/2025 — EDITAL N2 34/2025 — PROCESSO N2 51/2025

PUBLICACAO DE RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N 86/2026 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2
136/2025, FIRMADA ENTRE O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS - SAAEE MC RADIOCOMUNICACAO
LTDA, NOS TERMOS DA LEI N2 14.133/21. Data: 04/08/2026. Objeto: Reajuste dos precos registrados em
4,39%, com base no indice IPCA/IBGE. Valor total estimado do reajuste: RS 15.055,71 (Quinze mil, cinquenta e
cinco reais e setenta e um centavos).

Indaiatuba, 04 de agosto de 2026.

ENG2 SANDRO DE A. LOPES CORAL — Superintendente

PREGAO ELETRONICO N2 48/2026 - EDITAL N2 53/2026 - PROCESSO N2 82/2026

Objeto: Registro de pregos para eventual prestacao de servigos de manutengao elétrica automotiva preventiva
e corretiva, nos veiculos oficiais da autarquia.

O edital e seus anexos, estdo disponiveis gratuitamente através dos sites: www.novobbmnet.com.bre
www.saae.sp.gov.br. Este Pregdo sera realizado de forma ELETRONICA, através do BBM - Bolsa Brasileira de
Mercadoria, na data de 20 de agosto de 2026, as 09h00. Maiores informacdes, no Setor de Procedimentos
Licitatdrios do SAAE, através do telefone: (19) 3834-9434.

Indaiatuba, 04 de agosto de 2026. Eng.2 Sandro de A. Lopes Coral - Superintendente

SEPREV

RESUMO DO TERMO DE ADITAMENTO PARA PUBLICACAO NA IMPRENSA OFICIAL:
ADITAMENTO N¢ 23/2026 - CONTRATO ORIGINAL: 13/2024

DATA: 03/08/2026

CONTRATADA: JIL CONTROLE DE PRAGAS URBANAS LTDA.

OBJETO: O CONTRATO E PRORROGADO POR MAIS 12 (DOZE) MESES, COM INICIO EM 06 DE AGOSTO DE 2026
E TERMINO EM 05 DE AGOSTO DE 2027, CONFORME CONSTA NOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 1.207/2024.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES
VALOR TOTAL: RS 1.724,24 (MIL SETECENTOS E VINTE E QUATRO REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 1.207/2024
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IMPRENSA OFICIAL
EXPEDIENTE

A IMPRENSA OFICIAL DE INDAIATUBA (Lei N2 6683/17) é uma publicagdo da Prefeitura de Indaiatuba,
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