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ADMINISTRACAO

Processo Administrativo n2 32.054/2022

Conforme parecer juridico, e o que mais consta no processo administrativo, dispensa-se a licitagdo para
"Aquisicdo de pecas/prestacdo de servigcos para manutencdo do equipamento rogadeira GiroZero Husqvarna
MZ-48""; através da empresa Mag Garden Comércio de Equipamentos para Jardinagem Ltda ME, no valor de
RS 34.733,00 (Trinta e quatro mil, setecentos e trinta e trés reais), com fulcro no artigo 75, inciso VIII da Lei
14.133/2021

Indaiatuba, 08 de dezembro de 2022

Processo Administrativo n® 33.771/2022

Conforme parecer juridico, e o que mais consta no processo administrativo, dispensa-se a licitagdo por
Inexigibilidade para "Servico de aquisicdo/atualizacdo de licenca de Software de Engenharia Eberick e Builder
2022""; através da empresa MN Tecnologia e Treinamento Ltda, no valor de RS 25.110,00 (Vinte e cinco mil,
cento e dez reais), com fulcro no artigo 74, inciso | e § 12 da Lei 14.133/2021

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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Indaiatuba, 08 de dezembro de 2022

CONCORRENCIA N2 012/2022
EDITAL N2 196/2022

Objeto: Outorga de Permissdo para execucdo do servico de utilidade publica de transporte individual de
passageiros em veiculos automotores de aluguel - Taxi, conforme condi¢Oes estabelecidas neste edital e seus
anexos, as quais deverdo ser rigorosamente obedecidas. O quantitativo de vagas ofertadas é de 28 (vinte e
oito).

JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO FINAL

Esta Comissdo se reuniu com a finalidade de divulgar a classificacdo das pessoas fisicas participantes. Segue
abaixo a ordem de classificacdo:

12 - DEVANIR DA MOTTA;
2/32 (empate) - JOSE CARLOS DOS SANTOS;
2/32 (empate) - PEDRO BRAGA CIOSSANI;
42 - MARCOS DA SILVA;

52 - JOSE ROBERTO UGOLINI;

62 - ALEXANDRE FERREIRA COUTINHO;

Registre-se que houve empate entre os concorrentes José Carlos dos Santos e Pedro Braga Ciossani. Na
oportunidade, estamos designando a data do dia 19/12/2022, as 13:30 horas, para a realizacdo de sorteio de
desempate de classificacdo e sele¢do dos locais dos pontos. Publique-se na Imprensa do Municipio de
08/12/2022.

Indaiatuba, 07 de dezembro de 2022

Pela COPEL - Comissdo Permanente de LicitacGes

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CONVOCACAO N° 062/2022

Ficam convocados os candidatos abaixo, relacionados a comparecerem no DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS, sito a Avenida Eng® Fabio Roberto Barnabé, 2800, Jd Esplanada 11, e tomar posse
no prazo de 10 (dez) dias corridos a partir desta publicagao.

O ndo comparecimento implicara no desinteresse dos candidatos, sendo assim considerados desistentes ao
cargo para o qual foi convocado, ficando a Prefeitura Municipal de Indaiatuba no direito de considerar vago o
cargo e convocar o proximo aprovado para 0 mesmo Concurso.

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2022 - HOMOLOGADO: 18.11.2022

CARGO: MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL

CLASSIFICAGAO/NOME: 1° BRUNO JOSE DOS SANTOS, 2° ABRAHAO BALDINO, 3° LYCIANNE GABRIELA DOS
SANTOS OLIVEIRA, 4° MARCELO TORQUATO TONELINE, 5° DANTY ALLYGUIERY BARRETO LIRA GOMES, 6°
MARIANA MATTAR SAMPAIO MADUREIRA, 7° DOUGLAS CELESTINO FROES, 8° GIL ANTONIO REIS FRANCO, 9°
HELLEN CRISTINA OLIVEIRA FERNANDES, 10° LUCIANO HENRIQUE ANTONIOLI, 11° ANNA CINTHIA TOBIAS
PEREIRA, 12° DAVI RICARDO ORTOLAN ALVES, 13° CARLOS EDUARDO CHAVES ZACCHELLO.

Indaiatuba, 08 de Dezembro de 2022.

LUIZ HENRIQUE FURLAN
Secretario Municipal da Administracdo

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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CAMARA

CAMARA MUNICIPAL DE INDAIATUBA

PALACIO VOTURA

Rua Humaita, 1167 Centro — PABX: (19) 3885-7700.
CEP: 13.339-140 — Indaiatuba - SP

EXTRATO DA RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS FIRMADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE INDAIATUBA E A
EMPRESA FRP COMERCIO E SERVIGCOS DE INFORMATICA LTDA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 92/2022
CONTRATO: N° 08/2022
PREGAO N° 03/2022 - ELETRONICO

OBJETO - AQUISICAO DE COMPUTADORES, NOTEBOOKS E SERVIDOR,
CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO
EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

DATA DE ASSINATURA — 07/11/2022

Camara Municipal de Indaiatuba, 7 de dezembro de 2022.
Jorge Luis Lepinsk — Presidente

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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EDUCACAO

PUBLICACAO DE RESUMO DO 72 TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORAGAO N2 1024/2019,
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA E DISPENSARIO ANTONIO FREDERICO
OZANAM, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N2. 8666/1993. - Data: 30/11/2022 — Objeto: O valor atual previsto
no Termo de Colaboracgao sofrera adequacgao para fins de reequilibrio econémico e financeiro incidente sobre o
valor per capita, que por motivos externos houve alta da inflacdo no periodo dos anos de 2021/2022, no que
toca a géneros alimenticios que integram, o custo dos servicos de alimentacdo prestados pela entidade as
criancas que fazem parte da rede publica municipal de ensino, conforme segue: R$ 186.112,60 — Chamamento
Publico n? 13/19 — Processo n2 32.048/2022

PUBLICACAO DO RESUMO DO CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS N2 695/22, QUE ENTRE SI FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA E SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI., NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N2 8666/1993. - Data: 27/10/22 — Objeto: Constitui o objeto do presente Instrumento, a implantacdo,
sem exclusividade, do Sistema SESI-SP de Ensino, composto por material didatico para alunos e professores e
formagdes para professores e gestores, na Educagdo — Vigéncia: 12 (doze) meses — Valor total: RS 4.610.856,34
— Proc. Adm.: N2 21139/21 e 3741/22 - Dispensa de Licitacdo

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negé6cios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

LEI COMPLEMENTAR N° 89, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Altera a Lei Complementar n° 24, de 10 de
setembro de 2014, dispondo sobre a
reorganizagdo da estrutura dos 6rgdos de apoio
técnico e administrativo e dos quadros de cargos
em comissdo e de func¢des de confiangca do
SEPREV - Servico de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores Municipais de Indaiatuba, e
da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° A estrutura dos 6rgaos de apoio técnico e administrativo
e 0s quadros de cargos em comisséo e de fungdes de confianca do SEPREYV -
Servico de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores Municipais de
Indaiatuba, previstos na Lei Complementar n° 24, de 10 de setembro de 2014,
ficam reorganizados de acordo com as disposi¢des desta lei complementar.

Art. 2° A Lei Complementar n°® 24, de 10 de setembro de 2014,
que dispde sobre a Reforma Administrativa e reorganizagdo do Quadro de
Pessoal do SEPREV - Servico de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos
Servidores Municipais de Indaiatuba, e da outras providencias, com as
alteracdes promovidas pela Lei Complementar n® 49, de 20 de dezembro de
2018, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

8§ 1° A organizagdo béasica dos 6rgdos de apoio técnico e
administrativo da Superintendéncia do SEPREV é composta de
unidades administrativas organizadas em niveis hierarquicos,
sobrepondo-se as superiores as inferiores, mediante relacbes
de subordinagcao entre os respectivos niveis, sem prejuizo da
vinculagao organizacional em nivel horizontal, quando prevista,
na forma desta lei complementar.

§ 2° As fungdes de direcdo e assessoramento dos 6rgaos de
que trata o 8 1° serdo exercidas por servidores que possuam
formacdo de nivel superior e experiéncia profissional
comprovada nas atividades relacionadas com a respectiva area

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

de atuacdo, observada a legislacdo pertinente, bem como a
organizacgao prevista nesta lei complementar.

§ 3° Decreto do Poder Executivo dispora sobre as atribuigbes
das unidades subordinadas as Diretorias, cuja chefia ou
coordenacdo serdo exercidas por servidores titulares de cargo
efetivo, designados por ato do Superintendente, podendo prover
funcdo de confianga na forma desta lei.” (NR)

“Art. 7° Ao Superintendente compete exercer a gestdo do
SEPREV, respondendo pelas atividades executivas de
administracdo dos recursos do RPPS e de concessédo dos
beneficios previdenciarios e de assisténcia a salde, previstos
em lei, com o auxilio dos Diretores dos Departamentos e de
Area, que lhe s&o subordinados, e, especialmente as
atribuicdes previstas no Anexo VI desta lei complementar.” (NR)

“Art. 29 Os Orgaos e servicos de apoio técnico e administrativo
do SEPREV sado estruturados em niveis hierarquicos

subordinados diretamente a Superintendéncia, sendo as
respectivas unidades distribuidas em:

| - Gabinete da Superintendéncia:

a) Chefia do Gabinete do Superintendente;
b) Nucleo de Assessoria;

Il - Diretorias de Departamento:

a) Diretoria Administrativa:

1. Setor de Recursos Humanos;

2. Setor de Compras, LicitagBes e Contratos;
3. Setor de Tecnologia da Informacéo;

4. Setor de Servicos Gerais;

b) Diretoria Financeira:

1. Setor de Contabilidade e Tesouraria;
2. Setor de Planejamento Atuarial e de Investimentos;

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

c) Diretoria de Previdéncia:

1. Setor de Atendimento;

2. Setor de Andlise e Gestéo de Beneficios;

3. Setor de Folha de Pagamentos de Beneficios;
4. Setor de Compensacao Previdenciaria;

d) Diretoria de Assisténcia a Saude:

. Setor de Atendimento;

. Setor de Cadastro;

. Setor de Servico Social;

. Setor de Medicina Preventiva;

. Setor de Contas Médicas;

. Setor de Credenciamento e Relacionamento com a Rede.

OO WDN PR

Il - Diretorias de Area:

a) Diretoria de Regulacao de Pericias Médicas;
b) Diretoria de Auditoria Médica;

IV - Procuradoria Juridica.” (NR)

“SECAO |
DO GABINETE DA SUPERINTENDENCIA” (NR)

“Art. 30 Ao Gabinete da Superintendéncia, por meio de sua
Chefia, compete:

I - responsabilizar-se pela execucdo das atividades de
expediente e de apoio administrativo da Superintendéncia;

Il - coletar informac®es para subsidiar trabalhos e atuacéo da
Superintendéncia e dos demais 6rgdos do SEPREV;

Il - organizar e controlar a agenda da Superintendéncia;

IV - manter controle das correspondéncias e dos processos
administrativos encaminhados a Superintendéncia;

V - assistir a Superintendéncia em suas relacdes com as
autoridades e o publico em geral;

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

VI - organizar e manter sob sua responsabilidade a legislacdo
municipal, estadual e federal pertinente ou de interesse do
SEPREV;

VIl - efetuar a triagem e despacho de processos por delegacéo
da Superintendéncia;

VIII - analisar, acompanhar e gerir o Planejamento Estratégico
da autarquia;

IX - preparar pautas, secretariar reunides da Superintendéncia
e registrar os respectivos resultados;

X - assessorar a Superintendéncia na tomada de decisdes
administrativas relacionadas a gestdo do SEPREV e respectivo
cumprimento;

Xl - acompanhar as acbes de comunicagcao externa e interna e
o0 relacionamento do SEPREV com os profissionais de
imprensa, zelando pela imagem institucional;

XII - assessorar tecnicamente as Diretorias e demais unidades,
no ambito de suas competéncias;

XIll - exercer, quando necessaria, a representacdo da
Superintendéncia em eventos, reunides e demais atividades;
XIV - promover assessoramento aos Conselhos Administrativo
e Fiscal do SEPREV, no ambito de suas competéncias;

XV - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“SECAO Il
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA” (NR)

“Art. 31 A Diretoria Administrativa compete:

| - executar as atividades relativas a gestdo de pessoas,
tecnologia da informacédo, almoxarifado, arquivo, patrimdnio,
seguranca, transportes, manutencao e servigos gerais;

Il - coordenar e apoiar as atividades de comunicacao e eventos,
facilitando e fortalecendo o relacionamento do SEPREV com os
profissionais da imprensa, planejando, implantando e
fomentando a utilizacdo de ferramentas de comunicacdo no
ambito da instituicdo, e zelando pela imagem institucional;

Il - executar as atividades relativas as licitacdes, contratacbes
e demais ajustes de interesse do SEPREV

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

IV - providenciar a publicagdo das informagbes e atos
relacionados a administragao da autarquia, na Imprensa Oficial,
web site ou em outros meios de comunicagao;

V - organizar e zelar pelos arquivos da autarquia, em
consonancia com as normas estabelecidas pelo 6rgao
responséavel pelo arquivo publico municipal;

VI - manter o registro, controle e conservacdo dos bens da
autarquia e providenciar a reavaliagcao anual dos bens moveis e
imoveis;

VIl - coordenar a execucao das atividades de gestdo predial,
inclusive quanto as obras e servicos de terceiros;

VIl - responder pelo atendimento presencial, telefénico ou
eletrénico nos assuntos pertinentes a autarquia;

IX - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“SECAOQ Il
DA DIRETORIA FINANCEIRA” (NR)

“Art. 32 A Diretoria Financeira compete:

| - manter a contabilidade financeira, econémica e patrimonial
em sistemas adequados e atualizados, elaborando balancos,
balancetes e demais demonstrativos;

Il - elaborar as propostas de diretrizes orcamentérias e as
estimativas de receitas e despesas para 0 exercicio seguinte,
assim como o plano plurianual da autarquia;

Il - controlar a execucdo orcamentaria, procedendo as
alteracdes quando necessarios e previamente autorizadas pela
autoridade competente;

IV - controlar e contabilizar as rendas, receitas e bens de
quaisquer espécies e controlar o efetivo recolhimento das
contribui¢des previdenciarias e da assisténcia a saude;

V - analisar, conferir e emitir despacho em todos os processos
de pagamento bem como em todos 0os documentos inerentes a
atividade de contabilidade;

VI - movimentar as contas da autarquia efetuando os
pagamentos em conjunto com o Superintendente;

VIl - acompanhar a elaboracéo das avaliacGes atuariais anuais,
propondo a adoc¢éo de medidas que visem ao equilibrio atuarial
do regime préprio de previdéncia social;

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

VIII - elaborar a politica de investimentos e submeté-la a
apreciagdo do Comité de Investimentos e & aprovacdo do
Conselho Administrativo, acompanhando sua execuc¢ao;

IX - realizar o processo de selecdo e credenciamento de
instituicbes financeiras, na forma definida pelas resolu¢bes do
Conselho Monetéario Nacional,

X - promover a gestdo dos recursos financeiros do regime
proprio de previdéncia social, observada a legislagéo vigente, a
Politica de Investimentos e as deliberagbes do Comité de
Investimentos;

Xl - recomendar a contratacdo de consultorias nas areas
financeira e contabil;

XII - elaborar relatérios periédicos das aplica¢gdes financeiras,
contemplando a sua evolucao e rentabilidade, assim como os
demonstrativos a serem enviados ao 6rgao regulador federal e
ao Tribunal de Contas estadual;

XIII - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“SECAO IV
DA DIRETORIA DE PREVIDENCIA” (NR)

“Art. 33 A Diretoria de Previdéncia compete:

| - proceder o atendimento dos segurados e dependentes do
SEPREV, prestando informacdes relativas a concessdo dos
beneficios previdenciarios;

Il - executar as atividades relativas a concesséao, atualizacao e
cancelamento de beneficios previdenciarios, pericias médicas,
recadastramento de segurados e dependentes, diligéncias e
compensacao previdenciaria, observando a legislacédo e normas
aplicaveis.

Il - gerir os processos administrativos relativos a concesséo de
beneficios previdenciarios;

IV - promover a inscricdo dos segurados e dependentes para
fins previdenciarios, obedecidas as normas legais e
regulamentares;

V - comunicar a Diretoria de Assisténcia a Saude a excluséo de
segurados e dependentes previdenciarios, confirmadas em
processo de recadastramento ou diligéncia

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

VI - solicitar informac¢des, dados e documentos aos 6rgaos da
Municipalidade, de suas autarquias, funda¢des e da Camara
Municipal, que forem necesséarias para o cumprimento das
obrigacdes previdenciarias;

VIl - fornecer os dados necesséarios as avaliagbes atuariais
anuais, determinadas pela legislacéo;

VIl - prestar as informacgdes e exibir os documentos que lhe
forem solicitados pela Superintendéncia e pelos Conselhos;

IX - proceder a revisdo, enquadramento e atualizacdo dos
valores dos beneficios previdenciarios, determinadas pela
legislacédo ou norma aplicavel.

X - emitir certiddo de tempo de contribuicdo, em conjunto com a
Superintendéncia, respeitadas as normas aplicaveis;

XI - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“SECAO V
DA DIRETORIA DE ASSISTENCIA A SAUDE” (NR)

“Art. 34 A Diretoria de Assisténcia & Salde compete:

| - proceder o atendimento aos beneficiarios do SEPREV,
prestando informacdes relativas ao plano de assisténcia a
salude, atendendo a demanda de reivindicagbes dos
beneficiarios e prestadores de servicos;

Il - executar as atividades relativas a assisténcia a saude,
auditoria médica, medicina preventiva, analise e processamento
das despesas médicas, diligéncias, tabelas e reajustes de
contratos ou convénios com o0s prestadores de servico,
observando a legislacéo e normas aplicaveis.

Il - gerir os processos administrativos relativos & autorizacéo de
procedimentos, credenciamento de empresas ou profissionais,
fixacdo ou reajustes de tabelas de procedimentos e honorarios
meédicos com rede credenciada.

IV - promover a inscrigdo ou excluséo dos beneficiarios para fins
da assisténcia a saude, obedecidas as normas legais e
regulamentares;

V - revisar periodicamente a manutencdo na assisténcia a
saude dos beneficiarios,

VI - solicitar informac¢des, dados e documentos aos 6rgaos da
Municipalidade, de suas autarquias, funda¢des e da Camara

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

Municipal, que forem necessarias para o cumprimento das
obrigacdes da assisténcia a saude;

VIl - prestar as informacdes e exibir os documentos que lhe
forem solicitados pela Superintendéncia e pelos Conselhos;
VIII - fiscalizar, analisar, gerir e propor medidas de controle de
utilizac&o dos servicos de assisténcia de saude e de contencao
das despesas;

IX - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“SECAO V-A
DA DIRETORIA DE REGULACAO DE PERICIAS MEDICAS

Art. 34-A A Diretoria de Regulacéo de Pericias Médicas, com
vinculagdo organizacional em nivel horizontal em relagédo a
Diretoria de Previdéncia, compete:

I - exercer as atividades de regulacdo, controle e
encaminhamento das pericias médicas realizadas, tanto para
fins funcionais, quanto para fins previdenciarios no ambito do
SEPREV;

Il - coordenar a realizacdo de pericias e juntas médicas para
avaliacdo de sanidade e de capacidade para o trabalho do
servidor ou de dependente invalido, para fins de concessao de
beneficios, supervisionando a emissdao de laudos e a
observancia das normas pertinentes pelos médicos peritos
credenciados;

Il - promover estudos, pesquisas e discussdes com o0s
profissionais credenciados para realizacao de pericias e juntas
meédicas, visando a adocdo de propostas de melhorias e
atendimento de demandas;

IV - buscar solucdes para as reinvindicagfes e reclamacdes dos
meédicos peritos credenciados, bem como dos beneficidrios do
SEPREV, relacionados as atividades de pericias médicas;

V - auxiliar no planejamento e na execucdo de projetos
relacionados a saude do servidor;

VI - oferecer subsidios técnicos para defesas em processos
judiciais;

VIl - realizar visitas técnicas nos entes municipais, bem como
nos consultérios dos profissionais responsaveis pelas pericias
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meédicas, para discussao de assuntos referentes a concessao
de beneficios;
VIII - executar outras atividades correlatas.”

“SECAO V-B
DA DIRETORIA DE AUDITORIA MEDICA

Art. 34-B A Diretoria de Auditoria Médica, com vinculag&o
organizacional em nivel horizontal em relagdo a Diretoria de
Assisténcia a Saude, compete:

| - executar os servicos de auditoria médica concorrente,
retrospectiva e prospectiva,

Il - assessorar a diretoria do departamento na gestdo da
assisténcia a saude;

Il - validar tecnicamente os processos de cotacdo de Orteses,
préteses e materiais especiais;

IV - acompanhar os relatérios dos beneficiarios internados, para
fins de tomada de deciséo;

V - oferecer subsidios técnicos para defesas em processos
judiciais;

VI - supervisionar a realizacdo de visitas a pacientes em
assisténcia domiciliar;

VIl - emitir relatérios gerenciais para subsidiar a gestdo da
assisténcia da saude;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo dnico. Compete, ainda, a Diretoria de Auditoria
Médica, assegurar a assessoria, orientagdo e supervisdo
técnica, na sua area de atuacao, referentes aos servicos de
competéncia do Setor de Contas Médicas e do Setor de
Credenciamento e Relacionamento com a Rede, de forma
integrada com a Diretoria de Assisténcia a Saude.”

§ 3° Constitui requisito adicional para o provimento do cargo em
comissao de Diretor de Departamento a ser lotado na Diretoria
Financeira, possuir certificacdo profissional de acordo com a
legislacéo federal vigente.
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8 4° O sumario de atribuicées dos Cargos de Provimento Efetivo
e dos Cargos de Provimento em Comissdo sdo as definidas,
respectivamente, nos Anexos V e VI desta lei complementar.

8§ 5° O sumario de atribuicbes previsto nos anexos desta lei
complementar ndo impede que sejam atribuidas novas funcdes
ao servidor, especialmente quando decorrentes da adocao de
novas tecnologias ou métodos de trabalho pela Administracao
Publica Municipal, assegurada a prévia capacitacdo para o
respectivo desempenho.

8§ 6° A escala basica de vencimento dos cargos do Quadro de
Pessoal do SEPREV passa a ser a definida na legislacdo que
dispuser sobre as tabelas de vencimentos do Quadro Geral de
Pessoal da Administracdo direta do Municipio, ressalvado o
cargo de Superintendente, cuja remuneracdo observa o
disposto no § 4° do artigo 39 da Constituicdo Federal." (NR)

“Art. 40-A.

Paragrafo Unico. Para atendimento do Programa de Certificacéo
Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios (Pro-Gestdo RPPS), e sem prejuizo do
percentual de cargos em comissdo a serem providos por
servidores de carreira, nos termos do artigo 9°, § 3° da Lei
Complementar n° 45, de 20 de dezembro de 2018, ao menos
um dos cargos de Diretor de Departamento devera ser ocupado
por servidor titular de cargo efetivo do SEPREV.” (NR)

“Art. 41. O Quadro de Fungdes de Confianga Quadro de Pessoal
do SEPREV, com denominacédo, requisitos para designacéo e
referéncia de retribuicdo pecuniaria, € o previsto no Anexo VI
desta lei complementar.

Paragrafo Unico. O sumario das atribuicbes das Funcgbes de
Confianca séo as definidas no Anexo IX desta lei complementar,
aplicando-se o disposto no § 5° do artigo 39.” (NR)

Art. 3° Os Anexos lll, IV, VI e VIl da Lei Complementar n® 24,
de 10 de setembro de 2014, que dispde sobre a Reforma Administrativa e
reorganizacao do Quadro de Pessoal do SEPREV - Servigo de Previdéncia e

10
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Assisténcia a Saude dos Servidores Municipais de Indaiatuba, e da outras
providencias, ficam substituidos, passando a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO Il

QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO

REQUISITOS DE
PROVIMENTO

QUANTIDADE

REFERENCIA

ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

Ensino Superior

1

C-07

ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA

Ensino Superior

C-08

Ensino Superior e

CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

requisitos especificos
previstos em lei para
gestor de RPPS

C-10

DIRETOR

DE AREA

Ensino Superior em
Medicina e registro no
CRM

C-07

DE DEPARTAMENTO

Ensino Superior (e
requisitos especificos
previstos em lei para a

Diretoria Financeira)

C-09

SUPERINTENDENTE

Ensino Superior e
requisitos especificos
previstos em lei para

gestor de RPPS

Subsidio

ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
FUNCOES DE CONFIANCA

FUNCAO DE CONFIANCA

PRIVATIVA DE

QUANTIDADE

REFERENCIA

COORDENADOR DE AREA

Servidor efetivo com Ensino
Médio

F-04

COORDENADOR DE EQUIPE

Servidor efetivo com Ensino
Fundamental

F-01

COORDENADOR DE SECAO

Servidor efetivo com Ensino
Médio

F-05

COORDENADOR DE SERVICO

Servidor efetivo com Ensino
Fundamental

F-02

PROCURADOR JURIDICO-CHEFE

Servidor titular de cargo efetivo

de Procurador Juridico

F-06

11
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ANEXO VI
QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

e Assessorar a implantagdo e/ou desenvolvimento da politica institucional e
de acdes relacionadas a convénios, acordos, protocolos e outros termos
de cooperacdo com outras instituicdes, publicas e privadas

e Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantacdo de acdes correlatas
as areas de atuacao da autarquia

e Pesquisar acdes, medidas e/ou servicos estabelecidos em outras
instituicbes, de modo a propor agbes que propiciem a melhoria dos
processos internos da autarquia

e Prestar assessoria ao Superintendente e aos Diretores do SEPREV
relativa a assuntos de natureza comum entre a autarquia e demais
instituicGes, especialmente em relagéo a interacdo com a Administracdo
direta, com o Poder Legislativo e outros 6rgaos ou esferas de governo

e Assessorar a Superintendéncia na area da comunicacdo externa e
interna, facilitando e fortalecendo o relacionamento do SEPREV com os
profissionais da imprensa, planejando, implantando e fomentando a
utilizacdo de ferramentas de comunicagdo no ambito da instituicdo, e
zelando pela imagem institucional

e Executar outras atividades correlatas

ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA

e Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantacdo de servicos dentro
da sua area de atuacéao

e Prestar assessoria direta ao Superintendente e aos Diretores do
SEPREV, em especial nas matérias relacionadas a gestao administrativa,
a governanca e ao planejamento estratégico da autarquia

e Promover o encaminhamento, com manifestacdo prévia quando
necessario, a Superintendéncia para pronunciamento final, as matérias
que lhe forem submetidas pelas unidades subordinadas

o Orientar e acompanhar as atividades dos subordinados

e Transmitir e controlar a execucédo das ordens dos superiores no nivel de
sua competéncia

e Executar outras atividades correlatas

12
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CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

e Planejar, dirigir, coordenar e orientar a avaliagcdo e a execucdo das
atividades do SEPREYV e respectivas Diretorias e unidades subordinadas

e Auxiliar diretamente o Superintendente no exercicio de suas
competéncias legais

o Elaborar e assessorar o0 expediente oficial do Superintendente,
supervisionar a elaboracao de sua agenda administrativa e social

e Representar o Superintendente em reunifes, eventos e audiéncias,
guando designado

e Executar as atribuicGes e competéncias do Superintendente quando da
sua auséncia ou impedimento temporario ou por delegacéo

e Controlar a observancia dos prazos para emissao de pronunciamentos,
pareceres e informacfes da responsabilidade do Superintendente

e Supervisionar a organizacao do cerimonial das solenidades realizadas no
ambito da autarquia que contem com a participacdo do Superintendente

« Transmitir e controlar a execucédo das ordens do Superintendente no mais
elevado nivel estrutural-organico da autarquia

e Executar outras atividades correlatas

DIRETOR DE AREA

* Planejar, dirigir e executar a programacao dos servicos afetos a Diretoria
de Area em que estiver lotado, observando os prazos previstos e
legislacdo vigente

e Supervisionar e orientar seus subordinados na realizacdo dos trabalhos,
bem como na sua conduta funcional

e Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores,
transmitindo e controlando a execuc¢éo de suas ordens em nivel estrutural-
organico estratégico da autarquia

e [Executar outras atividades correlatas

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

e Planejar, dirigir e executar a programacéo dos servigos afetos a Diretoria
de Departamento em que estiver lotado, observando os prazos previstos
e legislacéo vigente

e Supervisionar e orientar seus subordinados na realizacdo dos trabalhos,
bem como na sua conduta funcional

e Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores,
transmitindo e controlando a execucao de suas ordens no mais elevado
nivel estrutural-organico da autarquia

e [Executar outras atividades correlatas
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SUPERINTENDENTE

e Representar a autarquia judicial e extrajudicialmente

o Cumprir e fazer cumprir todas as normas, deliberacdes e determinacdes
do Conselho Administrativo

e Assinar todos os balancetes, os documentos da prestacdo de contas
anual e o balanco anual do SEPREV

e Avaliar o desempenho do SEPREV e propor ao Conselho Administrativo
a adocdo de novas regras destinadas a aprimorar o desempenho e a
eficacia dos servigos autarquicos

e Assinar convénios, contratos, acordos, aditamentos, credenciamento de
empresas e profissionais de assisténcia a salde, com a autorizacdo
prévia do Conselho Administrativo, quando for o caso, acompanhando a
fiel execucdo dos ajustes

e Encaminhar aos Conselhos Administrativo e Fiscal os documentos que
Ihes devam ser submetidos regularmente, e quaisquer outros que forem
solicitados

e Prestar informacfes e esclarecimentos aos membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, ao Prefeito e a Camara Municipal, e submeter ao
exame dos mesmos toda a documentagdo do SEPREV, sempre que lhe
for solicitado

¢ Instaurar concurso publico para provimento de cargos vagos, dentro das
necessidades da autarquia, homeando os candidatos aprovados, com
observancia da legislacao vigente

e Decidir tudo quanto diga respeito a vida funcional dos servidores da
autarguia, inclusive quanto aos atos de nomeac¢éo e exoneragao

e Prestar contas da administracdo da autarquia, ao Conselho
Administrativo, ao Conselho Fiscal, ao Prefeito, a Camara Municipal e aos
Orgaos de controle e regulacdo

e Efetuar o pagamento de despesas da autarquia, assinando sempre em
conjunto com o titular da Diretoria Financeira os cheques, ordens de
pagamento, e todos os demais documentos relacionados com a abertura
e movimentacdo de contas bancérias, aplicacées de valores no mercado
financeiro, obedecidas as regras e determinacbes do Conselho
Administrativo e as limitagdes estabelecidas pelos 6rgaos federais

e Superintender as atividades de gestdo das aplicacdes financeiras do
SEPREV, de acordo com as normas vigentes, a politica de investimentos
e as delibera¢des do Comité de Investimentos

e Conceder os beneficios previdenciarios, submetendo-os a homologacéao
do Conselho Administrativo a concessao de aposentadorias e pensdes

14
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e Superintender a concessao dos beneficios de assisténcia a saude

e Autorizar a instauragdo de procedimentos licitatérios, bem como ratificar
os casos de dispensa e inexigibilidade, solicitando prévia autorizagéo do
Conselho Administrativo quando o valor da contratacéo ultrapassar dez
vezes o limite previsto na legislacdo federal para a dispensa de licitagédo

e Nomear a Comisséo Eleitoral para escolha dos membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal

e Executar outras atividades correlatas

ANEXO VIl
QUADRO DE PESSOAL DO SEPREV
ATRIBUICOES DAS FUNCOES DE CONFIANCA

COORDENADOR DE AREA

e Planejar e coordenar a programacao dos servicos afetos a area ou
unidade administrativa sob sua responsabilidade, no ambito de suas
competéncias

e Fazer executar, dentro dos prazos previstos, 0s servicos afetos a sua area
de atuacao

e Orientar seus subordinados no desempenho das atividades, bem como
na sua conduta funcional, transmitindo as diretrizes a serem adotadas no
desenvolvimento dos trabalhos e promovendo reunides periddicas de
planejamento e avaliagédo

e Cumprir e fazer cumprir 0s prazos para desenvolvimento dos trabalhos e
as ordens das autoridades superiores

e Manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o
andamento das atividades da area ou unidade administrativa sob sua
responsabilidade

e Manter a regularidade dos servicos, expedindo as necessarias
determinacdes ou representando as autoridades superiores, conforme for
0 caso

e Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes dos
servidores subordinados

e Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SECAO
e Planejar e chefiar as atividades da unidade administrativa sob sua
responsabilidade, no &mbito de suas competéncias
e Assessorar a organizacdo dos servigos na respectiva unidade
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e Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito,
as ocorréncias que nao lhe caiba resolver, bem como todos os
documentos que dependam de decisao superior

e Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de
suas atividades de a unidade administrativa sob sua responsabilidade

e Promover reunibes periodicas de planejamento e avaliacdo com o0s
servidores que lhe sejam subordinados

e Coordenar a expedicdo de todas as ordens relativas a disciplina, instrucéo
e servigcos gerais cuja execucao lhe caiba fiscalizar

e Representar o superior hierarquico, quando designado

e Assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente, na
auséncia ou impedimento ocasional do superior hierarquico, dando-lhe
conhecimento, posteriormente

e Elaborar correspondéncias em geral, cuidar do expediente da unidade
administrativa sob sua responsabilidade e coordenar o atendimento ao
publico em geral

e Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SERVICO

e Coordenar a programacao dos servicos afetos a unidade administrativa
em que estiver lotado, no &mbito de suas competéncias

e Planejar, coordenar e assessorar a organizacdo dos servicos na
respectiva unidade;

e Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito,
as ocorréncias que nado lhe caiba resolver, bem como todos os
documentos que dependam de decisao superior

e Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de
suas atividades de a unidade administrativa sob sua responsabilidade

e Promover reunides peridédicas com os auxiliares de servico

e Coordenar a expedicdo e acompanhamento de ordens de servicos, bem
como executar, com 0s superiores, avaliagdo do desenvolvimento e
execucao

e Elaborar correspondéncias em geral, auxiliar no expediente da unidade
administrativa em que estiver lotado e na coordenac¢é&o do atendimento ao
publico em geral

e Executar outras atividades correlatas
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PROCURADOR JURIDICO-CHEFE
e Chefiar a Procuradoria Juridica do SEPREV, coordenando suas
atividades e orientando-lhe a atuacéo

e Supervisionar, coordenar e definir a orientagcdo geral e estratégica a ser
observada pela Procuradoria Juridica do SEPREV e demais unidades que
a integrem, no que tange as suas atribuicdes especificas e programas de
atuacao

o Decidir sobre a posicéo processual da autarquia nas acgdes civis publicas,
acoes populares e ac¢des de improbidade administrativa

¢ Indicar representantes da Procuradoria Juridica em 6érgéos colegiados

e Prestar as informacdes e exibir os documentos que |he forem solicitados
pela Superintendéncia e pelos Conselhos Administrativo e Fiscal

e Atribuir ou delegar funcdes aos seus subordinados

¢ Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da
eficiéncia, preservando o sigilo das informacgdes

e Executar outras atividades correlatas

Art. 4° Na forma dos Anexos de que tratam o artigo 3°, ficam
extintos os cargos de provimento em comissao e as funcfes de confianca nao
previstos expressamente nos referidos Anexos com a redacdo dada por esta lei
complementar, e criados ou mantidos os que neles constam.

Art. 5° O § 3° do artigo 9° da Lei Complementar n° 45, de 20 de
dezembro de 2018, que dispde sobre o regime juridico dos Servidores Publicos
do Municipio de Indaiatuba, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

§ 3° A quantidade de cargos em comissdo a serem preenchidos
por servidores de carreira ndo sera inferior a 10% (dez por cento)
do total de cargos em comissdo existentes nos respectivos
quadros de pessoal permanente da Prefeitura Municipal, das
entidades da administracdo indireta, e da Camara Municipal.
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Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor,
transferir ou utilizar as dotagcdes orcamentarias aprovadas nas pecas
orcamentérias em vigor, alterando os programas e subprogramas e modificando
a numeracgdo e a nomenclatura dos projetos e atividades da despesa, visando
adequa-la a nova estrutura administrativa, na forma prevista na legislacao
federal e nas instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 7° As despesas decorrentes desta lei complementar seréo
suportadas com recursos consignados no orcamento vigente do SEPREV e dos
exercicios subsequentes, suplementados, se necessario.

Art. 8° Ficam revogados:

| - os seguintes dispositivos da Lei Complementar n° 24, de 10
de setembro de 2014:

a) os incisos | a XVI do artigo 7°;

b) os 88 3° e 4° do artigo 40;

c) o 8§ 2° do artigo 41, ficando convertido em paragrafo Gnico o
seu §1%e

d) o Anexo |.

Il - 0 artigo 14 e seu paragrafo tnico da Lei Complementar n° 86,
de 20 de outubro de 2022.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2023.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022,
192° de elevacéao a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO

18

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO N2 2512 Pagina 25 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

LEI COMPLEMENTAR N° 90, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Altera a Lei Complementar 51, de 20 de dezembro de 2018,
dispondo sobre a reorganizagdo da estrutura dos 6rgédos de
apoio técnico e administrativo e dos quadros de cargos em
comissao e de funcbes de confianca da FIEC - Fundacgao
Indaiatubana de Educacéo e Cultura, e da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei complementar:

Art. 1° - A estrutura dos 6rgaos de apoio técnico e administrativo e os quadros
de cargos em comissao e de fungdes de confianga da FIEC - Fundagéo Indaiatubana de Educacao
e Cultura, previstos na Lei Complementar n® 51, de 20 de dezembro de 2018, ficam reorganizados
de acordo com as disposic¢des desta lei complementar.

Art. 2° - A Lei Complementar n° 51, de 20 de setembro de 2018, que reorganiza
a estrutura administrativa e o quadro de pessoal da Fundagéao Indaiatubana de Educacao e Cultura
- FIEC, e d& outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 3° - A organizacdo basica dos 6rgdos da Superintendéncia da FIEC é
composta de unidades administrativas organizadas em niveis hierarquicos,
sobrepondo-se as superiores as inferiores, mediante rela¢des de subordinacdo
entre os respectivos niveis, na forma desta lei complementar.

§ 1° - As fungdes de dire¢éo e assessoramento dos 6rgaos e servigcos de apoio
técnico e administrativo seréo exercidas por servidores que possuam formacéo
de nivel superior e experiéncia profissional nas atividades relacionadas com a
respectiva area de atuacdo, observada a legislacédo pertinente, bem como a
organizacgdo prevista nesta norma.

§ 2° - Decreto do Poder Executivo dispora sobre as atribuicBes das unidades
subordinadas as Diretorias, cuja chefia ou coordenacéo serdo exercidas por
servidores titulares de cargo efetivo, designados por ato do Superintendente,
podendo prover fungdo de confianga na forma desta lei.” (NR)

“Art. 5° - Os 6rgédos e servi¢os de apoio técnico e administrativo da Fundacao
Indaiatubana de Educacgdo e Cultura - FIEC sao estruturados em niveis
hierarquicos subordinados diretamente a Superintendéncia, sendo as
respectivas unidades distribuidas em:

| - Gabinete da Superintendéncia:

a) Chefia do Gabinete do Superintendente;

b) Ndcleo de Assessoria;

Il - Diretoria Administrativa:
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a) Setor de Recursos Humanos;

b) Setor de Tecnologia da Informacéao;

c) Setor de Servicos Gerais;

d) Setor de Transportes;

e) Setor de Medicina e Seguranca do Trabalho;
Il - Diretoria Financeira:

a) Setor de Contabilidade e Tesouraria;

b) Setor de Patriménio;

IV - Diretoria de Suprimentos:

a) Setor de Compras, Licita¢des e Contratos;
b) Setor de Almoxarifado;

V - Diretoria de Educacéo e Cultura:

a) Diretoria Pedagdgica;

b) Secretaria Académica;

c) Biblioteca;

d) Setor de Estagios;

e) Coordenadoria de Cursos;

VI - Procuradoria Juridica.

Paréagrafo unico - Revogado” (NR)

“Art. 7° - Ao Gabinete da Superintendéncia, por meio de sua Chefia, compete:
| - responsabilizar-se pela execucéo das atividades de expediente e de apoio
administrativo da Superintendéncia;

Il - coletar informagdes para subsidiar trabalhos e atuacdo da Superintendéncia
e dos demais érgaos da FIEC;

11l - organizar e controlar a agenda da Superintendéncia;

IV - manter controle das correspondéncias e dos processos destinados a
Superintendéncia;

V - assistir a Superintendéncia em suas relagbes com as autoridades e o
publico em geral;

VI - organizar e manter sob sua responsabilidade a legislagdo municipal,
estadual e federal pertinente ou de interesse da FIEC;

VIl - efetuar a triagem e despacho de processos por delegagdo da
Superintendéncia;

VIII - analisar, acompanhar e gerir o Planejamento Estratégico da Fundacgao;
IX - preparar pautas, secretariar reunides da Superintendéncia e registrar os
respectivos resultados;

X - propor a realizacdo de estudos e a elaboracdo de projetos visando a
identificagéo, localizacao e captacao de recursos financeiros para a FIEC;

XI - exercer, quando necessdria, a representagdo da Superintendéncia em
eventos, reunides e demais trabalhos externos;

XII - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Subsecao Unica
Do Nucleo de Assessoria” (NR)
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“Art. 8° - Ao Nucleo de Assessoria, vinculado diretamente ao Gabinete da
Superintendéncia, compete:

| - estudar e pesquisar as fontes externas para definicdo e atualizacdo da
legislacdo municipal, em consonancia com as alteracdes na legislacéo federal
e estadual;

Il - assessorar a Superintendéncia na tomada de decisdes administrativas
relacionadas a gestdo da FIEC e respectivo cumprimento;

11l - assessorar a Superintendéncia quanto as politicas de desenvolvimento dos
servigcos nacionais de aprendizagem;

IV - assessorar a Superintendéncia e as Diretorias quanto as questdes
normativas, emitindo pareceres técnicos, bem como em assuntos
interinstitucionais com os demais poderes e autoridades municipais, estaduais
e federais;

V - promover o entrosamento dos 6rgdos e unidades da FIEC para fins de
execucao de planos e programas de trabalho;

VI - assessorar tecnicamente as Diretorias e demais unidades, no ambito de
suas competéncias;

VIl - elaborar estudos, relatérios, projetos e planos de trabalho que Ihe forem
solicitados pela Superintendéncia;

VIIl - executar trabalhos de assessoramento superior a Superintendéncia,
examinando, elaborando ou revendo a redacdo de minutas de projetos de lei,
decretos, portarias e outras normas e atos administrativos internos;

IX - assessorar a Superintendéncia na area da comunicacao externa e interna,
facilitando e fortalecendo o relacionamento da FIEC com os profissionais da
imprensa, planejando, implantando e fomentando a utilizacdo de ferramentas
de comunicac¢do no &mbito da instituicdo, e zelando pela imagem institucional;
X - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico - Ato da Superintendéncia dispord sobre as atividades
especificas do Nucleo de Assessoria no Ambito das atribui¢cbes relacionadas a
comunicacao social da Fundagéo de que trata o inciso IX do caput deste artigo.”
(NR)

“Secéo Il
Da Diretoria Administrativa” (NR)

“Art. 10 - A Diretoria Administrativa compete:

| - atuar no suporte administrativo e operacional da Fundacao e seus 6rgaos de
atividade-fim, especialmente quanto a gestao de recursos humanos, tecnologia
da informacao, servicos gerais, transportes motorizados, zeladoria, entre outras
atividades;

Il - promover o controle de protocolo e tramitacdo de processos administrativos
e demais documentos no ambito da Fundacao;

Il - responder pelo atendimento presencial, telefénico ou eletrbnico nos
assuntos pertinentes a Fundagéo;

IV - coordenar a execucdo das atividades de gestdo predial, inclusive quanto
as obras e servicos de terceiros;
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V - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Secéo IV

Da Diretoria Financeira” (NR)

“Art. 14 - A Diretoria Financeira compete:

| - controlar a execucdo orcamentaria, procedendo as alteragdes quando
necessarios e previamente autorizadas pela autoridade competente;

Il - executar a escrituragéo sintética e analitica, em todas as fases do empenho
e dos lancamentos relativos as operacdes contbeis, patrimoniais e financeiras
da FIEC;

Ill - elaborar mensalmente os balancetes e demais escrituragées contabeis,
encaminhando as informacdes pertinentes aos 6rgaos de controle interno e
externo;

IV - elaborar as prestagfes de contas da FIEC, bem como a dos recursos
recebidos para aplicacdes em projeto especificos, em observancia a legislagéo
pertinente;

V - emitir nota de empenho, visando assegurar o controle eficiente da execucgéo
orcamentéria da despesa em articulagdo com a unidade competente;

VI - elaborar o Plano de Contas e executar a escrituragéo dos livros obrigatorios
e auxiliares;

VIl - adequar a folha de pagamento dos servidores junto as unidades
orcamentarias;

VIII - analisar, conferir e emitir despacho em todos os processos de pagamento
bem como em todos os documentos inerentes a atividade de contabilidade;

IX - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Secéo V
Da Diretoria de Suprimentos” (NR)

“Art. 16 - A Diretoria de Suprimentos compete:

| - promover os procedimentos de compras e licitagdes da FIEC, instituindo
comissbes permanentes ou especiais de licitacdes, bem como designando
pregoeiros e equipes de apoio nos pregdes e comissdes para contratacdes
mediante dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, quando se fizer necessario;
Il - efetuar a celebragdo e acompanhamento das execugdes contratuais;

Il - promover o controle de materiais e bens de consumo das areas de apoio
técnico, administrativo e operacional, assegurando a suficiéncia dos recursos
materiais necessarios ao desenvolvimento das atividades da FIEC;

IV - elaborar e encaminhar por meios disponiveis a prestacdo e informacdes
pertinentes ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e demais 6rgaos de
controle interno e externos;

V - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Secéo VI
Da Diretoria de Educacao e Cultura” (NR)
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“Art. 18 - A Diretoria de Educagéo e Cultura compete:

| - fomentar e viabilizar a implantacdo e execucdo de credenciamentos,
contratos, convénios e parcerias junto a instituicbes e orgdos publicos
Municipais, Estaduais e Federais, bem como as instituicbes privadas para
implementar e expandir programas educacionais de nivel técnico, superior, de
qualificagéo e atualizagéo profissional, cumprindo e aprimorando as politicas
publicas voltadas a educacao profissionalizante;

Il - planejar, coordenar e implementar a programacgéo dos servi¢os afetos as
atividades educacionais e culturais da FIEC;

Il - supervisionar as atividades da Diretoria Pedagdgica quanto a elaboragao,
execugao e avaliagdo da proposta pedagdgica;

IV - articular e integrar a instituico as familias de alunos e nos diversos setores
da comunidade local e entorno na participacdo de programas e eventos
relacionados a educagéo e cultura;

V - prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores,
transmitindo e controlando a execugao de suas ordens no mais elevado nivel
estrutural-orgénico da Fundacéo.

VI - executar outras atividades correlatas.” (NR)

“Subsecéo |
Da Diretoria Pedagdgica” (NR)

“Art. 19 - Subordina-se a Diretoria de Educacdo e Cultura, a Diretoria
Pedagogica, a qual competira coordenar as atividades pedagdégicas do ensino
técnico e tecnoldgico da FIEC, em especial:

| - oferecer e dimensionar vagas nos diversos cursos oferecidos pela FIEC;

Il - administrar as unidades educacionais da FIEC, bem como dos polos de
inclusdo digital e outros nlcleos de ensino técnico, tecnoldgico e
profissionalizante, responsabilizando-se por todos os atos de gestdo
pedagdgica;

Il - realizar Atribuicdo de aulas junto aos professores para todos os cursos da
FIEC, promover as atividades de planejamento, visando a integragdo e
capacitacao do corpo docente;

IV - desenvolver e viabilizar cursos de atualiza¢do, reciclagem e capacitagédo
de pessoal em conjunto com as demais unidades administrativas da FIEC;

V - estabelecer critérios para a aplicacdo de exames ou outras formas de
selecdo para os alunos ingressantes;

VI - supervisionar as atividades pedagdgicas dos Coordenadores dos cursos
oferecidos pela FIEC subsidiando as decisdes, pautas de reunies, controle de
registro de classe, avaliacdo e desempenho dos alunos com realizacdo de
conselho;

VII - supervisionar e assinar contratos do Departamento de Estagio, gerenciar
contratos relacionados ao departamento pedagdgico;

VIII - gerenciar a APM - Associagdo de Pais e Mestres;

IX - promover atualizagdes do PPP - Projeto Politico Pedagdégico e Regimento
Escolar, devendo compreender e analisar a legislacdo educacional na

5
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Constitui¢cdo, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo e nas Normas dos
Conselhos de Educagéo;

X - executar as atividades correlatas.

§ 1° - A Diretoria Pedagogica, a ser exercida por servidor de carreira designado
em funcgéo gratificada, constitui 6rgao de gestdo pedagdgica da Fundagdo, com
as competéncias previstas nesta lei e no Estatuto Social, a serem exercidas de
acordo com as normas aplicaveis ao respectivo sistema de ensino.

§ 2° - A Diretoria Pedagdgica contara com um Vice-Diretor Pedagdgico, a ser
designado em func¢éo gratificada, visando ao atendimento integral das unidades
educacionais e respectivos turnos de atividades pedagoégicas.

§ 3° - Ato da Superintendéncia da FIEC dispora sobre os critérios para a
designacéo nas func¢des de confianca de que tratam os 88 1° e 2° deste artigo.”
(NR)

“Subsecéo Il
Da Secretaria Académica

Art. 19-A - A Secretaria Académica compete:

| - aplicar a legislacdo educacional vigente, as disposi¢cbes do Regimento
Escolar, bem como colaborar na elaboracao, execucéo e avaliagdo da proposta
pedagogica;

Il - organizar e coordenar os servi¢os de escrituracéo escolar e demais registro
relacionados aos cursos e programas;

Il - receber, expedir e registrar documentos, diplomas, histéricos escolares,
certificados e declaragbes, emitir relatérios e conduzir processos
administrativos, dando-lhes o devido encaminhamento;

IV - organizar e responder pela guarda do arquivo de forma a permitir a
verificagdo da identidade da clientela, bem como a regularidade e autenticidade
de sua vida escolar;

V - atender o corpo docente, administrativo e discente, prestando-lhe
informacdes e esclarecimentos referentes a escrituragdo e a legislacdo
pertinente;

VI - alimentar e controlar o Sistema Académico Digital;

VIl - elaborar as normas internas discentes para apreciacdo da Diretoria
Pedagdgica e divulgagao;

VIII - executar outras atividades correlatas.”

“Subsecéo Il
Da Biblioteca

Art. 19-B - A Biblioteca compete:

| - promover atendimento, orientacdo, realizacdo de pesquisas e acesso ao
acervo fisico e digital disponivel para o desenvolvimento das atividades
académicas da FIEC, tanto do corpo docente quanto dos discentes;

Il - desempenhar atividades de gerenciamento do acervo bibliografico e
documental, de desenvolvimento de cole¢des e de curadoria, e organizar o

6
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acervo, adogao de ferramentas tecnoldgicas visando aos controles de usuarios,
empréstimos, devolugdes e consultas;

11l - executar as atribui¢cdes de gestdo documental, incluindo o arquivo corrente
da FIEC e a supervisdo das transferéncias de documentos ao Arquivo Publico
Municipal;

IV - incentivar a difusdo dos acervos e a divulgacao institucional por meio de
exposi¢cOes, publicagGes técnico-cientificas, acdes educativas e atividades
culturais correlatas, utilizando diferentes veiculos de comunicagéo social;

V - executar outras atividades correlatas.”

“Subsecéo IV
Do Setor de Estagios

Art. 19-C - Ao Setor de Estagios compete:

| - promover ag6es com o objetivo de fortalecer a interagcdo entre a FIEC, as
empresas e a comunidade, em conjunto com as Coordenadorias de cursos e/ou
0s departamentos académicos;

Il - prover meios para o desenvolvimento de estdgios de estudantes;

Il - captar e divulgar ofertas de emprego e estagio;

IV - apoiar, a partir de plano elaborado pelas Coordenacdes de Curso,
programa de visitas técnicas para estudantes;

V - desenvolver e executar processo seletivo de Estagiarios, com o objetivo de
atender os alunos da FIEC; elaborar e monitorar os contratos dos estagiarios
com empresas;

VI - executar outras atividades correlatas.”

“Subsecéo V
Da Coordenadoria de Cursos

Art. 19-D - A Coordenadoria de Cursos compete:

| - promover pesquisas e estudos visando a constante melhoria e adequagéo
da gestdo académica de cada curso;

Il - atualizar os Planos de Cursos de acordo com as inovagfes Tecnoldgicas,
para atender parcerias, convénios e contratos; elaborar programa de visita
técnica para os alunos;

11l - exercer a representacao interna e externa dos cursos, relacionando-se com
os corpos docente e discente e com a comunidade em geral, especialmente
com empresas e instituicbes com demandas em melhorias e solugcbes de
processos, produtos, qualificacdo e formagéo profissional;

IV - responsabilizar-se pela supervisdo das instalagGes fisicas, laboratérios e
equipamentos utilizados nos cursos oferecidos pela FIEC;

V - desenvolver o quadro horério para atribuicdo de aulas; controlar faltas e
substituicdes de professores;

VI - realizar as atividades de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC) com os
professores, acompanhar e monitorar o contetdo programatico desenvolvidos
pelos professores em sala de aula correlato com os planos de cursos;
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VIl - executar outras atividades correlatas.”

“Art. 31 - A escala basica de vencimento dos cargos do Quadro de Pessoal da
FIEC passa a ser a definida na legislacdo que dispuser sobre as tabelas de
vencimentos do Quadro Geral de Pessoal da Administracdo direta do
Municipio, ressalvado o cargo de Superintendente, cuja remuneragdo observa
o disposto no § 4° do artigo 39 da Constituicdo Federal. (NR)

“Art. 32 - O Quadro de Func¢des de Confiangca do Quadro de Pessoal da FIEC,
com denominacdo, requisitos para designacdo e referéncia de retribuicdo
pecuniaria, é o previsto no Anexo VI desta lei complementar.

Paréagrafo Gnico - O sumario das atribui¢des das Fun¢des de Confianca séo as
definidas no Anexo IX desta lei complementar, aplicando-se o disposto no § 3°
do artigo 29.” (NR)

§ 4° - O ocupante de cargo docente da FIEC, quando designado para exercer
funcdo de confianca de Coordenador de Curso, Diretor Pedagdgico ou Vice-
Diretor Pedagdgico tera atribuida a jornada maxima em relagédo ao seu cargo
efetivo, sem prejuizo da retribuicdo pecuniaria de que trata esta lei
complementar.

§ 5° - O valor da remuneracéo do servidor, docente ou ndo, designado para a
fungdo de Diretor Pedagégico ou Vice-Diretor Pedagbgico, somada a
respectiva retribuicdo pecuniaria, ndo podera ser superior a 90% (noventa por
cento) do subsidio fixado para o cargo de Superintendente” (NR)

Art. 3° - Os Anexos IV, VI, VIII e IX da Lei Complementar n° 51, de 20 de
setembro de 2018, que reorganiza a estrutura administrativa e o quadro de pessoal da FIEC -
Fundacéo Indaiatubana de Educacédo e Cultura, e da outras providéncias, ficam substituidos,
passando a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO IV
QUADRO DE PESSOAL DA FIEC
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO RPEI_\?(;J\I/‘T’JSNSTZE QUANTIDADE | REFERENCIA
ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS Ensino Superior 1 C-07
ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA Ensino Superior 1 C-08
CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA Ensino Superior 1 C-10
DIRETOR DE DEPARTAMENTO Ensino Superior 4 C-09
SUPERINTENDENTE Ensino Superior 1 Subsidio
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FUNGAO DE CONFIANGA

PRIVATIVA DE

QUANTIDADE

REFERENCIA

COORDENADOR DE AREA

Servidor efetivo com Ensino
Médio

5

F-04

COORDENADOR DE CURSO

Servidor titular de cargo efetivo
de docente na FIEC com
Ensino Superior na area

especifica

10

F-03

COORDENADOR DE EQUIPE

Servidor efetivo com Ensino
Fundamental

F-01

COORDENADOR DE SECAO

Servidor efetivo com Ensino
Médio

F-05

COORDENADOR DE SERVICO

Servidor efetivo com Ensino
Fundamental

F-02

DIRETOR PEDAGOGICO

Servidor efetivo com Ensino
Superior em Pedagogia com
habilitagdo, especializagédo ou
poés-graduagédo em
administracao ou gestao
escolar

F-10

PROCURADOR JURIDICO-CHEFE

Servidor titular de cargo efetivo
de Procurador Juridico

F-06

VICE-DIRETOR PEDAGOGICO

Servidor efetivo com Ensino
Superior em Pedagogia com
habilitacdo, especializagéo ou
pos-graduagédo em
administragdo ou gestao
escolar

F-09

QUADRO DE PESSOAL DA FIEC

ANEXO VI

SUMARIO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS
e Assessorar a implantacdo e/ou desenvolvimento da politica institucional e de agdes
relacionadas a convénios, acordos, protocolos e outros termos de cooperagdo com outras
instituicdes, publicas e privadas

e Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantagdo de agles correlatas as areas de

atuacdo da Fundagéao

e Pesquisar a¢cbes, medidas e/ou servicos estabelecidos em outras instituicdes, de modo a
propor agdes que propiciem a melhoria dos processos internos da Fundagéo
e Prestar assessoria ao Superintendente e aos Diretores da FIEC relativa a assuntos de
natureza comum entre a Fundagdo e demais instituicées, especialmente em relagdo a
interacdo com a Administracao direta, com o Poder Legislativo e outros érgaos ou esferas
de governo, e nos assuntos relativos as politicas de desenvolvimento dos servigos
nacionais de aprendizagem no dmbito da atuac¢éo da Fundacgéo
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Assessorar a Superintendéncia na area da comunicacdo externa e interna, facilitando e
fortalecendo o relacionamento da FIEC com os profissionais da imprensa, planejando,
implantando e fomentando a utilizagdo de ferramentas de comunicacdo no ambito da
instituicdo, e zelando pela imagem institucional

Fomentar parcerias com os governos federal e estadual para a implementagéo e ampliagédo
de cursos de Educacao Profissional e Tecnolégica, por meio de programas, projetos e
acdes de assisténcia técnica e financeira

Assessorar a Superintendéncia quanto as relagdes da Fundagdo com empresas e
instituicbes interessadas no oferecimento de estagios e realizacdo de cursos
profissionalizantes

Executar outras atividades correlatas

ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA

e Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantacdo de servigos dentro da sua area de
atuacao

e Prestar assessoria direta ao Superintendente e aos Diretores da FIEC, em especial nas
matérias relacionadas a gestdo administrativa, a governanca e ao planejamento
estratégico da Fundacgao

e Promover o encaminhamento, com manifestagdo prévia quando necessario, a
Superintendéncia para pronunciamento final, as matérias que lhe forem submetidas pelas
unidades subordinadas

e Orientar e acompanhar as atividades dos subordinados

e Transmitir e controlar a execugéo das ordens dos superiores no nivel de sua competéncia

e Executar outras atividades correlatas

CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA
e Planejar, dirigir, coordenar e orientar a avaliacdo e a execugdo das atividades da FIEC e

respectivas Diretorias e unidades subordinadas

* Auxiliar diretamente o Superintendente no exercicio de suas competéncias legais

* Elaborar e assessorar o expediente oficial do Superintendente, supervisionar a elaboracao
de sua agenda administrativa e social

* Representar o Superintendente em reunides, eventos e audiéncias, quando designado

e Executar as atribuicbes e competéncias do Superintendente quando da sua auséncia ou
impedimento temporario ou por delegacao

e Controlar a observancia dos prazos para emissdo de pronunciamentos, pareceres e
informacdes da responsabilidade do Superintendente

e Supervisionar a organizacdo do cerimonial das solenidades realizadas no ambito da
Fundacédo que contem com a participacdo do Superintendente

* Transmitir e controlar a execugdo das ordens do Superintendente no mais elevado nivel
estrutural-organico da Fundacéo

e Executar outras atividades correlatas

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

* Planejar, dirigir e executar a programacado dos servicos afetos a Diretoria em que estiver
lotado, observando os prazos previstos e legislagéo vigente
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e Supervisionar e orientar seus subordinados na realizagéo dos trabalhos, bem como na sua
conduta funcional

e Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores, transmitindo e
controlando a execucgdo de suas ordens no mais elevado nivel estrutural-organico da
Fundacéo

e Executar outras atividades correlatas

SUPERINTENDENTE

e Representar a Fundacgéao judicial e extrajudicialmente

e Admitir, contratar, promover, movimentar, punir, demitir e dispensar o pessoal da FIEC

e Assinar contratos, acordos, ajustes e autorizagdo relativos a execucgao de obras e outros
servigos e o fornecimento de materiais e equipamentos necessarios a FIEC, obedecendo
aos valores fixados em lei, e autorizar os respectivos pagamentos

e Promover a colaboragdo com a Uniéo, o Estado e entidades publicas ou privadas, para a
realizacdo de obras e servicos, aprovando e assinando os respectivos contratos e
convénios, estes com a anuéncia do Prefeito e ad referendum da Camara Municipal,
quando necessério

e Movimentar as contas bancérias em nome da FIEC

e Expedir normas, comunicados e despachos em geral, correlatos aos servigos da FIEC

e Apresentar ao Chefe do Executivo propostas referentes a legislacdo, orgcamento e
aperfeicoamento dos servidores subordinados, bem como dos programas, projetos e
acdes a serem desenvolvidos pela FIEC

e Comparecer as reunides convocadas pelo Prefeito, prestando-lhe os esclarecimentos
solicitados

e Determinar a realizacao de sindicancia para apurar faltas e eventuais irregularidades

e Homologar os processos de licitagao publica em todas as suas modalidades

e Autorizar o empenho de despesas e ordenar pagamentos de acordo com as dotacdes
orcamentérias fixadas em lei

e Praticar todos os demais atos relacionados com a area de atuagcdo da FIEC nao
ressalvados expressamente para outros 6érgdos da Administragdo Publica Municipal

e Executar outras atividades correlatas

ANEXO IX
QUADRO DE PESSOAL DA FIEC
ATRIBUICOES DAS FUNGOES DE CONFIANGA

COORDENADOR DE AREA

e Planejar e coordenar a programagao dos servigos afetos a area ou unidade administrativa
sob sua responsabilidade, no &mbito de suas competéncias

e Fazer executar, dentro dos prazos previstos, 0s servigos afetos a sua area de atuagao

e Orientar seus subordinados no desempenho das atividades, bem como na sua conduta
funcional, transmitindo as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos trabalhos
e promovendo reunides periddicas de planejamento e avaliagao

e Cumprir e fazer cumprir os prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das
autoridades superiores

11

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO N2 2512 Pagina 36 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

e Manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das
atividades da area ou unidade administrativa sob sua responsabilidade

e Manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinacdes ou
representando as autoridades superiores, conforme for o caso

e Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes dos servidores
subordinados

e Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE CURSO

e Planejar e chefiar as atividades dos cursos ministrados e assessorar a Dire¢cao Pedagogico
no perfeito funcionamento dos cursos quanto aos aspectos didatico-pedagdgicos

e Elaborar ou sugerir a Diregdo Pedagdgica, modificagbes nos Planos de Cursos de acordo
com a legislagéo vigente e, solicitar o encaminhamento para homologacéo

e Acompanhar a aplicacdo e desenvolvimento dos Planos de Cursos dos varios
componentes curriculares

e Apreciar os assuntos que lhe forem encaminhados pela Diretoria Pedagogica;

e Coordenar as reunides de trabalho pedagoégico coletivo (HTPC);

e Sugerir a Direcdo Pedagdgica a contratacdo de professores, quando nao houver
profissionais habilitados para ministrar aulas dos componentes curriculares especificos
dos cursos;

e Apresentar para a Dire¢do Pedagdgica o relatdrio das atividades desenvolvidas nos cursos
para fins de prestacéo de contas junto a contabilidade da FIEC

e Acompanhar o cumprimento dos planos de aulas de cada componente curricular através
dos diarios de classes e sistema informatizado de gestéo escolar

e Fiscalizar as metodologias de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem conforme
Plano de Curso aprovado e Regimento Escolar

e Sugerir a Dire¢do Pedagdgico a realizacao de cursos de capacitacdo aos docentes

e Contatar empresas para regularizacdo de visitas técnicas e outras atividades extraclasse;

e Supervisionar e coordenar, juntamente com os professores, o planejamento e execugao
dos Trabalhos de Conclusao de Curso - TCCs elaborados pelos alunos

e Participar em eventos juntamente com professores e alunos para atividades curriculares e
extracurriculares ou representando a Instituicdo de Ensino

e Propor, coordenar e avaliar atividades complementares aos planos de trabalho, tais como
cursos extracurriculares, visitas, palestras, relativas as disciplinas pertinentes aos cursos
e, encaminhar resenha e fotos referentes as visitas técnicas e palestras ao 6rgao
responsavel pela comunicagédo social da FIEC

e Buscar recursos para orientar os professores quanto a sele¢ao, o planejamento e utilizagéo
de instrumentos de avaliacao e recuperag¢des dos alunos

e Manter o bom relacionamento com os alunos e com os professores para 0 bom
funcionamento do curso

e Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE EQUIPE
e Coordenar as atividades de equipes de trabalho sob sua responsabilidade, no &mbito de

suas competéncias
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e Planejar e fazer executar a programacao dos servigos afetos a sua area dentro dos prazos
previstos

e Orientar seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, bem como na sua conduta
funcional

e Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores, transmitindo e
controlando a execugdo de suas ordens no respectivo nivel estrutural-organico da
instituicéo

e Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SECAO

e Planejar e chefiar as atividades da unidade administrativa sob sua responsabilidade, no
ambito de suas competéncias

e Assessorar a organizacdo dos servi¢os na respectiva unidade

e Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as ocorréncias
que nao lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de deciséo
superior

e Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de suas atividades de
a unidade administrativa sob sua responsabilidade

e Promover reunides perioddicas de planejamento e avaliagdo com os servidores que lhe
sejam subordinados

e Coordenar a expedicao de todas as ordens relativas a disciplina, instrugéo e servigos
gerais cuja execuc¢éo lhe caiba fiscalizar

e Representar o superior hierarquico, quando designado

e Assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente, na auséncia ou
impedimento ocasional do superior hierarquico, dando-lhe conhecimento, posteriormente

e Elaborar correspondéncias em geral, cuidar do expediente da unidade administrativa sob
sua responsabilidade e coordenar o atendimento ao publico em geral

e Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SERVICO

e Coordenar a programacao dos servicos afetos a unidade administrativa em que estiver
lotado, no ambito de suas competéncias

e Planejar, coordenar e assessorar a organizacdo dos servi¢os na respectiva unidade;

e Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as ocorréncias
que nao lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisédo
superior

e Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de suas atividades de
a unidade administrativa sob sua responsabilidade

e Promover reunides periédicas com os auxiliares de servigo

e Coordenar a expedigdo e acompanhamento de ordens de servigcos, bem como executar,
com os superiores, avaliagdo do desenvolvimento e execugdo

e Elaborar correspondéncias em geral, auxiliar no expediente da unidade administrativa em
que estiver lotado e na coordenacgéo do atendimento ao publico em geral

e Executar outras atividades correlatas
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DIRETOR PEDAGOGICO

e Cumprir as deliberagBes do Conselho Diretor, da Superintendéncia e da Diretoria de
Educacéo e Cultura no ambito da gestao pedagdgica da Instituicdo de Ensino

e Representar a Instituicdo de Ensino e responder administrativamente pela Instituicdo em
todas as instancias educacionais

e Coordenar a elaboragdo, execucdo e avaliacdo da proposta pedagdgica, com efetiva
participacédo de sua equipe técnico-administrativa e docente

e Responder pelo cumprimento da legislacdo educacional, das disposi¢cdes do Regimento
Escolar, da Proposta Pedagdgica, das normas e instru¢cdes emitidas pelas autoridades
educacionais competentes

e Coordenar, acompanhar e supervisionar as acdes e 0s processos de ensino
aprendizagem, respondendo pela legalidade e autenticidade da vida escolar dos alunos

e Articular e integrar a instituicdo nas familias de alunos e nos diversos setores da
comunidade local e entorno

e Zelar pela prevaléncia do didlogo na convivéncia dos alunos nas dependéncias da
Instituicdo de Ensino

e Aplicar as disposicbes disciplinares pertinentes com relacdo aos alunos e ao pessoal
técnico-administrativo-docente

e Propiciar condi¢cdes favoraveis a integragdo das equipes de trabalho, estimulando seu
desenvolvimento e aperfeicoamento pessoal e profissional

e Submeter ao Superintendente da FIEC, todos os assuntos referentes a Instituicdo de
Ensino, que dependam de decisdo superior da Fundagéo

e Manter a disciplina e zelar pela fiel execugéo dos programas e horarios

e Organizar os requisitos de promogcéo e supervisionar a admisséo de alunos

e Representar a Instituicdo de Ensino em atos publicos e nas relagdes com o6rgdos
particulares

e Apresentar anualmente ao setor de contabilidade, relatérios das atividades desenvolvidas
nos diversos setores académicos da Instituicdo de Ensino

e Organizar o Calendario Escolar, com a colaborag¢ao do Secretario Académico

e Designar comissdes previstas no Regimento Escolar e na Legislagao vigente

e Presidir aos Conselhos: de Escola, Classe, APM e demais 6rgdos escolares

e Desenvolver e viabilizar cursos de capacitacéo do corpo Técnico e Docente

e Aplicar penalidades previstas no Regimento, aos docentes e alunos que deixarem de
cumprir as normas regimentais (adverténcia verbal e escrita/suspenséo/excluséo)

o Elaborar relatérios técnicos, pedagogicos e administrativos para 6rgdos competentes

e Organizar junto aos coordenadores, cronograma de atividades tais como: ciclo de
palestras, apresentacdo de projetos, pré-conselhos e conselhos de classe finais, eventos
diversos como feiras internas e externas, visitas técnicas, capacitagcao de alunos quando
da existéncia de convénios e contratos de adesdo a Programas de governos na esfera
Municipal, Estadual e Federal

e Solicitar as contratagfes de empresas e nomear gestores dos mesmos, em atendimento
as necessidades para a realizagcdo dos trabalhos docentes e discentes

e Encaminhar e acompanhar, juntamente com o coordenador, os alunos com necessidades
especiais para avaliagdo psicopedagodgico e fazer os posteriores encaminhamentos que
se fizerem necessarios

14

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO N2 2512 Pagina 39 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

e Assinar contratos de estagios e declaragfes de estagios
e Articular e supervisionar o trabalho dos funcionérios académicos
e Executar outras atividades correlatas

PROCURADOR JURIDICO-CHEFE

e Chefiar a Procuradoria Juridica da FIEC, coordenando suas atividades e orientando-lhe a
atuacéao

e Supervisionar, coordenar e definir a orientagdo geral e estratégica a ser observada pela
Procuradoria Juridica da FIEC e demais unidades que a integrem, no que tange as suas
atribuicdes especificas e programas de atuagéo

e Decidir sobre a posi¢ao processual da Fundagédo nas agoes civis publicas, agdes populares
e agdes de improbidade administrativa

e Indicar representantes da Procuradoria Juridica em 6rgéos colegiados

e Prestar as informagfes e exibir os documentos que Ihe forem solicitados pela
Superintendéncia e pelos Conselhos

e Atribuir ou delegar fungdes aos seus subordinados

e Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracao
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacdes e

e Executar outras atividades correlatas

VICE-DIRETOR PEDAGOGICO

e Organizar e executar o trabalho pedagogico da Instituigdo de Ensino juntamente com o
Diretor Pedagdgico em todas as suas atribui¢bes, exceto quanto a deliberacdo sobre as
situagcfes académicas de trancamento e destrancamento de matriculas e desisténcias

e Proferir solicitagdes de transferéncias internas como externas, pedidos de aproveitamento
de estudos e outras atividades correlatas

e Expedir certificados, diplomas e histdricos escolares e assinar contrato de estagio

e Exercer a Diregdo Pedagdégica nas auséncias e impedimentos do Diretor Pedagégico

e Substituir o Diretor Pedagégico nos seus impedimentos

e Executar outras atividades correlatas

Art. 4° - Na forma dos Anexos de que trata o artigo 3°, ficam extintos os cargos
de provimento em comissao e as fungdes de confianga néo previstos expressamente nos referidos
Anexos com a redacdo dada por esta lei complementar, e criados ou mantidos os que neles
constam.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou
utilizar as dotagdes orcamentarias aprovadas nas pegas orgcamentarias em vigor, alterando os
programas e subprogramas e modificando a numeracdo e a nomenclatura dos projetos e
atividades da despesa, visando adequa-la a nova estrutura administrativa, na forma prevista na
legislacdo federal e nas instru¢gdes do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo.
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Art. 6° - Ficam acrescidas a Tabela de que trata o Anexo VIII da Lei
Complementar n° 47, de 20 de dezembro de 2018, as seguintes faixas de retribui¢do pecuniaria
das fung¢bes de confianca:

REFERENCIA RETRIBUICAO
F-09 100% da Ref. ES-I
F-10 120% da Ref. ES-I

Art. 7° - As despesas decorrentes desta lei complementar serdo suportadas
com recursos consignados no orgcamento vigente da FIEC e dos exercicios subsequentes,
suplementados, se necessario.

Art. 8° - Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar n°® 51,

de 20 de dezembro de 2018:
| - 0 paragrafo Unico do artigo 5°;
Il - as Subsecgoes |, 1l e lll da Sec¢ao Il do Capitulo Il do Titulo I, constituidas

pelos artigos 11 a 13;
Ill - a Segédo IV do Capitulo Il do Titulo I, constituida pelo artigo 15;
IV - a Subsecéo Unica da Secéo VII do Capitulo Il do Titulo I, constituida pelo

artigo 17;
V - a Sec¢édo VIl do Capitulo Ill do Titulo I, constituida pelo artigos 20 a 23;
VI -0 § 2° do artigo 32, ficando convertido em paragrafo Unico o seu § 1°; e

VIl - o Anexo I.

Art. 9° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2023.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022, 192° de
elevagao a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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LEI COMPLEMENTAR N° 91, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a reorganizacdo da estrutura dos 6rgédos de
apoio técnico e administrativo e dos quadros de cargos em
comissao e de fungdes de confianca do Servigo Autbnomo de
Agua e Esgotos - SAAE, e da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba, usando das
atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei complementar:

Art. 1° - A estrutura dos 6rgaos de apoio técnico e administrativo e os quadros
de cargos em comisséo e de fungdes de confianca do Servico Autdnomo de Agua e Esgotos -
SAAE, previstos na Lei Complementar n° 50, de 20 de dezembro de 2018, ficam reorganizados de
acordo com as disposi¢des desta lei complementar.

CAPI’TUNLO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° - A Superintendéncia do SAAE constitui o 6rgédo executivo da autarquia
e é exercida pelo Superintendente, auxiliado diretamente pelo Chefe de Gabinete da
Superintendéncia, pelos Diretores de Departamentos e de Area, e demais responsaveis pelos
drgaos da autarquia, na forma desta lei complementar.

Art. 3° - A organizagédo basica dos 6rgaos de apoio técnico e administrativo da
Superintendéncia do SAAE é composta de unidades administrativas organizadas em niveis
hierarquicos, sobrepondo-se as superiores as inferiores, mediante rela¢des de subordinacao entre
0s respectivos niveis, na forma desta lei complementar.

§ 1° - As fungdes de direcéo e assessoramento dos 6rgaos de que trata o caput
deste artigo serdo exercidas por servidores que possuam formacao de nivel superior e experiéncia
profissional comprovada nas atividades relacionadas com a respectiva area de atuagéo,
observada a legislagdo pertinente, bem como a organizacao prevista nesta lei complementar.

§ 2° - O Poder Executivo podera, por Decreto, dispor sobre a reorganizagéo
regimental dos 6rgdos em niveis inferiores as Diretorias, compreendendo a alteragdo de
vinculagcdo, bem como a criacdo ou extingdo de unidades, se necessario, estabelecendo as
respectivas competéncias a vinculagdo aos 6rgaos de que trata esta lei complementar, visando ao
desempenho de atividades administrativas, técnicas ou operacionais especificadas nos
respectivos atos.

§ 3°- De acordo com as peculiaridades de cada 6rgao, e na forma prevista nesta
lei complementar, poderdo ser suprimidos um ou mais niveis hierarquicos, vinculando-se as
unidades inferiores diretamente aos niveis superiores ndo imediatos.
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§ 4° - As atribuicdes de chefia ou coordenacdo das unidades inferiores as
Diretorias serdo exercidas por servidores titulares de cargo efetivo, designados por ato do
Superintendente, podendo prover funcéo de confianca na forma desta lei.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS

Art. 4° - Os 6rgaos e servicos de apoio técnico e administrativo do SAAE séo
estruturados em niveis hierarquicos subordinados diretamente a Superintendéncia, sendo as
respectivas unidades distribuidas em:

| - Gabinete da Superintendéncia:

a) Chefia do Gabinete do Superintendente;

b) Ndcleo de Assessoria;

Il - Diretorias de Departamento:

a) Diretoria Comercial e de Relacionamento com os Usuarios:
1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Atendimento ao Publico e Gestao de Expediente;
3. Setor de Atendimento Telematico;

b) Diretoria de Compliance, Regulacéo e Custos:

1. Setor de Organizagéo, Sistemas e Métodos;

2. Setor de Ouvidoria;

3. Setor de Gestdo Orgcamentaria e Revisdes Tarifarias;
c) Diretoria de Comunicagédo Social:

1. Setor de Comunicacao Social;

2. Setor de Apoio Cultural e Ambiental;

d) Diretoria Juridica:

1. Procuradoria Juridica;

2. Setor de Divida Ativa;

e) Diretoria de Licitagfes e Contratos:

1. Setor de Compras;

2. Setor de Procedimentos Licitatorios;

3. Setor de Contratos Administrativos;

f) Diretoria de Recursos Humanos:

1. Setor de Gestéo de Pessoal;

2. Setor de Folha de Pagamento;

3. Setor de Seguranca de Trabalho;

g) Diretoria de Gestao de Materiais e Apoio a Frota:
1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Almoxarife Geral;

3. Setor de Gestao do Patrimonio;

4. Setor de Gestao da Frota e Oficina Mecanica,;

h) Diretoria de Tecnologia da Informagéo:

1. Setor de Desenvolvimento de Sistemas;

2. Setor de Gestédo de Banco de Dados e Informacéo;
3. Setor de Infraestrutura, Manutencao e Redes;

i) Diretoria Financeira:
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1. Setor de Contabilidade;

2. Setor de Tesouraria;

3. Setor de Planejamento Orgcamentario;

j) Diretoria de Fiscalizag&o e Hidrometria:

1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Fiscalizacao e Hidrometria;

k) Diretoria de Obras:

1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Almoxarife de Obras;

3. Setor de Reparo de Redes de Agua e Esgotos;
4. Setor de Construcdo e Reforma;

5. Setor de Combate a Perdas;

) Diretoria de Tratamento de Agua e Esgotos:

1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Captacéo e Reservacéo de Agua;

3. Setor de Almoxarife de Produtos Quimicos;

4. Setor de Tratamento de Agua - Zona Sul;

5. Setor de Tratamento de Agua - Zona Norte;

6. Setor de Tratamento de Esgotos;

m) Diretoria de Analises e Controle de Qualidade:
1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Andlises Laboratoriais;

3. Setor de Controle de Qualidade;

n) Diretoria de Engenharia:

1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Gestao de Habite-se;

3. Setor de Servicos Topogréficos;

4. Setor de Obras Contratadas;

o) Diretoria de Manutencéo:

1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor Central de Controle Operacional - CCO;
3. Setor de Manutencao Técnica - Zona Sul;

4. Setor de Manutencéo Técnica - Zona Norte;

5. Setor de Manutencao Operacional de Unidades;
p) Diretoria de Planejamento:

1. Setor de Planejamento, Articulacdo e Gestao;
2. Setor de Gestao de Convénios e Recursos Externos;
q) Diretoria de Projetos:

1. Setor de Projetos;

2. Setor de Gestao de Cadastros e Acervo Técnico;
r) Diretoria de Recursos Hidricos e Meio Ambiente:
1. Setor de Gestéo de Recursos Hidricos;

2. Setor de Gestao do Meio Ambiente;

Il - Diretorias de Area:

a) Diretoria de Eficiéncia Energética:

1. Setor de Manutengéo Elétrica;
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2. Setor de Gestao de Eficiéncia Energética;

b) Diretoria de Arrecadagdo e Consumo:

1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Cortes e Religacao de Hidrdmetros;

3. Setor de Contas, Consumo e Arrecadacao;

4. Setor de Gestao de Rotas e Leituras;

c) Diretoria de Servigos e Logistica de Suprimentos:

1. Setor de Apoio Administrativo;

2. Setor de Cozinha e Servicos de Copa;

3. Setor de Almoxarife de Pereciveis e Logistica de Suprimentos.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Secao |
Da Superintendéncia

Art. 5° - A Superintendéncia do SAAE compete a execugdo das atividades de
direcdo geral, coordenacéo e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos pela autarquia, competindo-
lhe, ainda:

| - Dirigir, administrar, orientar e controlar as atividades do SAAE;

Il - Representar o SAAE em juizo ou fora dele;

Il - Admitir, contratar, promover, movimentar, punir, demitir e dispensar o
pessoal do SAAE;

IV - Assinar contratos, acordos, ajustes e autorizagdo relativos a execugao de
obras e outros servigos e o fornecimento de materiais e equipamentos necesséarios ao SAAE,
obedecendo ao valor fixado em Lei, e autorizar os respectivos pagamentos;

V - Promover a colaboragdo com a Unido, o(s) Estado(s) e entidades publicas
ou privadas para a realizacdo de obras e servigos, aprovando e assinando o0s respectivos contratos
e convénios, estes com a anuéncia do Prefeito e ad referendum da Camara Municipal, quando
necessario;

VI - Movimentar as contas bancéarias em nome do SAAE;

VIl - Expedir normas, comunicados e despachos em geral, correlatos aos
servigcos da autarquia;

VIII - Dirigir e acompanhar periodicamente as agfes relativas a gestdo das
tarifas cobraveis pela autarquia, de modo a encaminhar o parecer - referenciado pelo Conselho
de Regulacédo e Controle Social e Resolucédo da Agéncia Reguladora de fixag@o das tarifas, no
gual conste as medidas necessarias para a adogdo das medidas cabiveis a ser realizada pelo
Prefeito Municipal;

IX - Comparecer as reunides convocadas pelo Prefeito, prestando-lhe os
esclarecimentos solicitados;

X - Determinar a realizacdo de sindicancia para apurar faltas e eventuais
irregularidades;

XI - Homologar os processos de licitagdo publica em todas as suas
modalidades.
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XII - Autorizar o empenho de despesas e ordenar pagamentos de acordos com
as dotagOes orgcamentarias, fixadas em Lei;

XIIl - Praticar todos os demais atos relacionados a area de atuagdo do SAAE
ndo ressalvados expressamente para outros 6rgdos da Administragdo Publica Municipal.

Subsecdo Unica
Da Chefia do Gabinete da Superintendéncia e do Nucleo de Assessoria

Art. 6°- Ao Gabinete da Superintendéncia, por sua Chefia, compete:

| - Responsabilizar-se pela execucéo das atividades de expediente e de apoio
administrativo da Superintendéncia;

Il - Coletar informacdes para subsidiar trabalhos e atua¢do da Superintendéncia
e dos demais 6rgaos do SAAE;

11l - Organizar e controlar a agenda da Superintendéncia;

IV - Manter controle das correspondéncias e dos processos destinados a
Superintendéncia;

V - Assistir a Superintendéncia em suas rela¢cdes com as autoridades e o publico
em geral;

VI - Organizar e manter sob sua responsabilidade a legislagdo municipal,
estadual e federal pertinente ou de interesse do SAAE;

VIl - Efetuar a triagem e despacho de processos por delegacdo da
Superintendéncia;

VIII - Analisar, acompanhar e gerir o Planejamento Estratégico da autarquia;

IX - Preparar pautas, secretariar reuniées da Superintendéncia e registrar os
respectivos resultados;

X - Propor, em conjunto com o Departamento e/ou Area competente, a
realizacé@o de estudos e a elaboracdo de projetos visando a identificagdo, localizacdo e captagéo
de recursos financeiros para o SAAE;

XI - Exercer, quando necessaria, a representacdo do Superintendente em
eventos, reunides e demais trabalhos externos;

XIl - Executar outras atividades correlatas.

Art. 7° - Ao Nucleo de Assessoria compete:

| - Estudar e pesquisar as fontes externas para definicdo e atualizagdo da
legislagdo municipal, em consonancia com as altera¢gdes na legislacao federal e estadual;

Il - Assessorar a Superintendéncia e as Diretorias no cumprimento das decis6es
administrativas referentes aos requerimentos protocolizados no protocolo geral do SAAE;

Il - Assessorar a Superintendéncia e as Diretorias quanto as questfes
legislativas, emitindo pareceres técnicos, bem como, nas rela¢des parlamentares;

IV - Assessorar a Superintendéncia e demais unidades da autarquia no
cumprimento das decisdes legislativas;

V - Promover o entrosamento dos 6rgaos técnicos da administragéo para fins
de execucdo de planos e programas de trabalho;

VI - Assessorar tecnicamente as Diretorias e demais unidades da autarquia;

VIl - Elaborar estudos, relatérios, projetos e planos de trabalho que Ihe forem
solicitados pela Superintendéncia;
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VIII - Assessorar a Superintendéncia para contatos com os demais poderes e
autoridades municipais, estaduais e federais;

IX - Assessorar nas respostas de requerimentos e indicacdes da Camara
Municipal, mantendo a Superintendéncia devidamente informada a respeito;

X - Executar os trabalhos de assessoria, examinando ou revendo a redacao de
minutas de portarias e outras normas e atos administrativos internos;

XI - Assessorar a execucao de programas e projetos especiais, bem como a
realizacdo de assessoramento em relagdo a obtencédo de convénios;

XII - Fomentar o uso de novas tecnologias;

XIII - Executar outras atividades correlatas.

Secéao Il
Da Diretoria Comercial e de Relacionamento com os Usuéarios

Art. 8° - A Diretoria Comercial e de Relacionamento com os Usuarios compete
prestar todo o atendimento - remoto ou presencial, atuando em estreita articulagdo com as demais
Diretorias da autarquia para a aplicagdo de principios gerais, politicas, diretrizes, programas,
processos e normas, praticas e procedimentos relacionados com as atividades de sua area de
atuacdo, através das competéncias e atribui¢cdes de suas unidades subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 9°- Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no &mbito de sua Diretoria, inclusive,
em relacdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizacdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emiss@o e andamento de ordens de servigos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboragéo de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Atendimento ao Publico e Gestdo de Expediente

Art. 10 - Ao Setor de Atendimento ao Publico e Gestao de Expediente compete:

| - Prestar o atendimento presencial aos usuéarios, de modo a compreender a
necessidade individual de cada atendimento a fim de esclarecer as dlvidas suscitadas, bem como,
proceder com a abertura de expedientes em conformidade com a demanda pretendida/necessaria;

Il - Prestar esclarecimentos sobre contas e consumo dos usuarios, realizar a
emissao de faturas quando solicitadas, bem como, proceder com outras demandas correlatas ao
atendimento;

11l - Proceder com a instauragdo de processos administrativos com a finalidade
de encaminhar as requisi¢Ges as unidades competentes, para andlise e posterior providéncias;

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO N2 2512 Pagina 47 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

IV - Acompanhar as ordens de servicos em execug¢do, de modo a prestar,
sempre que solicitado, esclarecimentos sobre o seu andamento;

V - Proceder com a organizagdo de arquivos e prontudrios, de modo a facilitar
0 registro e consulta de informacoes;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor de Atendimento Telematico

Art. 11 - Ao Setor de Atendimento Telematico compete:

| - Prestar todo e qualquer atendimento ndo presencial ao usuario por meio de
telefone, e-mail, aplicativo de mensagens instantaneas, entre outros meios teleméticos adotados
pela autarquia, de modo a esclarecer duvidas, realizar a abertura de ordens de servigos e/ou,
encaminhar o atendimento para a(s) unidade(s) competente(s) para fins de esclarecimentos
especificos;

Il - Emitir, processar e controlar ordens de servi¢cos a serem encaminhadas as
unidades competentes para adogéo de providéncias;

Il - Acompanhar as ordens de servicos em execucgdo, de modo a prestar,
sempre que solicitado, esclarecimentos sobre o seu andamento;

IV - Receber, organizar e arquivar as ordens de servigos concluidas de maneira
organizada, de modo a facilitar a sua consulta, quando necessario;

V - Executar outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Diretoria de Compliance, Regulagédo e Custos

Art. 12 - A Diretoria de Compliance, Regulagéo e Custos compete supervisionar
as normas vigentes em todas as areas de atuagdo da autarquia, de modo a propor agfes
relacionadas a organizacéo institucional por meio de sistemas e métodos predefinidos, bem como,
supervisionar e dirigir as atividades da ouvidoria e de gestao orgamentaria, de modo a acompanhar
se os planos de acgdes estdo sendo cumpridos conforme as diretrizes, programas, processos e
praticas relacionados as normas e padrdes vigentes, através das competéncias e atribuicdes de
suas unidades subordinadas.

Subsecéao |
Do Setor de Organizagéo, Sistemas e Métodos

Art. 13 - Ao Setor de Organizagéo, Sistemas e Métodos compete:

| - Tomar conhecimento da organizagéo, sistemas e métodos de cada Diretoria
e suas respectivas unidades subordinadas, para fins de documentar os procedimentos adotados
em cada area de atuacgéo;

Il - Propor aprimoramento em sistemas e métodos de cada unidade
subordinada, de modo a otimizar os procedimentos adotados por cada unidade;

11l - Buscar metodologias e/ou sistemas ja consolidados no mercado, de modo
a propor alternativas que propiciem melhorias nos procedimentos existentes;
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IV - Realizar treinamento em todos os setores da autarquia no tocante as boas
praticas de organizagao, sistemas e métodos;
V - Realizar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Ouvidoria

Art. 14 - Ao Setor de Ouvidoria compete:

| - Manter contato direto com a populagéo, recebendo as criticas e sugestdes,
esclarecendo as questdes suscitadas e, encaminhando aos responsaveis 0s anseios da
populacdo no tocante aos servigos prestados pelo SAAE;

Il - Receber, examinar e encaminhar reclamacgdes, sugestdes, elogios e
denuncias, referentes ao desenvolvimento das atividades exercidas pelos servidores;

Il - Acompanhar as providéncias solicitadas as unidades organizacionais
pertinentes, informando os resultados aos interessados, garantindo-lhes orientagéo, informacao e
resposta;

IV - Realizar, no &mbito de suas competéncias, acdes para apurar a procedéncia
das reclamagbes e dendncias, assim como eventuais responsabilidades, com vistas as
necessidades ocasionais de instauracdo de sindicancias, auditorias e procedimentos
administrativos pertinentes;

V - Requisitar, fundamentada e exclusivamente quando cabiveis, por meio
formal, informacgdes junto as unidades da autarquia;

VI - Identificar e interpretar o grau de satisfagdo dos usuarios, com relagdo aos
servigos publicos prestados;

VII - Realizar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor de Gestdo Orcamentéria e RevisOes Tarifarias

Art. 15 - Ao Setor de Gestdo Orgamentaria e Revisdes Tarifarias compete:

| - Analisar, controlar, coordenar e supervisionar todo o processo de execugao
orcamentéria da autarquia, conforme metodologia previamente autorizada pela autoridade
competente;

Il - Analisar a inclusdo de alteragbes na execuc¢ao orgamentaria, oferecendo
apoio técnico aos gestores de planejamento e orgcamento de cada Diretoria, para que as alteracdes
ocorram conforme a legislacao vigente;

Il - Supervisionar a programacéo financeira das Unidades Orgamentarias;

IV - Analisar a execugao orcamentéaria das Unidades de Despesa;

V - Elaborar relatérios mensais de avaliacdo da execugdo orcamentaria,
propondo as medidas necessarias a corregdo de desequilibrios porventura verificados ou
prognosticados;

VI - Acompanhar o movimento mensal de arrecadacdo de receita de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario, confrontando com o previsto;

VII - Administrar, em nivel central, a execucdo das pegas de planejamento, de
acordo com as normas fixadas, em cada exercicio.
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VIl - Supervisionar e analisar periodicamente as tarifas cobraveis pela
autarquia, bem como, propor a¢des pontuais a cada caso, quando se fizerem necessérias;

IX - Realizar andlise e relatério de custos e despesas - diretos e indiretos, de
modo a verificar a necessidade de reajustes e revisdes tarifarias;

X - Executar outras atividades correlatas.

Secéo IV
Da Diretoria de Comunicagao Social

Art. 16 - A Diretoria de Comunicac&o Social compete promover a representacio
da Superintendéncia junto aos 6rgdos de imprensa, encaminhar matérias para publicacéo, bem
como coordenar as atividades ambientais e culturais no &mbito do SAAE, atuando em estreita
articulacdo com as demais Diretorias para a aplicagdo de principios gerais, politicas, diretrizes,
programas, processos, normas, praticas e procedimentos relacionados com as atividades de
comunicacdo e interagdo social, através das competéncias e atribuicbes de suas unidades
subordinadas.

Subsecao |
Do Setor de Comunicagao Social

Art. 17 - Ao Setor de Comunicagao Social compete:

| - Coordenar as atividades de assessoria de imprensa da autarquia, orientando
a Superintendéncia nas areas de comunicacgédo interna e externa, administrando as demandas dos
meios de comunicagao e zelando pela imagem institucional;

Il - Auxiliar a Superintendéncia no relacionamento com o0s veiculos e
profissionais de imprensa;

Il - Coordenar as demandas do SAAE na elaboracdo de matérias e
comunicados, organizacao de coletivas de imprensa, releases e coberturas;

IV - Revisar materiais jornalisticos e atender as demandas dos veiculos de
comunicacao;

V - Dirigir os trabalhos de criagcdo de conteldo institucional, prezando pela
identidade visual da autarquia;

VI - Dirigir a gestdo de midias sociais da autarquia, promovendo boletins
informativos, bem como a promogéo de esclarecimentos a populagéo nas plataformas utilizadas;

VIl - Acompanhar as demandas do SAAE para cobertura jornalistica de televisdo
e radio;

VIII - Coordenar a producéo de audiovisuais, registros e coberturas;

IX - Coordenar o arquivamento de material e produgcdo em redes sociais,
emissoras de radio e televisao;

X - Coordenar a producdo de layouts de campanhas internas e externas de
material publicitario;

XI - Manter atualizado o site institucional no que tange as acdes do SAAE com
informacdes gerais de interesse da comunidade;

XII - Executar outras atividades correlatas.
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Subsecao I
Do Setor de Apoio Cultural e Ambiental

Art. 18 - Ao Setor de Apoio Cultural e Ambiental compete:

| - Coordenar a manutencao e preservacao das dependéncias ambientais e
culturais do SAAE;

Il - Elaborar de projetos voltados a educagao ambiental;

Il - Realizar o atendimento ao publico em geral no A&mbito de suas atribui¢des;

IV - Garantir a conservacao e a seguran¢a dos acervos em instalagées sob a
guarda da instituicao;

V - Incentivar a difusdo dos acervos e a divulgacao institucional por meio de
exposi¢cdes, publicacdes técnico-cientificas, acdes educativas e atividades culturais correlatas,
utilizando diferentes veiculos de comunicacéo social;

VI - Promover atividades de integracdo, projetos, intercAmbio, parcerias
institucionais, profissionais e pesquisadores de areas afins;

VII - Planejar e promover cursos, seminarios, oficinas e atividades culturais e
educativas;

VIII - Promover e coordenar visitas guiadas as diversas instalagdes do SAAE;

IX - Elaborar roteiros educativos incluindo pecas de teatro e cartilhas;

X - Firmar convénios e termos de cooperacdo e parceria que tenham por
objetivo o apoio as atividades culturais de interesse publico;

XI - Promover programas de educacao ambiental e uso racional da 4gua;

XII - Coordenar as atividades ambientais e culturais nas diversas instala¢cdes da
autarquia;

XIII - Coordenar as atividades de integracao, projetos, parcerias institucionais
no que tange a educacao ambiental,

XIV - Coordenar a realizacéo de visitas orientadas nas diversas instalagfes do
SAAE;

XV - Promover atividades de interagdo com a sociedade a fim de proporcionar
a conscientizacao sobre comportamentos de defesa e conservagéo do meio ambiente;

XVI - Implantar programas de educacdo ambiental e programas de uso racional
da agua;

XVII - Controlar o acervo cultural para fins de preserva-lo;

XVIIl - Coordenar e zelar pelo acervo cultural do SAAE a fim de preservar a
histéria da autarquia;

XIX - Desenvolver programas a fim de enriquecer e ampliar o acervo cultural do
SAAE;

XX - Promover atividades de interacdo com a sociedade a fim de provocar
reflexdes criticas sobre a histéria e cultura da agua, buscando atingir a sua funcao social de
instituicdo ligada a educacao da agua;

XXI - Executar outras atividades correlatas.

Sec¢ao V
Da Diretoria Juridica
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Art. 19 - A Diretoria Juridica compete as atividades de inscri¢do, controle e
cobranca da divida ativa, bem como, através da Procuradoria Juridica, a atuagdo no contencioso
judicial e administrativo e a atividade de consultoria aos 6rgéos da autarquia, ressalvada a atuagéo
da Procuradoria Geral do Municipio, nas hipéteses previstas em lei.

Subsecéao |
Da Procuradoria Juridica

Art. 20 - A Procuradoria Juridica compete:

| - Exercer a representacao judicial do SAAE em todas as instancias, na defesa
de seus interesses;

Il - Promover a cobranga da divida ativa da autarquia, mediante o ajuizamento
das competentes Execucdes Fiscais;

Il - Revisar e aprovar editais de licitagdo, contratos, parcerias, convénios e
outros instrumentos legais;

IV - Atuar na consultoria juridica das unidades da autarquia, mediante a
elaboracao de pareceres acerca de consultas, minutas de projetos de leis, entre outros que exijam
assisténcia legal, sem prejuizo das atribuicdes da Assessoria Técnica e Administrativa do
Gabinete da Superintendéncia;

V - Assessorar a Comissdo de Licitacdo, pregoeiro e outras comissdes
instituidas no ambito da autarquia;

VI - Promover os procedimentos de intervencdo da administracdo publica em
propriedades privadas, administrativamente ou judicialmente;

VIl - Realizar acordos de parcelamento no &mbito das acdes judiciais ajuizadas;

VIl - Participar em sindicancias, inquéritos e processos administrativos
disciplinares;

IX - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao I
Do Setor de Divida Ativa

Art. 21 - Ao Setor de Divida Ativa compete:

| - Promover a inscricdo de débitos constituidos e langados em divida ativa e
encaminhamento a Procuradoria Juridica para ajuizamento de Execucéo Fiscal;

Il - Realizar a execugao dos procedimentos administrativos de cobranga com
emissao e envio das respectivas cartas de cobranga;

Il - Realizar acordos de parcelamento no ambito da divida ativa, sempre em
conjunto com a Procuradoria Juridica, controlando o efetivo cumprimento dos mesmos;

IV - Efetuar o controle e a baixa em relagdo aos processos extintos por quitacéo
ou determinacdo judicial;

V - Executar outras atividades correlatas.

Secéo VI
Da Diretoria de Licitagc8es e Contratos
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Art. 22 - A Diretoria de Licitagdes e Contratos compete promover as compras
publicas, em observancia aos ditames legais vigentes, com enfoque na otimizacdo de
procedimentos, atuando em estreita articulagdo com as demais Diretorias para a aplicagdo de
principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos, normas, praticas e procedimentos
relacionados as atividades e atribuicbes de suas unidades subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Compras

Art. 23 - Ao Setor de Compras compete:

| - Receber requisi¢des de compras das unidades requisitantes;

Il - Efetuar a pesquisa de mercado das requisicdes de compras recebidas pelas
unidades requisitantes e composi¢cdo de mapa de média de Pregos, em conformidade com os
precos auferidos na pesquisa de mercado, em obediéncia a legislagao vigente;

Il - Realizar compras diretas nos casos de dispensa e inexigibilidade de
licitacéo;

IV - Organizar e manter atualizado o Cadastro de Fornecedores do SAAE;

V - Atender aos fornecedores, instruindo-os, quanto as normas estabelecidas
pelo SAAE, em cumprimento a legislacéo vigente;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao I
Do Setor de Procedimentos Licitatorios

Art. 24 - Ao Setor de Procedimentos Licitatorios compete:

| - Instaurar processos licitatorios e elaborar minutas de editais de licitagédo e
minutas de contratos;

I - Encaminhar minutas de editais de licitagcdo e de contratos para a emissao de
parecer juridico, promovendo, apds aprovacao, a publicacdo dos editais;

Ill - Acolher, julgar e responder as impugnag¢des de edital, nos termos da
legislagéo vigente;

IV - Promover o credenciamento dos licitantes interessados em participar de
sessoes publicas;

V - Promover todos os tramites atinentes aos procedimentos licitatérios entre o
recebimento da requisicdo de compras e pesquisa de mercado até a adjudicacdo e homologagéao
do certame, em total observancia a legislagédo vigente;

VI - Receber, examinar e julgar propostas de precos e documentos de
habilitacao;

VIl - Receber, analisar e emitir parecer sobre recursos interpostos contra as
decisbes da Comissdo de Licitagdo, encaminhando o processo a autoridade superior,
devidamente instruido para julgamento;

VIII - Elaborar e coordenar os expedientes, as convocagdes, as comunicacoes,
os relatorios, publicagdes, os pareceres e documentos afins, relativos a preparagdo, comunicagao
de resultados, manifestacdo em recursos e impugnacdes, e demais providéncias decorrentes de
procedimentos licitatoérios;
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IX - Coordenar os procedimentos licitatérios para aquisi¢éo e registro de pregos
de materiais, equipamentos e prestacdo de servicos, bem como para a alienacéo de bens da
autarquia;

X - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Contratos Administrativos

Art. 25 - Ao Setor de Contratos Administrativos compete:

| - Acompanhar a execugao fisico-financeira de contratos, convénios, acordos
e/ou outros no ambito da autarquia, em cumprimento a legislacéo pertinente;

Il - Elaborar termos, ajustes e atas de Registro de Precos a serem celebrados
pelo SAAE;

Ill - Providenciar a assinatura do Contrato ou documento equivalente apos a
Homologagé&o do certame licitatério;

IV - Realizar aditamentos, apostilamentos, reajustes de contratos, entre outras
atividades correlatas quando devidamente motivadas pelo gestor do contrato, nos termos da
legislacéo vigente;

V - Providenciar notificagbes e aplicagbes de sancdes em conformidade com
manifestacdo dos gestores dos contratos ou registro de precos;

VI - Adotar as medidas relativas a inscricdo, suspensdo, cancelamento de
registro, recadastramento, renovacao de prazo de registro e outras correlatas;

VIl - Executar outras atividades correlatas.

Secao VI
Da Diretoria de Recursos Humanos

Art. 26 - A Diretoria de Recursos Humanos compete promover o
desenvolvimento continuo da politica de gestdo de pessoas, com enfoque na otimizacdo de
procedimentos por meio da tecnologia de informagéo e, em total cumprimento ao estatuto do
servidor municipal e legislagéo vigente, atuando em estreita articulagdo com as demais Diretorias
para a aplicacéo de principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos, normas, praticas
e procedimentos relacionados as atividades e atribuicdes de suas unidades subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Gestao de Pessoal

Art. 27 - Ao Setor de Gestao de Pessoal compete:

| - Desenvolver e executar nas areas administrativas e operacionais, politica de
recursos humanos com enfoque em treinamento e aperfeicoamento profissional, com o objetivo
de proporcionar a melhoria continua na atuacéo dos servidores, bem como, alcancar a exceléncia
dos servicos prestados;

Il - Realizar todos os procedimentos que se fizerem necessarios para a
admissao de servidores, observando criteriosamente os requisitos para a investidura do cargo,
bem como, as instrugdes vigentes do Tribunal de Contas sobre admisséo de pessoal;
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Il - Realizar todos os procedimentos que se fizerem necessarios quando da
vacancia do cargo, inclusive os célculos rescisorios, observando criteriosamente a legislacdo
correlata;

IV - Registrar todos os atos de lotacdo dos servidores, observando
criteriosamente a concessao ou supressao de direitos e vantagens, bem como, as informagdes
relevantes para fins de subsidiar a elaboragdo do perfil profissiogréafico previdenciario - PPP do
servidor;

V - Executar os dispositivos do plano de cargos, carreiras e vencimentos, bem
como, executar todas as atividades que visem a sua atualizacéo e devido controle;

VI - Expedir, sempre que solicitadas, declara¢cdes funcionais e financeiras,
respeitado os prazos e procedimentos estipulados pela unidade;

VII - Emitir oficios, portarias e extratos de portarias para publicagdo em geral,
procedendo com o seu efetivo controle e arquivamento em prontuarios;

VIII - Verificar e expedir documentos necessarios a aposentadoria dos
servidores, em especial a certiddo de tempo de contribuicdo, relagdo de remuneracdes, entre
outras que se fizerem necessarias;

IX - Providenciar a contratacdo de seguro de vida para acidentes pessoais
ocorridos em exercicio, na forma da lei;

X - Participar de reunifes de trabalho relativas a sua area de atuacéo;

XI - Manter registro organizado de todos os atos praticados pela unidade de
Recursos Humanos da autarquia, de modo a possibilitar a devida prestagédo de informacgfes
sempre que se fizer necessério;

XII - Elaborar relatérios precisos e organizados acerca de assuntos correlatos a
unidade de recursos Humanos, quando solicitados;

XIII - Elaborar termos de referéncias, sempre que se fizer necessario, para a
aquisicdo ou contratacéo de objetos correlatos a unidade de Recursos Humanos;

XIV - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao I
Do Setor de Folha de Pagamento

Art. 28 - Ao Setor de Folha de Pagamento compete:

| - Executar o efetivo controle de frequéncia dos servidores, com a finalidade de
subsidiar a tomada de decisfes e processamento das rotinas relacionadas a remuneracgao, férias,
licencas, beneficios, processos disciplinares, avaliagbes probatérias, entre outras questdes
correlatas a vida funcional;

Il - Manter-se atualizados em relagédo a legislagdo vigente atinente a aliquotas,
proventos, descontos, reajustes, entre outras ocorréncias que poderdo ser afetas a Folha de
Pagamento;

Il - Gestdo efetiva do Controle de Auséncias e Frequéncias, de modo a
subsidiar o fechamento da folha de pagamento;

IV - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor de Seguranca do Trabalho
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Art. 29 - Ao Setor de Seguranca do Trabalho compete:

| - Desenvolver, executar e manter devidamente atualizado, programa de
controle médico de saude ocupacional - PCMSO, de modo a viabilizar o devido acompanhamento
da saude dos servidores;

Il - Desenvolver, executar e manter devidamente atualizado, programa de
gerenciamento de riscos - PGR, de modo a reconhecer os riscos existentes nos diversos
ambientes de trabalho, com a finalidade de reduzi-los e/ou elimina-los;

Il - Desenvolver, executar e manter devidamente atualizado, laudo técnico das
condi¢des ambientais de trabalho - LTCAT, de modo a reconhecer a existéncia de agentes nocivos
a saude, com a finalidade de subsidiar a tomada de decisbes acerca da necessidade de
fornecimento de equipamento de protecdo individual e coletivo, bem como, se a exposicao
reconhecida ndo gera perigo ou condicao insalubre;

IV - Desenvolver e executar politica de conscientizagdo aos servidores sobre
guestBes que envolvem: normas de seguranca e prevencdo de acidentes; direitos, deveres e
obrigagdes; uso correto de equipamentos de prote¢éo individual e coletivo, entre outras questdes
gue se mostrarem relevantes;

V - Propor atividades e mudangas nos ambientes organizacionais que
proporcionem melhoria na qualidade de vida dos servidores durante os seus expedientes;

VI - Registrar em documento préprio as ocorréncias de acidente de trabalho,
bem como, prestar todo o atendimento que se fizer necessario aos acidentados;

VIl - Adquirir, controlar e distribuir equipamentos de protecéo individuais e
coletivos, bem como, realizar o acompanhamento de sua efetiva utilizacdo, advertindo
formalmente, o servidor e seu superior hierarquico sempre que constatada quaisquer
irregularidades;

VIII - Executar outras atividades correlatas.

Secéo VI
Da Diretoria de Gestdo de Materiais e Apoio a Frota

Art. 30 - A Diretoria de Gestdo de Materiais e Apoio a Frota compete a
conducéo das atividades relacionadas ao almoxarife geral, gestdo do patrimdnio e gestdo da
manutenc¢do de toda a frota da autarquia, atuando em estreita articulagdo com as demais Diretorias
para a aplicagdo de principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos, hormas, praticas
e procedimentos relacionados com as atividades de gestdo administrativa, através das
competéncias e atribuicdes de suas unidades subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 31 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no ambito de sua Diretoria, inclusive,
em relacao a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizagdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emissdo e andamento de ordens de servicos;
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IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboracéo de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao I
Do Setor de Almoxarife Geral

Art. 32 - Ao Setor de Almoxarife Geral compete:

| - Examinar, conferir, receber e guardar materiais adquiridos ou cedidos, em
total conformidade com a descri¢éo do item adquirido, bem como, nota de empenho ou documento
equivalente;

Il - Registrar e controlar bens e materiais em estoque, controlando o quantitativo
de modo a suprir a demanda de servi¢os da autarquia,;

Il - Assegurar o bom andamento de processos de entrada e saida de materiais,
executando os registros que se fizerem necessérios para posterior elaboracéo de inventérios e
relatérios;

IV - Classificar e controlar o uso e disposicao fisica dos espagos onde os
materiais sdo estocados, dispensando atencdo especial ao armazenamento de materiais de
acordo com as recomendacdes adequadas a natureza do material e/ou conforme as
especificagcdes e normas técnicas;

V - Registrar em sistema proprio as notas fiscais dos materiais recebidos;

VI - Estabelecer as necessidades de aquisicdo dos materiais de consumo para
fins de reposicao de estoque, bem como solicitar sua aquisicéao;

VIl - Garantir que as instalacdes estejam adequadas para movimentacdo e
retiradas dos materiais visando atendimento &gil e eficiente;

VIII - Manter-se atualizado em relacéo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas
dos servicos de almoxarifado e das necessidades de sua Diretoria;

IX - Fiscalizar a entrega das mercadorias pelas empresas fornecedoras,
observando os pedidos efetuados e controlando prazos e a qualidade dos materiais recebidos;

X - Receber as faturas e notas fiscais;

XI - Elaborar a previsdo de compras em harmonia com todas as Diretorias, de
modo a suprir a necessidade de consumo da autarquia;

XIl - Emitir pedidos de compras e expedir ordens de servigos;

XIlI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor de Gestdo do Patrimoénio

Art. 33 - Ao Setor de Gestdo do Patrimdnio compete:

| - Organizar e manter atualizado o cadastro de bens méveis e iméveis do SAAE;

Il - Manter sob sua guarda e responsabilidade as certiddes, escrituras, copias
de documento fiscais e demais instrumentos, relativos aos bens patrimoniais adquiridos;

Il - Proceder ao tombamento, a incorporacéo e ao registro dos bens iméveis no
patriménio do SAAE;
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IV - Codificar os bens patrimoniais permanentes, através da fixagcdo de
plaquetas;

V - Emitir termos de responsabilidade e da carga patrimonial aos diversos
6rgdos da autarquia, dos bens moveis colocados a disposi¢do dos mesmos;

VI - Instruir processos concernentes a aquisi¢do, locagédo, arrendamento,
doacé&o ou cessao de bens patrimoniais, em observancia a legislacéo pertinente;

VIl - Promover ou recolher os bens patrimoniais ociosos e antiecondmicos de
materiais inserviveis e de sucata;

VIII - Promover a execuc¢do de consertos e manutencéo de moveis, aparelhos e
equipamentos;

IX - Cumprir os procedimentos estabelecidos em legislacdes vigentes
especificas;

X - Propor a alienagdo dos bens patrimoniais do SAAE, de acordo com a
legislagéo pertinente;

XI - Providenciar a contratagdo de seguros que se fizerem necessarios para que
0s bens estejam devidamente protegidos;

XII - Conferir as cargas patrimoniais de cada 6rgdo da autarquia periodicamente;

XIII - Realizar o inventario dos bens patrimoniais da autarquia;

XIV - Providenciar a regularizacdo e licenciamento dos veiculos da autarquia,
bem como, adotar todas as providéncias cabiveis quanto a contratagdo e gestdo de seguros
relativos a frota de veiculos leves e pesados;

XV - Solicitar a baixa ou transferéncia de propriedade de veiculos;

XVI - Instruir processos de apuragéo e pagamento de multas, quando for o caso;

XVII - Efetuar o controle de multas e quaisquer infracdes ou 6nus relacionados
com 0s bens patrimoniais;

XVIII - Efetuar o controle da regularidade e atualizagdo da documentacdo dos
veiculos da frota da autarquia;

XIX - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo IV
Do Setor de Gestdo da Frota e Oficina Mecanica

Art. 34 - Ao Setor de Gestdo da Frota e Oficina Mecanica compete:

| - Efetuar o cadastro dos veiculos e maquinas da autarquia, mantendo-nos
devidamente atualizado e em condi¢des de permitir o controle da frota;

Il - Providenciar a autorizagdo para abastecimento dos veiculos e maquinas;

11l - Controlar os gastos com combustiveis e 6leos lubrificantes, assim como de
outras despesas com manutencgdo e conservacao de veiculos;

IV - Efetuar o levantamento mensal do quadro demonstrativo dos gastos com
combustiveis, lubrificantes e pegas utilizadas;

V - Comunicar qualquer dano causado a veiculo ou maquina;

VI - Realizar a inspecéo periddica dos veiculos e maquinas, verificando seu
estado de conservagao e providenciando os reparos que se fizerem necessarios;

VIl - Elaborar as escalas para fins de manutencao periédica dos veiculos e
maquinas;

VIII - Manter cadastro atualizado de oficinas credenciadas;
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IX - Propor o recolhimento a sucata de veiculos ou pegas consideradas
inaproveitaveis;

X - Instruir os pedidos de diarias das diversas unidades administrativas do
SAAE;

XI - Elaborar relatérios gerenciais, a fim de apurar a produtividade e os custos
do setor;

XIlI - fiscalizar a entrega das mercadorias pelas empresas fornecedoras,
observando os pedidos efetuados e controlando a qualidade dos materiais recebidos;

XIII - Elaborar a previsdo de compras objetivando suprir as necessidades do
setor;

XIV - Emitir pedidos de compras e expedir Ordens de Servicos;

XV - Controlar os prazos de entrega das mercadorias, providenciando as
cobrancas aos fornecedores, quando for o caso;

XVI - Realizar a gestdo da frota, solicitar a reposi¢do de veiculos mediante
relatério comparativo de manutengéo de veiculos comprovando custo beneficio;

XVII - Monitorar e realizar a gestéo dos custos de manutengéo e combustivel;

XVIII - Executar outras atividades correlatas.

Secao IX
Da Diretoria de Tecnologia da Informagao

Art. 35 - A Diretoria de Tecnologia da Informacdo compete planejar, organizar,
coordenar, controlar, executar e avaliar as atividades dos sistemas de Informatica do SAAE e
executar as medidas necessarias que visem a informatizacéo dos servicos do SAAE, atuando em
estreita articulacdo com as demais Diretorias para a aplicacdo de principios gerais, politicas,
diretrizes, programas, processos, normas, praticas e procedimentos relacionados com as
atividades de tecnologia de informacéo, através das competéncias e atribuigées de suas unidades
subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Desenvolvimento de Sistemas

Art. 36 - Ao Setor de Desenvolvimento de Sistemas compete:

| - Definir e gerenciar a arquitetura dos softwares desenvolvidos, considerando
a integragcdo com os demais softwares existentes;

Il - Manter atualizadas e buscar implantar as melhores praticas e metodologias
de programacéao;

Il - Analisar, mapear e documentar processos, gerando artefatos para as
atividades de desenvolvimento de softwares;

IV - Codificar, documentar, manter e fazer a implantagdo dos softwares
desenvolvidos;

V - Definir e manter a configuracdo dos ambientes de desenvolvimento e
funcionamento dos softwares;

VI - Controlar o versionamento dos softwares e ferramentas utilizadas e
gerenciar as mudancgas ocorridas nesses ambientes;

VIl - Estabelecer, atualizar e divulgar processos e padrdes de desenvolvimento;
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VIII - Verificar aderéncia visual e de codigos aos padrdes estabelecidos;

IX - Elaborar e executar planos de teste nos softwares desenvolvidos e reportar
os resultados as equipes de desenvolvimento;

X - Desenvolver, implantar e manter os sistemas da autarquia de acordo com a
metodologia e técnicas adequadas, visando atender aos objetivos estabelecidos quanto a
gualidade, custos, prazos e beneficios;

XI - Automatizar processos e rotinas de trabalho das diversos unidades
administrativas da autarquia;

XII - Implementar solugdes eficientes e adequadas as rotinas de trabalho das
diversos unidades administrativas da autarquia;

XIII - Solucionar falhas existentes em sistemas;

XIV - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo I
Do Setor de Gestdo de Banco de Dados e Informagao

Art. 37 - Ao Setor de Gestdo de Banco de Dados e Informag&o compete:

| - Desenvolver e implementar bancos de dados;

Il - Administrar as informacdes constante em banco de dados da autarquia;

Il - Implementar medidas de seguranca utilizando protocolos de seguranca
confiaveis;

IV - Desenvolver e administrar de modo centralizado as estratégias,
procedimentos e praticas para o processo de geréncia dos recursos de dados;

V - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Infraestrutura, Manutencéo e Redes

Art. 38 - Ao Setor de Infraestrutura, Manutencdo e Redes compete:

| - Trabalhar cooperativamente e apoiar os profissionais de outras unidades,
internas e externas, no uso das tecnologias de informatica;

Il - Zelar pela destinacéo apropriada do lixo tecnoldgico dos equipamentos em
desuso ou com falhas técnicas irreversiveis e inaproveitaveis para o destino a que se prestavam;

11l - Controlar o uso de equipamentos em assisténcia técnica externa;

IV - Realizar o atendimento as solicitagdes de apoio tecnoldgico e de orientacédo
de uso e funcionamento;

V - Realizar o atendimento no local, ou em retirada de equipamento para a
manutencgéo no laboratério de hardware;

VI - Coordenar e supervisionar 0s servicos e estruturas de redes de
computadores, conectividade e telecomunicagoes;

VIl - Executar, diariamente, tarefas do ambiente de rede, tais como
gerenciamento de credenciais de Internet, e-mail, acesso a servidores, aplicacdo e manutengao
de politicas de rede, monitoramento de logs;

VIII - Definir e aplicar politicas de backup;

IX - Apoiar o Database Administrator;
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X - Elaborar e aplicar politicas de seguranga aos usuarios, clientes, prestadores
de servicos, na rede e para desenvolvedores;

Xl - Produzir relatérios, planejar e executar treinamentos, conduzir e
acompanhar auditorias de vulnerabilidade;

XII - Manter apoio continuo a equipe interna, aos fornecedores de servigos em
assuntos relacionados a todo o ambiente de rede e as unidades as quais for solicitado a prestacéo
de suporte técnico, operacional ou gerencial;

XIII - Executar a coordenacdo de equipe técnica para garantir a execugdo dos
servigos, rotinas operacionais, emissdo de relatérios e apresentacdo de resultados;

XIV - Gerenciar os contratos de manutencédo, gestdo de backups, entre outros;

XV - Monitorar os servicos de rede e disparar alertas;

XVI - Elaborar, fiscalizar e certificar os projetos de novas redes, expanséo ou
alteracdo de layout de redes existentes;

XVII - Fornecer suporte técnico de telefonia IP e elaborar relatérios de métricas;

XVIII - Efetuar a manutencgao e configuragdo da central de telefonia;

XIX - Cuidar da seguranga contra falhas, realizar os registros da qualidade
pertinentes a manutencéo e zelo pela seguranca eletronica;

XX - Executar outras atividades correlatas.

Secgao X
Da Diretoria Financeira

Art. 39 - A Diretoria Financeira compete a conducdo das atividades
relacionadas ao financeiro e contabil da autarquia, em observancia ao Plano Municipal de
Saneamento Basico, Plano Plurianual de Investimentos, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e
Orcamento Programa, respeitando a Lei de Responsabilidade Fiscal, atuando em estreita
articulacdo com as demais Diretorias para a aplicagdo de principios gerais, politicas, diretrizes,
programas, processos, normas, praticas e procedimentos relacionados com as atividades
financeiras e contabeis, através das competéncias e atribuicdes de suas unidades subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Contabilidade

Art. 40 - Ao Setor de Contabilidade compete:

| - Executar a escrituracao sintética e analitica, em todas as fases do empenho
e dos langamentos relativos as operagdes contabeis, patrimoniais e financeiras da autarquia;

Il - Efetuar relatério mensal das operacgdes de licitagdo, contratos, convénios e
acordos para envio ao Tribunal de Contas;

11l - Elaborar mensalmente os balancetes e demais escritura¢des contabeis;

IV - Encaminhar mensalmente os balancetes e demais demonstracfes
contabeis ao Tribunal de Contas;

V - Elaborar no prazo determinado o Balan¢o Geral do SAAE, e encaminha-lo a
Prefeitura Municipal;

VI - Elaborar as prestacdes de contas do SAAE, bem como a dos recursos
recebidos para aplicagGes em projeto especificos, em observancia a legislagéo pertinente;
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VII - Emitir Notas de Empenho, visando assegurar o controle eficiente da
execucdo orcamentaria da despesa em articulagdo com as unidades responsaveis por
suprimentos e patrimonio;

VIl - Elaborar o Plano de Contas e executar a escrituragdo dos livros
obrigatdrios e auxiliares;

IX - Adequar a folha de pagamento dos servidores junto as unidades
orgamentarias;

X - Analisar, conferir e emitir despacho em todos os processos de pagamento
bem como em todos os documentos inerentes a atividade de contabilidade;

XI - Emitir ordens de pagamento;

XII - Enviar e recepcionar arquivos para débito em conta;

XIII - Controlar as retiradas e depdsitos bancarios, conferindo mensalmente os
extratos de contas correntes;

XIV - Controlar rigorosamente em dia, os saldos das contas em
estabelecimentos de créditos, movimentados pelo SAAE;

XV - Receber, guardar e conservar os valores e titulos do SAAE, devolvendo-
0s quando devidamente autorizados;

XVI - Efetuar os pagamentos das despesas previamente processadas e
autorizadas por autoridade competente;

XVII - Emitir cheques e requisicao de talonarios, juntamente com a autoridade

competente;

XVIII - Controlar e arquivar os processos de despesas e demais documentos do
Setor;

XIX - Efetuar o recebimento de tarifas de agua, esgoto e outras, quando for o
caso;

XX - Efetuar o recebimento e/ou controle dos recursos financeiros provenientes
da arrecadacéao de tarifas, taxas, e outras a qualquer titulo;

XXI - Realizar pagamentos, transferéncias e outras transacoes bancarias;

XXII - Elaborar relatérios que demonstram o desempenho financeiro durante o
tempo determinado para analise, cuidando da salde financeira e também realizando comparacoes
com os objetivos tragados e o que foi de fato realizado, fornecendo uma viséo financeira clara do
andamento da autarquia;

XXIII - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Tesouraria

Art. 41 - Ao Setor de Tesouraria compete:

| - Analisar, conferir e emitir despacho em todos os processos de pagamento
bem como em todos os documentos inerentes a atividade de contabilidade;

Il - Emitir ordens de pagamento;

11l - Enviar e recepcionar arquivos para débito em conta;

IV - Controlar as retiradas e depositos bancarios, conferindo mensalmente os
extratos de contas correntes;

V - Controlar rigorosamente em dia, os saldos das contas em estabelecimentos
de créditos, movimentados pelo SAAE;
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VI -Receber, guardar e conservar os valores e titulos do SAAE, devolvendo-os
guando devidamente autorizados;

VIl - Efetuar os pagamentos das despesas previamente processadas e
autorizadas por autoridade competente;

VIII - Emitir cheques e requisi¢cdo de talonérios, juntamente com autoridade
competente;

IX - Controlar e arquivar os processos de despesas e demais documentos do
Setor;

X - Efetuar o recebimento de tarifas de agua, esgoto e outras, quando for o caso;

XI -Efetuar o recebimento e/ou controle dos recursos financeiros provenientes
da arrecadacéao de tarifas, taxas, e outras a qualquer titulo;

XIl - Realizar pagamentos, transferéncias e outras transacdes bancarias;

XIII - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Planejamento Orgamentério

Art. 42 - Ao Setor de Planejamento Orgamentario compete:

| - Elaborar e encaminhar propostas do SAAE a Prefeitura Municipal para
integrarem aos projetos de leis do Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentarias e dos
Orcamentos Anuais do Municipio, em estreita articulagdo com os demais 6rgdos do SAAE;

Il - Realizar pecas de planejamento, bem como avaliagdo do cumprimento das
metas fiscais, conforme a legislacdo determina;

Ill - Elaborar minutas de decretos de abertura de crédito adicionais ou de
alteragOes das tabelas orgamentarias;

IV - Orientar e oferecer apoio técnico para a elaboracdo das pecas
orcamentdrias, para a determinacdo das metas do planejamento a serem atingidas e o
estabelecimento das ag8es necessarias para efetiva-las;

V - Acompanhar, controlar, estudar, avaliar e projetar a realizagéo de receitas e
despesas do SAAE, como subsidio a fixagdo e desenvolvimento das politicas e administracéo
orgamentarias;

VI - Manifestar-se sobre abertura de créditos adicionais, tendo em vista a
legislagéo pertinente;

VII - Executar outras atividades correlatas.

Secéo XI
Da Diretoria de Fiscalizagdo e Hidrometria

Art. 43 - A Diretoria de Fiscalizacdo e Hidrometria compete a supervisio,
avaliagcdo e execucao das atividades de fiscalizagdo de hidrometros e todos 0s servigos correlatos
a sua gestdo, atuando em estreita articulagdo com as demais Diretorias para a aplicagdo de
principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos, normas, praticas e procedimentos
relacionados com as atividades de fiscalizacéo, através das competéncias e atribuicdes de suas
unidades subordinadas.
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Subsecao |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 44 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no @mbito de sua Diretoria, inclusive,
em relagdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizacdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emiss@o e andamento de ordens de servigos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboracao de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao I
Do Setor de Fiscalizagédo e Hidrometria

Art. 45 - Ao Setor de Fiscalizagao e Hidrometria compete:

| - Dimensionar, instalar e fiscalizar hidrémetros em residéncias, apartamentos,
comércios, industrias, entre outros locais do municipio, observando criteriosamente a vazéo
necessaria para cada situacao, inclusive, conduzir as atividades de planejamento, coordenacéo,
execucao, controle e a avaliagcao das rotinas referentes aos servigos gerais para a fiscalizagdo de
consumo;

Il - Acompanhar periodicamente os hidrdmetros e medidores instalados para
aferir o estado de conservagéo, inclusive quando relacionados para o corte;

11l - Providenciar a devida manutenc¢éo dos hidrémetros e medidores instalados,
guando necessario;

IV - Providenciar a substituicdo de hidrébmetro ou medidor inutilizavel por outro
em plenas condic¢des de utilizagdo e conservagao;

V - Elaborar descritivos técnicos e atualizar os ja existentes, para fins de
aquisicdo de hidrébmetros, medidores, entre outros equipamentos e materiais necessarios para o
andamento dos servigos do setor;

VI - Elaborar previsdo de compras objetivando suprir a demanda de servicos
realizados;

VIl - Realizar procedimentos para recebimento e aceitacdo de materiais,
controlando e acompanhando os prazos de entrega das mercadorias e providenciando cobranga
aos fornecedores, quando for o caso;

VIII - Emitir pedidos de compras e expedir ordens de servi¢cos, quando
necessario;

IX - Fiscalizar e verificar: as categorias dos imoveis do Municipio; a variagéo do
consumo de agua de cada imével; a suspeita de fraudes em hidrometros e medidores e demais
irregularidades correlatas, expedindo auto de infracdo, autuacao de infragéo e imposicdo de multa,
guando necessario;

X - Implantar Distritos de Medicdo e Controle e elaborar indicadores de
desempenho através do Balango Hidrico para determinagédo do indice de perdas;
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XI - Executar programa de pesquisa de vazamentos e de geofonamento, bem
como executar a manutengdo corretiva das instalagbes hidraulicas, cavaletes e estagbes
pitométricas;

XII - Executar outras atividades correlatas.

Secao XII
Da Diretoria De Obras

Art. 46 - A Diretoria de Obras compete a conducéo das acées de planejamento,
coordenacao, controle e execucado das atividades de reparo, manutencdo e ampliacdo de redes
de agua e esgotos em toda a municipalidade, bem como a construgéo e reforma de unidades,
atuando em estreita articulacdo com as demais Diretorias para a aplicacéo de principios gerais,
politicas, diretrizes, programas, processos, normas, praticas e procedimentos relacionados a
execucdo de obras, através das competéncias e atribuicdes de suas unidades subordinadas.

Subsecéao |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 47 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no a&mbito de sua Diretoria, inclusive,
em relagdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizacdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emissdo e andamento de ordens de servicos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboracéo de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo I
Do Setor de Almoxarife de Obras

Art. 48 - Ao Setor de Almoxarife de Obras compete:

| - Examinar, conferir, receber e guardar os materiais e equipamentos adquiridos
ou cedidos, em total conformidade com a descrigdo do item, bem como, nota de empenho ou
documento equivalente;

Il - Registrar e controlar bens e materiais em estoque, controlando o quantitativo
de modo a suprir a demanda de servi¢os da Diretoria de Obras;

11l - Assegurar o bom andamento de processos de entrada e saida de materiais,
executando os registros que se fizerem necessarios para posterior elaboragédo de inventarios e
relatorios;

IV - Classificar e controlar o uso e disposicao fisica dos espacos onde os
materiais sdo estocados, dispensando atencdo especial ao armazenamento de materiais de
acordo com as recomendacdes adequadas a natureza do material e/ou conforme as
especificagcdes e normas técnicas;

V - Registrar em sistema proéprio as notas fiscais dos materiais recebidos;
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VI - Estabelecer as necessidades de aquisi¢do dos materiais de consumo, para
fins de reposi¢éo de estoque, bem como solicitar sua aquisicao;

VIl - Garantir que as instalacdes estejam adequadas para movimentagdo e
retiradas dos materiais visando atendimento agil e eficiente;

VIII - Manter-se atualizado em relagéo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas
de servicos de almoxarifado voltados ao estoque de materiais de Obras, para fins de adequacao
das necessidades da Diretoria;

IX - Fiscalizar a entrega de mercadorias pelas empresas fornecedoras,
observando os pedidos efetuados, controlando prazos e a qualidade dos materiais recebidos;

X - Elaborar a previsdo de compras observando a demanda de servigos, de
modo a manter estoque suficiente para que ndo ocorra a interrupgéo dos servicos realizados pela
Diretoria;

XI - Emitir pedidos de compras e expedir ordens de servi¢os;

XII - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Reparo de Redes de Agua e Esgotos

Art. 49 - Ao Setor de Reparo de Redes de Agua e Esgotos compete:

| - Dirigir, coordenar, controlar, supervisionar, avaliar e dar cumprimento dos
servigos para distribuicdo de agua, coleta e afastamento de esgoto para prestagéo efetiva dos
servigos do ambito do SAAE;

Il - Garantir o adequado funcionamento hidraulico do Sistema de Abastecimento
de Agua e do Sistema de Esgotamento Sanitario;

Il - Conduzir as atividades referentes a servigos gerais, suprindo com recursos
e insumos necessarios pertinentes a necessidade de cada setor e chefia envolvida;

IV - Efetuar a manutencao de adutoras, redes, emissarios, pocos de visita, redes
coletoras e linhas de recalque;

V - Efetuar corte de ligagbes de &gua e esgoto, bem como promover as suas
religagoes;

VI - Efetuar novas ligagbes de agua em conformidade com as demandas;

VII - Efetuar a desobstrucao de redes, ramais e pocos de visita de esgoto;

VIl - Efetuar a reposicdo de pisos, calgadas e pavimentos oriundos de
manutencg&o, remanejamento ou substituicdo de redes ou ramais;

IX - Efetuar novas liga¢des de esgoto em conformidade com as demandas;

X - Efetuar a desobstrucdo de redes, ramais e pogos de visita de esgoto;

XI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo IV
Do Setor de Construcédo e Reformas

Art. 50 - Ao Setor de Construcao e Reformas compete:
| - Coordenar, avaliar e dar cumprimento a execugdo de novas obras de
expansao de adutoras, redes de agua, emissarios, pogos de visita, redes coletoras e linhas de

recalque, estagdes elevatérias de agua e esgoto, bem como nas edificacdes;
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Il - Efetuar a execugao, remanejamento, substituicdo ou realizacdo de novas
adutoras, redes, emissarios, pocos de visita, redes coletoras, liga¢cdes de esgoto e linhas de
recalque;

Il - Efetuar obras de expansédo preventiva e corretiva nas instalagbes de
captacdo, aducdo, tratamento e recalque;

IV - Efetuar obras de contencéo, emergenciais e de contingéncia;

V - Efetuar obras de terraplanagem para instalagédo de estacdes de tratamento
de agua e esgotos, estacdes elevatorias e estacdes de reservacao;

VI - Efetuar servicos de manutencao, limpeza e desassoreamento de canais,
valas, corregos e lagos;

VIl - Coordenar a execucao de reformas em edificagfes de obras da autarquia;

VIl - Coordenar as equipes de trabalho, orientando-as ao cumprimento da
execucao das reformas e obras em geral;

IX - Executar obras de contencdo, desassoreamento, emergenciais e de
contingéncia;

X - Coordenar e avaliar as equipes de trabalho, visando dar cumprimento a
execucao dos servigos;

XI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo V
Do Setor de Combate a Perdas

Art. 51 - Ao Setor de Combate a Perdas compete:

| - Planejar, elaborar, coordenar e manter atualizado o plano de metas e a¢fes
que serdo diretrizes ao combate a perdas de agua;

Il - Manter programa permanente de combate as perdas reais e aparentes de
agua, em conformidade com as diretrizes estipuladas;

11l - Gerenciar as atividades do grupo gestor de combate as perdas, de acordo
com as diretrizes estipuladas;

IV - Coordenar atividades operacionais e tomada de decisBes para intervencdes
no sistema de distribuicdo de agua;

V - Executar outras atividades correlatas.

Secéo XIlI
Da Diretoria de Tratamento de Agua e Esgotos

Art. 52 - A Diretoria de Tratamento de Agua e Esgotos compete a conducéo das
acOes de planejamento, coordenagdo, execugdo, controle e avaliagdo das atividades técnicas
referentes aos servigcos de operacao de estacdes, captacdo, tratamento e distribuicdo de agua,
operacao de estacdes e tratamento de esgoto, atuando em estreita articulacdo com as demais
Diretorias para a aplicacdo de principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos,
normas, préaticas e procedimentos relacionados as atividades do sistema de tratamento de agua e
esgotos e esgoto do Municipio, através das competéncias e atribuigbes de suas unidades
subordinadas.

26

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO N2 2512 Pagina 67 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

Subsecao |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 53 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no &mbito de sua Diretoria, inclusive,
em relagdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizacdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emissdo e andamento de ordens de servicos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboracao de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao I
Do Setor de Captacéo e Reservacio de Agua

Art. 54 - Ao Setor de Captacio e Reservacdo de Agua compete:

| - Gerenciar os projetos e instalacao de elevatérias e estacfes de reservacao;

Il - Operar e manter em condi¢bes de funcionamento eficiente as bombas,
motores e demais instalagdes das estacdes e elevatorias;

Il - Controlar os processos automatizados via sistema de distribuicdo e
reservacao;

IV - Controlar o tratamento de agua;

V - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor de Almoxarife de Produtos Quimicos

Art. 55 - Ao Setor de Almoxarife de Produtos Quimicos compete:

| - Examinar, conferir, receber e armazenar os produtos quimicos adquiridos,
em total conformidade com a descri¢cdo do item, bem como, nota de empenho ou documento
equivalente;

Il - Registrar e controlar os produtos quimicos em estoque, controlando o
guantitativo de modo a suprir a demanda de servigos de sua Diretoria;

Il - Assegurar o bom andamento de processos de entrada e saida de produtos
guimicos, executando os registros que se fizerem necessarios para o efetivo controle de estoque
e, posterior elaboragao de relatdrios;

IV - Classificar e controlar o uso e disposicao fisica dos espacos onde os itens
sdo estocados, dispensando atencdo especial ao armazenamento de materiais de acordo com as
recomendagdes adequadas a natureza dos produtos quimicos e, em total conformidade com as
especifica¢des, normas técnicas e demais exigéncias de seguranca;

V - Registrar em sistema proéprio as notas fiscais dos materiais recebidos;

VI - Estabelecer as necessidades de aquisi¢cdo dos materiais de consumo, para
fins de reposicao de estoque, bem como solicitar sua aquisigao;
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VIl - Garantir que as instalagfes estejam adequadas para 0 armazenamento,
movimentacado e retiradas dos materiais visando o atendimento célere e eficiente;

VIII - Manter-se atualizado em relacéo as tendéncias e inovacdes tecnoldgicas
relativas ao armazenamento de produtos quimicos e solicitar, sempre que necessario, as devidas
adequacdes;

IX - Fiscalizar a entrega de mercadorias pelas empresas fornecedoras,
observando os pedidos efetuados, controlando prazos e a qualidade dos materiais recebidos;

X - Elaborar a previsao de compras observando a demanda de servigos, de
modo a manter estoque suficiente para que ndo ocorra a interrup¢éo dos servicos realizados pela
Diretoria;

XI - Emitir pedidos de compras e expedir ordens de servi¢os;

XII - Prestar contas aos 6rgdos competentes de controle dos produtos quimicos
utilizados, mantendo o devido registro de sua utilizagéo;

XIII - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo IV
Dos Setores de Tratamento de Agua - Zona Sul e Zona Norte

Art. 56 - Aos Setores de Tratamento de Agua - Zona Sul e Zona Norte compete:

| - Promover a captacdo de agua bruta por meio de bombeamento e controlar a
aducdo até as estacOes de tratamento de agua das regides sul e norte de Indaiatuba,
respectivamente;

Il - Controlar o recebimento, armazenamento e dosagem de produtos quimicos;

Ill - Controlar e analisar os ensaios analiticos dos produtos quimicos recebidos
na unidade, e os ensaios analiticos da qualidade da 4gua em todas as etapas do processo;

IV - Controlar e monitorar todas as etapas do tratamento de 4gua, promovendo
lavagem de filtros e decantadores, operacdo de sistema de desidratacdo de lodo e
reaproveitamento da agua e a limpeza das unidades em geral;

V - Controlar os dados de producéo, consumo e estoque de produtos quimicos
utilizado pelo SAAE;

VI - Controlar o recebimento de 4gua tratada e sua distribuigéo;

VIl - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo V
Do Setor de Tratamento de Esgotos

Art. 57 - Ao Setor de Tratamento de Esgotos compete:

| - Operar e manter em condi¢cdes de funcionamento eficiente as bombas,
motores e demais instalacdes das estacdes e elevatorias, coletores, caixas de areia e emissarios,
em articulagdo com a area operacional;

Il - Operar e manter em condi¢des de funcionamento eficiente a rede coletora,
tanques e emissarios de esgotos sanitérios;

Il - Controlar os processos automatizados via sistema supervisorio;

IV - Controlar o tratamento de 4gua de reuso;

V - Efetuar a coleta de amostras para controle de sélidos;
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VI - Responsabilizar-se pela gestédo de pessoal e documentacao especifica do
tratamento de esgotos, laboratério e portaria das estacdes;

VIl - Gestao de contratos e registro de precgos referentes aos equipamentos e
produtos quimicos, utilizados nas esta¢des, bem como de suprimentos, pecas e equipamentos
reserva;

VIII - Executar outras atividades correlatas.

Secgao XIV
Da Diretoria de Analises e Controle de Qualidade

Art. 58 - A Diretoria de Anélises e Controle de Qualidade compete a conducéo
de analises laboratoriais de modo a garantir o controle de qualidade da &gua fornecida pela
autarquia, atuando em estreita articulagio com as demais Diretorias da autarquia, aplicando
politicas, diretrizes, programas, processos, normas, praticas e procedimentos relacionados as
normas e padrées vigentes, através das competéncias e atribuicdes de suas unidades
subordinadas.

Subsecao |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 59 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no ambito de sua Diretoria, inclusive,
em relagdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizacdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emiss@o e andamento de ordens de servigos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboracéo de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Andlises Laboratoriais

Art. 60 - Ao Setor de Andlises Laboratoriais compete:

| - Supervisionar o fornecimento da agua dentro dos padrdes de portabilidade,
e realizar, fiscalizar e orientar todos os exames fisicos, quimicos e bacteriol4gicos;

Il - Supervisionar e manter em perfeitas condicdes de uso todos os
equipamentos do laboratério;

Il - Emitir laudo e parecer sobre a qualidade da agua produzida e distribuida;

IV - Planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades dos laboratérios
das estacdes;

V - Desenvolver estudos, visando a manutencao dos padrdes de qualidade da
agua, dentro dos limites estabelecidos em Portaria Ministerial;

VI - Solicitar materiais e equipamentos especificos de laboratério;
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VII - Implantar controle e verificagdo do cumprimento dos padrées de qualidade
estabelecido em lei e nas normas operacionais, visando a garantia da qualidade dos produtos;

VIII - Supervisionar e desenvolver estudos e estabelecer indicadores, com o
intuito de fornecer dados e informagdes para o controle da poluicdo dos mananciais;

IX - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor de Controle de Qualidade

Art. 61 - Ao Setor de Controle de Qualidade compete:

| - Desenvolver, normatizar, acompanhar e manter o sistema de controle de
qualidade da agua, desde a sua captacao, até a sua distribuigdo ao cliente;

Il - Estabelecer critérios para a definicdo dos pontos e métodos para coleta de
agua para exames laboratoriais;

11l - Supervisionar as analises de propriedades fisico-quimicas, microbioldgicas,
hidrobiol6gicas, bem como as Amostragens (coleta e recebimento);

IV - Executar procedimentos e processos de acordo com normas e portarias
especificas de controle de qualidade;

V - Elaborar e Manter atualizadas as licencas ambientais de instalagbes e
operacao de unidades;

VI - Assegurar o fornecimento da agua dentro dos padrdes de portabilidade;

VIl - Realizar, fiscalizar e/ou orientar todos os exames fisicos, quimicos e
bacteriol6gicos;

VIII - Fiscalizar e manter em perfeitas condi¢cdes de uso todos os equipamentos
do laboratério;

IX - Efetuar controle da qualidade nos pocos domiciliares, acompanhar, a
execugdo das analises fisico-quimicas e bacteriolégicas, no sentido de orientar os laboratoristas,
guanto aos resultados destes, visando a melhoria da qualidade da agua;

X - Analisar e fornecer subsidios, voltados para o controle dos mananciais
utilizados para abastecimento publico;

XI - Desenvolver, normatizar, acompanhar e manter o sistema de controle de
qualidade da agua, desde a sua captacao, até a sua distribuigdo ao cliente;

XIl - Realizar andlises de propriedades fisico-quimicas qualitativas e
quantitativas;

XIIl - Realizar, fiscalizar e/ou orientar todos os exames fisicos, quimicos e
bacteriol6gicos;

XIV - Fiscalizar e manter em perfeitas condi¢es de uso todos os equipamentos
do laboratério;

XV - Emitir laudo e parecer sobre a qualidade da agua produzida e distribuida;

XVI - Realizar analises microbiol4gicas e hidrobioldgicas;

XVII - Assegurar o fornecimento da agua dentro dos padrdes de portabilidade;

XVIII - Desenvolver, normatizar, acompanhar e manter o sistema de controle de
gualidade da agua, desde a sua captacéo, até a sua distribuicdo ao cliente;

XIX - Executar outras atividades correlatas.
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Secdo XV
Da Diretoria de Engenharia

Art. 62 - A Diretoria de Engenharia compete a conducédo das atividades
relacionadas aos servigos de engenharia, em especial 0os servigos topograficos, levantamentos
planialtimétricos, fiscalizacdo de vielas, realizacdo de procedimentos de vistoria e notificagGes
para emisséo de habite-se e gestdo das obras contratadas, atuando em estreita articulagdo com
as demais Diretorias para a aplicacdo de principios gerais, politicas, diretrizes, programas,
processos, normas, praticas e procedimentos relacionados com as atividades de Engenharia,
através das competéncias e atribuicdes de suas unidades subordinadas.

Subsecao |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 63 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no &mbito de sua Diretoria, inclusive,
em relagdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizagdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emissdo e andamento de ordens de servicos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboracéo de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Gestao de Habite-se

Art. 64 - Ao Setor de Gestao de Habite-se compete:

| - Coordenar e supervisionar os procedimentos de fiscalizagéo;

Il - Realizar vistorias in loco para fins de documentagéo técnica;

11l - Proceder com notificagBes para autuacéo de procedimentos;
IV - Coordenar a fiscalizacéo de vielas sanitarias;

V - Promover andlise de levantamentos para retificagcdo de area.
VI - Fiscalizar e notificar vazamentos e entupimentos em vielas;

VII - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor de Servigcos Topogréficos

Art. 65 - Ao Setor de Servicos de Topograficos compete:

| - Coordenar a execucao de projetos e servigos topogréficos;
Il - Executar projetos topograficos em geral;

Il - Realizar levantamento planialtimétrico;

IV - Emitir pareceres técnicos e topograficos;

V - Executar outras atividades correlatas.
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Subsecao IV
Do Setor de Obras Contratadas

Art. 66 - Ao Setor de Obras Contratadas compete:

| - Promover o acompanhamento de obras contratadas pelo SAAE, gerenciar
prazos, objetos e aditivos de obras a serem contratadas, e ainda organizar cronograma,
adequacdes temporarias e términos dos contratos;

Il - Proceder a verificagdo de medicdes e faturamento de todos os trabalhos
executados por empreitada, instruindo os respectivos processos de pagamento, especificamente
para as obras oriundas de recursos financeiros de outras fontes que ndo recursos proprios;

11l - Especificar materiais e equipamentos;

IV - Receber e acompanhar a entrega de materiais e equipamentos;

V - Executar outras atividades correlatas.

Secgao XVI
Da Diretoria de Manutencéo

Art. 67 - A Diretoria de Manutencdo compete a conducédo das acbes de
planejamento, coordenacao, avaliagdo e execugdo da manutencao técnica e operacional de todas
as unidades da autarquia, inclusive as estagOes de tratamento, cabines primarias, unidades
prediais, entre outras que se fizerem necessarias, atuando em estreita articulagdo com as demais
Diretorias para a aplicagcdo de principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos,
normas, praticas e procedimentos predefinidos, através das competéncias e atribuicdes de suas
unidades subordinadas.

Subsecao |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 68 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no &mbito de sua Diretoria, inclusive,
em relagdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizacdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emissdo e andamento de ordens de servicos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboracéo de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor Central de Controle Operacional - CCO

Art. 69 - Ao Setor Central de Controle Operacional - CCO compete:

| - Manter a normalidade no sistema de abastecimento/distribuicdo de agua da
cidade de Indaiatuba por meio de intervencgdes realizadas nesse sistema, utilizando mecanismos
de visualizacdo e controle tais como: sistema supervisorio, sensores de nivel instalados nos
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reservatérios, sensores de pressdo, medidores de vazado, conjuntos motobombas, vélvulas
reguladoras de nivel, valvulas reguladoras de pressao e afins;

Il - Gerenciar e integrar informacdes assim como tomada de decisdes nas
atividades de CCO;

Il - Coordenar a equipe de controladores e de campo, com base nas
informacdes extraidas da Central de Controle Operacional;

IV - Providenciar suporte técnico a tomada de decisdes no sistema de
distribuicdo de agua e sistema de telemetria e eficiéncia energética;

V - Cadastrar sistema de distribuicdo de 4gua juntamente a area de projetos;

VI - Proceder a modelagem hidraulica e integragdo com a area de controle de
perdas;

VIl - Atender ocorréncias geradas pelos controladores através da area de
CAT/0800 tais como falta de agua, baixa pressdo, agua suja e verificagdo de vazamento;

VIII - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Dos Setores de Manutengéo Técnica - Zona Sul e Zona Norte

Art. 70 - Aos Setores de Manutengéo Técnica - Zonal Sul e Zona Norte compete:

| - Executar manutencdo técnica nas Zonas Sul e Norte do municipio de
Indaiatuba, respectivamente, em equipamentos e sistemas relativos a captagéo e tratamento de
agua, sistema de elevatdrias de esgotos, motores e bombas de recalque de &gua bruta e tratada;

Il - Executar manutencéo de sensores de niveis e pressédo dos reservatorios e
redes de abastecimento;

IIl - Executar manutengdo em sistemas de telemetria integrados ao Centro de
Controle Operacional;

IV - Executar manutencéo em sistemas de dosagem de produtos quimicos nas
estacdes de tratamento de agua;

V - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo IV
Do Setor de Manutencdo Operacional de Unidades

Art. 71 - Ao Setor de Manutenc&o Operacional de Unidades compete:

| - Executar o0 monitoramento constante de elevatérias de esgoto, realizando
manutencgdo operacional periddica;

Il - Coordenar a conservacdo e manutengdo dos parques, jardins, bosques e
unidades sob responsabilidade do SAAE;

Il - Realizar o controle e cumprimento dos Termos de Compromisso e
Recuperagdo Ambiental;

IV - Realizar plantio, conservacdo e manutencgéo de nascentes;

V - Promover a manutenc¢édo hidraulica, alvenaria e pintura predial de todas as
instalacdes da autarquia;

VI - Executar outras atividades correlatas.
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Secéao XVl
Da Diretoria de Planejamento

Art. 72 - A Diretoria de Planejamento compete a conducéo das atividades de
planejamento, coordenacao, execucdo, controle e a avaliacdo dos planos de a¢édo da autarquia,
de modo a buscar alternativas otimizadas a cada caso, visando propor estratégias para
atendimento das demandas de saneamento do municipio, atuando em estreita articulagdo com as
demais Diretorias para a aplicagéo de principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos,
normas, préticas e procedimentos relacionados com a sua area de atuacdo, através das
competéncias e atribui¢cdes de suas unidades subordinadas.

Subsecao |
Do Setor de Planejamento, Articulacdo e Gestdo

Art. 73 - Ao Setor de Planejamento, Articulagédo e Gestdo compete:

| - Promover a integragdo das Diretorias do SAAE, tendo em vista a observancia
das diretrizes da autarquia e a elaboracdo de trabalhos conjuntos, orientando e fornecendo
informacdes técnicas para agdes de planejamento integrado com entidades do Estado ou Federal;

Il - Articular-se com entidades publicas e privadas da area de Saneamento e
Recursos Hidricos;

Il - Elaborar, juntamente com outras Diretorias e o6rgdos municipais
responsaveis, Plano de Acdo que possibilite uma programacéo de todas as obras e servicos a
serem executados ou contratados pelo SAAE;

IV - Apoiar as ag8es de politicas publicas e de protegdo ao meio ambiente em
articulacdo com as Diretorias e demais 6rgaos competentes;

V - Gerenciar os dados da cobran¢a pelo uso da agua e cobrancas dos
consarcios intermunicipais;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo I
Do Setor de Gestdo de Convénios e Recursos Externos

Art. 74 - Ao Setor de Gestao de Convénios e Recursos Externos compete:

I - Coordenar as informagfes técnicas e apresentar o planejamento de
investimentos junto a Agéncia Reguladora;

Il - Participar das reunifes e camaras técnicas dos Comités de Bacia, da
Agéncia de Bacias, da Agéncia Reguladora e dos Consércios Intermunicipais;

11l - Participar de reunides das camaras técnicas dos comités, dos consércios e
dos conselhos municipais;

IV - Planejar o orcamento do SAAE para os investimentos;

V - Acompanhar as tratativas e as interlocuc¢des junto a Agéncia Reguladora;

VI - Promover o levantamento de dados de saneamento e recursos hidricos com
0S setores responsaveis;

VIl - Elaborar programas e projetos de boas praticas (Saneamento, Recursos
Hidricos, Educacdo Ambiental, Uso Racional da Agua) para participacdo em premiacdes;

VIII - Executar o gerenciamento de convénios externos e outros ajustes;
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IX - Executar outras atividades correlatas.

Secao XVIiI
Da Diretoria de Projetos

Art. 75 - A Diretoria de Projetos compete a elaboracéo e contratagéo de projetos
para viabilizar a implantagdo de sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitério, e,
ainda, manter o cadastro técnico digital dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento
sanitario da autarquia, atuando em estreita articulagdo com as demais Diretorias para a aplicagéo
de principios gerais, politicas, diretrizes, programas, processos, normas, praticas e procedimentos
relacionados com a sua area de atuagdo, através das competéncias e atribuicdes de suas
unidades subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Gestéo de Projetos

Art. 76 - Ao Setor de Gestao de Projetos de Saneamento compete.

| - Fixar normas e rotinas de trabalhos para contratacéo de projetos e obras;

Il - Elaborar diretrizes e analisar projetos, viabilidades para implantagdo de
sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario;

11l - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo I
Do Setor de Gestdo de Cadastros e Acervo Técnico

Art. 77 - Ao Setor de Gestdo de Cadastros e Acervo Téchico compete:

| - Manter atualizado o cadastro técnico digital dos sistemas de abastecimento
de agua e de esgotamento sanitario;

Il - Manter organizado o acervo de livros, publicacdes técnicas, mapas e
projetos;

Il - Realizar a impresséo grafica de Projetos e Mapas;

IV - Executar outras atividades correlatas.

Secéo XIX
Da Diretoria de Recursos Hidricos e Meio Ambiente

Art. 78 - A Diretoria de Recursos Hidricos e Meio Ambiente compete planejar,
executar e dirigir os planos de ag8es que visam a preservagao dos recursos hidricos disponiveis,
bem como a adocdo de politicas de preservacdo do meio ambiente, atuando em estreita
articulacdo com as Diretorias da autarquia, comités de bacias, consércios intermunicipais, entre
outros 6rgdos correlatos a area de atuagdo, para a aplicagdo de principios gerais, politicas,
diretrizes, programas, processos, normas, praticas e procedimentos relacionados com a sua area
de atuagdo, através das competéncias e atribuigcdes de suas unidades subordinadas.

Subsecéao |
Do Setor de Gestdo de Recursos Hidricos
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Art. 79 - Ao Setor de Gestao de Recursos Hidricos compete:

| - Planejar e coordenar plano de ag¢des que visem a defesa dos recursos
hidricos no Municipio, atuando diretamente junto aos Comités de Bacias e Consorcios
Intermunicipais;

Il - Definir critérios para conter a degradacdo e a poluicdo ambiental dos
mananciais de abastecimento publico;

Ill - Manter relagdes e contatos visando a cooperagdo técnico-cientifica com
orgéos e entidades ligados & area de Saneamento e Recursos Hidricos, do Governo Federal, dos
Estados e demais municipios brasileiros, bem como aos 6rgéos e entidades internacionais;

IV - Supervisionar, controlar e avaliar as atividades da autarquia e auxiliar o
Superintendente nas decis6es que envolvem agdes junto a Agéncia Reguladora e demais érgéos
para fins de implementacdo de politicas e a¢des voltadas as atividades de defesa dos recursos
hidricos disponiveis;

V - Acompanhar e coordenar o relacionamento com outros setores, 6rgaos e
instituicbes de Saneamento Municipal, Estadual e Federal, inclusive no que se refere ao
cumprimento de prazos e coleta de dados e informacgdes, de forma a viabilizar as a¢des para a
efetivagdo do plano de gestdo do SAAE na area de recursos hidricos;

VI - Coordenar a execugcdo de planos de acgdes que visem a
manuten¢do/ampliacao dos recursos hidricos disponiveis no municipio;

VII - Elaborar relatérios qualitativos e/ou quantitativos dos mananciais aos
programas relacionados a Recursos Hidricos no qual a autarquia encontra-se vinculado;

VIII - Coletar informag¢des dos Recursos Hidricos disponiveis e fornecer
informacdes aos bancos de dados da autarquia, do municipio e demais 6érgéos oficiais, para fins
de esclarecimentos, bem como, para auxilio da tomada de decisées;

IX - Fornecer informacdes de dados de saneamento e recursos hidricos aos
Orgéos externos e imprensa;

X - Acompanhar as tratativas junto as camaras técnicas dos comités, dos
consorcios e dos conselhos municipais relacionados as politicas de recursos hidricos e gestdo do
saneamento basico;

XI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Gestao do Meio Ambiente

Art. 80 - Ao Setor de Gestao do Meio Ambiente compete:

| - Planejar, coordenar e executar os planos de a¢des que assegurem a defesa
do meio ambiente no municipio, atuando em articulagdo aos demais 6rgdos competentes;

Il - Acompanhar as politicas e programas de Gestdo Ambiental adotadas pelo
Municipio, de modo a verificar se a autarquia esta atuando em conformidade com as suas
diretrizes;

Il - Supervisionar, controlar e avaliar as atividades da autarquia e auxiliar o
Superintendente nas decisdes que envolvem ac¢des junto a Agéncia Reguladora e demais 6rgéos
ligados ao meio ambiente para fins de implementacgéo de politicas e a¢gfes voltadas as atividades
de defesa do meio ambiente;

IV - Atuar junto aos 6rgdos competentes para fins de obtencdo de outorgas e
licenciamento ambiental;
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V - Manter relagdes e contatos com outros 6rgéos e entidades ligados ao meio
ambiente, do Governo Federal, dos Estados e dos Municipios brasileiros, inclusive com érgéos e
entidades internacionais, quando necessario;

VI - Elaborar, coordenar e executar planos de ag¢bBes que visem a
conscientizagcdo dos municipes em relagdo a preservagdo do meio ambiente;

VIl - Acompanhar as tratativas junto as camaras técnicas dos comités, dos
consarcios e dos conselhos municipais relacionados as politicas de meio ambiente;

VIII - Coletar e fornecer informacdes aos bancos de dados da autarquia, 6rgaos
da prefeitura, bem como a demais bancos de dados oficiais em relacéo a informacdes relacionadas
ao meio ambiente;

IX - Executar outras atividades correlatas.

Secdo XX
Da Diretoria de Eficiéncia Energética

Art. 81 - A Diretoria de Eficiéncia Energética compete a supervisio,
coordenacdo e avaliacdo de cabines primarias e demais pontos de energia, de modo a proceder
com as manutengdes preventivas e/ou corretivas com o objetivo de otimizar as instala¢bes da
autarquia, atuando em estreita articulagdo com as demais Diretorias, aplicando politicas, diretrizes,
programas, processos, normas, praticas e procedimentos relacionados as normas e padrdes
vigentes, através das competéncias e atribuigées de suas unidades subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Manutencéo Elétrica

Art. 82 - Ao Setor de Manutencéo Elétrica compete:

| - Elaborar a previsédo de compras objetivando suprir a demanda de servigos de
manutencgéo elétrica realizados na autarquia;

Il - Controlar e acompanhar os prazos de entrega das mercadorias,
providenciando as cobrancas aos fornecedores, quando for o caso;

Il - Fiscalizar a entrega de materiais e equipamentos junto as empresas
fornecedoras, observando os pedidos efetuados e controlando a qualidade do que foi entregue;

IV - Emitir pedidos de compras e expedir Ordens de Servi¢cos, quando
necessario;

V - Executar e controlar servigos pertinentes as areas de elétrica de baixa média
e alta tenséo, eletrdnica de controle e poténcia;

VI - Realizar a manutenc¢ao de ramais telefénicos e PABX;

VII - Emitir parecer sobre viabilidade e adequacdo de projetos quanto a
demanda de energia elétrica;

VIl - Realizar a manutencdo (preventiva e corretiva) de todas as unidades
prediais da autarquia;

IX - Realizar inspecdes rotineiras de estagbes, bombas, motores, filtros,
dosadores, entre outras instalagfes elétricas de maior complexidade, de modo a garantir o efetivo
funcionamento das mesmas;

X - Realizar manutengdo elétrica preventiva conforme cronograma
preestabelecido;
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Xl - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Gestédo de Eficiéncia Energética

Art. 83 - Ao Setor de Gestdo de Eficiéncia Energética compete:

I - Promover acgbes de planejamento, execucdo, controle e avaliacdo de
atividades técnicas relativas a gestéo de eficiéncia energética;

Il - Supervisionar o consumo de energia pelas unidades do SAAE;

Il - Supervisionar e assegurar o cumprimento das normas e procedimentos
relativos a eficiéncia energética adotados;

IV - Supervisionar a elaboragéo de planos, programas e projetos de eficiéncia
energética, acompanhando a sua efetiva execugao;

V - Elaborar descritivos técnicos e atualizar os ja existentes, para fins de
contratacao/aquisi¢éo de servigos e materiais utilizados pela Diretoria;

VI - Supervisionar e promover a gestdo de politicas de uso eficiente de energia
elétrica, com a finalidade de minimizar o consumo de energia;

VII - Executar outras atividades correlatas.

Secado XXI
Da Diretoria de Arrecadacédo e Consumo

Art. 84 - A Diretoria de Arrecadacdo e Consumo compete promover o
acompanhamento do consumo de agua e todos 0s processos que envolvem a Gestdo da
Arrecadacdo, controlando as emissfes de contas dos usuarios, visando a implementagdo do
cadastro, bem como supervisionar todas as atividades de corte e religacdo de dgua, adotando as
providéncias necessarias ao aprimoramento desses servigos, atuando em estreita articulagdo com
as demais Diretorias para a aplicacdo de principios gerais, politicas, diretrizes, programas,
processos, normas, praticas e procedimentos relacionados com as atividades financeiras e
contabeis, através das competéncias e atribuigdes de suas unidades subordinadas.

Subsecao |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 85 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no &mbito de sua Diretoria, inclusive,
em relagdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizagdo de agendas e compromissos a serem
cumpridos;

11l - Controlar a emissdo e andamento de ordens de servicos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboracéo de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.
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Subsecao I
Do Setor de Cortes e Religacédo de Hidrémetros

Art. 86 - Ao Setor de Cortes e Religacdo de Hidrometros compete:

| - Realizar a gestéo de todas as atividades que envolvem a questdo de corte e
religacdo de agua no Municipio, adotando as providéncias necessarias ao aprimoramento desses
Servigos;

Il - Supervisionar o controle de débitos dos clientes, fornecendo as equipes de
corte e religacdo de hidrdmetros a relacdo de inadimplentes e adimplentes para fins de corte e/ou
religacdo dos hidrdmetros listados;

Il - Elaborar relatérios de cortes e religagao de hidrometros para fins de controle
de notificacao de débitos;

IV - Elaborar relatérios de inadimplentes para encaminhamento a assisténcia
social, de modo a gerar andlise da situacdo econdmico-financeira do usuario para posterior
aplicacdo dos planos, programas e projetos sociais;

V - Orientar individuos e grupos, auxiliando na identificagdo de recursos e
proporcionando o acesso aos direitos sociais;

VI - Realizar estudos socioecondmicos com individuos e grupos para fins de
acesso a beneficios e servicos sociais;

VIl - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Contas, Consumo e Arrecadacéo

Art. 87 - Ao Setor de Contas, Consumo e Arrecadag¢do compete:

| - Gerenciar as emissfes de contas dos clientes, promovendo alteracdes,
guando necessario;

Il - Efetuar as atividades de controle e critica da arrecadagao;

11l - Aplicar e manter atualizadas as tabelas de tarifas de 4gua/esgoto e servigcos
diversos, encaminhando-as as demais unidades usuarias;

IV - Emitir faturas;

V - Elaborar relatérios gerenciais para demonstra¢des dos indices de consumo
e arrecadagdo no municipio;

VI - Providenciar a cobranca das contas devidas ao SAAE, procedendo a
aplicacdo de multas e outras sang¢des vigente no Regulamento, quando necessario;

VIl - Providenciar a cobranca das contas devidas ao SAAE, procedendo a
aplicagédo de multas e outras sang¢8es vigente no Regulamento, quando necessario;

VIII - Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo IV
Do Setor de Gestao de Rotas e Leituras

Art. 88 - Ao Setor de Gestdo de Rotas e Leituras compete:

| - Supervisionar as rotas diarias de leitura de hidrometros, acompanhando em
tempo real as leituras realizadas;

39

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO N2 2512 Pagina 80 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

Il - Supervisionar o relatdrio de ocorréncias, adotando as medidas necessarias
para fins de registro e processamento das ocorréncias;

Il - Manter permanentemente atualizado o cadastro cartografico do Municipio e
o cadastro de usuarios;

IV - Efetuar o cancelamento de débitos de clientes, quando forem
comprovadamente indevidos;

V - Efetuar o recélculo de contas;

VI - Proceder com a notificagdo de usuarios para fins de recadastramento;

VII - Executar outras atividades correlatas.

Secéo XXII
Da Diretoria de Servicos e Logistica de Suprimentos

Art. 89 - A Diretoria de Servicos e Logistica de Suprimentos compete a gest&o
dos servigos correlatos as refei¢cdes diarias da autarquia, bem como os servigos de copa e limpeza
prediais, em conformidade com os procedimentos preestabelecidos, atuando em estreita
articulacdo com as demais Diretorias para a aplicagdo de principios gerais, politicas, diretrizes,
programas, processos, hormas, praticas e procedimentos relacionados com as atividades
financeiras e contabeis, através das competéncias e atribui¢cdes de suas unidades subordinadas.

Subsecéo |
Do Setor de Apoio Administrativo

Art. 90 - Ao Setor de Apoio Administrativo compete:

| - Prestar todo o suporte administrativo no &mbito de sua Diretoria, inclusive,
em relacdo a elaboragdo de memorandos pertinentes aos assuntos tratados;

Il - Proceder com a organizagdo de agendas e compromissos a serem

cumpridos;

11l - Controlar a emiss@o e andamento de ordens de servicos;

IV - Auxiliar a supervisdo e controle de frequéncia dos servidores de sua
Diretoria;

V - Auxiliar a elaboragéo de termos de referéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Do Setor de Cozinha e Servigos de Copa

Art. 91 - Ao Setor de Cozinha e Servigos de Copa compete:

| - Coordenar a limpeza interna e externa dos prédios, de moveis e instalacdes
do SAAE;

Il - Coordenar a execucao dos servigos de copa e cozinha;

Il - Coordenar a definicdo de cardgpios em conformidade com procedimentos
padronizados nutricionais;

IV - Coordenar a execucgao de procedimento de preparo de refeicBes de acordo
com cardapio preestabelecido, em observancia as exigéncias da vigilancia sanitaria;

V - Coordenar a distribuigdo das refeicbes nas Diretorias do SAAE;
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VI - Coordenar a higienizagéo dos locais de preparo de alimentos;
VII- Executar outras atividades correlatas.

Subsecéo Il
Do Setor de Almoxarife de Pereciveis e Logistica de Suprimentos

Art. 92 - Ao Setor de Almoxarife de Pereciveis e Logistica de Suprimentos
compete:

| - Controlar o estoque de alimentos pereciveis que seréo utilizados no preparo
das refeicdes;

Il - Controlar a data de validade e estado de conservacao dos alimentos;

Il - Controlar o quantitativo de alimentos conforme a programacgdo das
refeicdes, evitando a falta de alimentos, bem como promover a gestéo do estoque de modo a evitar
desperdicios;

IV - Realizar o planejamento de entrega de suprimentos em todas as unidades
da autarquia, de modo a atender & necessidade e peculiaridade de cada unidade;

V - Proceder com a entrega de suprimentos em todas as unidades da autarquia,;

VI - Executar outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES TRANSTORIAS E FINAIS

Art. 93 - A ementa da Lei Complementar n° 50, de 20 de dezembro de 2018,
que reorganiza a estrutura administrativa e o quadro de pessoal do Servigo Autdnomo de Agua e
Esgotos - SAAE, e da outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Reorganiza o quadro de pessoal do Servico Autbnomo de Agua e Esgotos -
SAAE, e da outras providéncias.” (NR)

Art. 94 - A Lei Complementar n° 50, de 20 de setembro de 2018, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

Paragrafo unico - As atribuicdes dos Cargos de Provimento em Comissao sdo
as definidas no Anexo VIII desta lei complementar, aplicando-se o disposto no
§ 3° do artigo 56.” (NR)

“Art. 58 - A escala basica de vencimento dos cargos do Quadro de Pessoal do
SAAE passa a ser a definida na legislagdo que dispuser sobre as tabelas de
vencimentos do Quadro Geral de Pessoal da Administracéo direta do Municipio,
ressalvado o cargo de Superintendente, cuja remuneracao observa o disposto
no § 4° do artigo 39 da Constituicdo Federal." (NR)

“Art. 59 - O Quadro de Funcdes de Confianga do SAAE, com denominagéo,

requisitos para designacéo e referéncia de retribuicdo pecuniéaria, € o previsto
no Anexo VI desta lei complementar.
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Paragrafo Gnico - O sumario das atribui¢des das Fungdes de Confianca séo as
definidas no Anexo IX desta lei complementar, aplicando-se o disposto no § 3°

do artigo 56.” (NR)

Art. 95 - Os Anexos IV, VI, VIl e IX da Lei Complementar n°® 50, de 20 de
dezembro de 2018, que reorganiza a estrutura administrativa e o quadro de pessoal do Servi¢co
Auténomo de Agua e Esgotos - SAAE, e da outras providéncias, ficam substituidos, passando a

vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL DO SAAE

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

REQUISITOS DE .
CARGO PROVIMENTO QUANTIDADE | REFERENCIA
ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS Ensino Superior 1 C-07
ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA Ensino Superior 3 C-08
CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA Ensino Superior 1 C-10
DE AREA Ensino Superior 3 Cc-07
DIRETOR
DE DEPARTAMENTO Ensino Superior 18 C-09
SUPERINTENDENTE Ensino Superior 1 Subsidio
ANEXO VI
QUADRO DE PESSOAL DO SAAE
QUADRO DE FUNQOES DE CONFIANCA
FUNQAO DE CONFIANCA PRIVATIVA DE QUANTIDADE REFERENCIA
COORDENADOR DE AREA Servidor efetivo com Ensino 30 F-04
Médio
COORDENADOR DE EQUIPE Servidor efetivo com Ensino 20 Fo1
Fundamental
COORDENADOR DE SEGAO Servidor ef'iﬂtg’gigom Ensino 15 F-05
COORDENADOR DE SERVICO Servidor efetivo com Ensino 30 F-02
Fundamental
PROCURADOR JURIDICO-CHEEE Servidor titular de carg’o.efetlvo 1 F.06
de Procurador Juridico
ANEXO VI
QUADRO DE PESSOAL DO SAAE
ATRIBUIQC)ES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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ASSESSOR DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

e Assessorar a implantacdo e/ou desenvolvimento da politica institucional e de acdes
relacionadas a convénios, acordos, protocolos e outros termos de cooperagdo com outras
instituicdes, publicas e privadas

e Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantacdo de ag¢des correlatas as areas de
atuacao da autarquia

e Pesquisar acdes, medidas e/ou servigos estabelecidos em outras instituicdes, de modo a
propor acdes que propiciem a melhoria dos processos internos da autarquia

e Prestar assessoria ao Superintendente e aos Diretores do SAAE relativa a assuntos de
natureza comum entre a autarquia e demais instituicées, especialmente em relagdo a
interacdo com a Administracao direta, com o Poder Legislativo e outros érgaos ou esferas
de governo

e Executar outras atividades correlatas

ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA

e Pesquisar, analisar, planejar e propor a implantacdo de servigos dentro da sua area de
atuacao

e Prestar assessoria direta ao Superintendente e aos Diretores do SAAE, em especial nas
matérias relacionadas a gestdo administrativa, a governangca e ao planejamento
estratégico da autarquia

e Promover 0 encaminhamento, com manifestacdo prévia quando necessario, a
Superintendéncia para pronunciamento final, as matérias que lhe forem submetidas pelas
unidades subordinadas

e Orientar e acompanhar as atividades dos subordinados

e Transmitir e controlar a execucdo das ordens dos superiores no nivel de sua competéncia

e Executar outras atividades correlatas

CHEFE DE GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

e Planejar, dirigir, coordenar e orientar a avaliagdo e a execuc¢ao das atividades do SAAE e
respectivas Diretorias e unidades subordinadas

e Auxiliar diretamente o Superintendente no exercicio de suas competéncias legais

o Elaborar e assessorar o expediente oficial do Superintendente, supervisionar a elaboragéo
de sua agenda administrativa e social

e Representar o Superintendente em reunifes, eventos e audiéncias, quando designado

e Executar as atribuicdes e competéncias do Superintendente quando da sua auséncia ou
impedimento temporario ou por delegacgéo

e Controlar a observancia dos prazos para emissdo de pronunciamentos, pareceres e
informacdes da responsabilidade do Superintendente

e Supervisionar a organizacdo do cerimonial das solenidades realizadas no ambito da
autarquia que contem com a participagdo do Superintendente

e Transmitir e controlar a execugédo das ordens do Superintendente no mais elevado nivel
estrutural-organico da autarquia

e Executar outras atividades correlatas
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DIRETOR DE AREA

e Planejar, dirigir e executar a programacao dos servicos afetos a Diretoria de Area em que
estiver lotado, observando os prazos previstos e legislagao vigente

e Supervisionar e orientar seus subordinados na realizagado dos trabalhos, bem como na sua
conduta funcional

e Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores, transmitindo e
controlando a execugdo de suas ordens no respectivo nivel estrutural-organico da
autarquia

e Executar outras atividades correlatas

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

e Planejar, dirigir e executar a programacéao dos servigos afetos a Diretoria de Departamento
em que estiver lotado, observando os prazos previstos e legislagéo vigente

e Supervisionar e orientar seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, bem como na sua
conduta funcional

e Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores, transmitindo e
controlando a execugdo de suas ordens no mais elevado nivel estrutural-organico da
autarquia

e Executar outras atividades correlatas

SUPERINTENDENTE

e Representar o SAAE em juizo ou fora dele

e Dirigir, administrar, orientar e controlar todas as atividades do SAAE

e Admitir, contratar, promover, movimentar, punir, demitir e dispensar o pessoal do SAAE

e Assinar contratos, acordos, ajustes e autorizagao relativos & execucdo de obras e outros
servigos e o fornecimento de materiais e equipamentos necessarios ao SAAE, obedecendo
aos valores fixados em lei, e autorizar os respectivos pagamentos

e Promover a colaboragdo com a Unido, o Estado e entidades publicas ou privadas, para a
realizacdo de obras e servigcos, aprovando e assinando os respectivos contratos e
convénios, estes com a anuéncia do Prefeito e ad referendum da Camara Municipal,
quando necessario

¢ Movimentar as contas bancarias em nome do SAAE

e Expedir normas, comunicados e despachos em geral, correlatos aos servigos do SAAE

e Calcular periodicamente o montante das tarifas cobraveis pelo SAAE encaminhando ao
Prefeito Municipal o parecer referenciado pelo Conselho de Regulagéo e Controle Social
e Resolucdo da Agéncia Reguladora de fixacdo das tarifas, para a expedicdo do
competente Decreto

e Comparecer as reunides convocadas pelo Prefeito, prestando-lhe os esclarecimentos
solicitados

e Determinar a realizagao de sindicancia para apurar faltas e eventuais irregularidades

e Homologar os processos de licitacao publica em todas as suas modalidades

e Autorizar o empenho de despesas e ordenar pagamentos de acordo com as dota¢des
orcamentarias fixadas em lei

e Praticar todos os demais atos relacionados com a area de atuacdo do SAAE néo
ressalvados expressamente para outros 6érgaos da Administragdo Publica Municipal
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e Executar outras atividades correlatas

ANEXO IX
QUADRO DE PESSOAL DO SAAE
SUMARIO DE ATRIBUICOES DAS FUNGCOES DE CONFIANGA

COORDENADOR DE AREA

e Planejar e coordenar a programagéao dos servigos afetos a area ou unidade administrativa
sob sua responsabilidade, no &mbito de suas competéncias

e Fazer executar, dentro dos prazos previstos, 0s servigos afetos a sua area de atuagao

e Orientar seus subordinados no desempenho das atividades, bem como na sua conduta
funcional, transmitindo as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos trabalhos
e promovendo reunides periddicas de planejamento e avaliacao

e Cumprir e fazer cumprir os prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das
autoridades superiores

e Manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das
atividades da area ou unidade administrativa sob sua responsabilidade

e Manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagdes ou
representando as autoridades superiores, conforme for o caso

e Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes dos servidores
subordinados

e Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE EQUIPE
e Coordenar as atividades de equipes de trabalho sob sua responsabilidade, no &mbito de
suas competéncias
e Planejar e fazer executar a programagéo dos servicos afetos a sua area dentro dos prazos
previstos

e Orientar seus subordinados na realizacdo dos trabalhos, bem como na sua conduta
funcional

e Prestar assessoria em sua area diretamente as autoridades superiores, transmitindo e
controlando a execugdo de suas ordens no respectivo nivel estrutural-organico da
instituicéo

e Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SECAO

e Planejar e chefiar as atividades da unidade administrativa sob sua responsabilidade, no
ambito de suas competéncias

e Assessorar a organizagado dos servigos na respectiva unidade

e Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as ocorréncias
que nao lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisao
superior

e Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de suas atividades de
a unidade administrativa sob sua responsabilidade

e Promover reunifes periddicas de planejamento e avaliagdo com os servidores que lhe
sejam subordinados
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Coordenar a expedigdo de todas as ordens relativas a disciplina, instrugdo e servigos
gerais cuja execugao lhe caiba fiscalizar

Representar o superior hierarquico, quando designado

e Assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente, na auséncia ou
impedimento ocasional do superior hierarquico, dando-lhe conhecimento, posteriormente
Elaborar correspondéncias em geral, cuidar do expediente da unidade administrativa sob
sua responsabilidade e coordenar o atendimento ao publico em geral

Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR DE SERVICO

e Coordenar a programacao dos servigcos afetos a unidade administrativa em que estiver
lotado, no ambito de suas competéncias

e Planejar, coordenar e assessorar a organizagao dos servi¢os na respectiva unidade;

e Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por escrito, as ocorréncias
que nao lhe caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisao
superior

e Dar conhecimento ao superior hierarquico sobre o desenvolvimento de suas atividades de
a unidade administrativa sob sua responsabilidade

e Promover reunides periédicas com os auxiliares de servico

e Coordenar a expedi¢cdo e acompanhamento de ordens de servigos, bem como executatr,
com os superiores, avaliagdo do desenvolvimento e execucao

e Elaborar correspondéncias em geral, auxiliar no expediente da unidade administrativa em
que estiver lotado e na coordenacao do atendimento ao publico em geral

e Executar outras atividades correlatas

PROCURADOR JURIDICO-CHEFE

e Chefiar a Procuradoria Juridica do SAAE, coordenando suas atividades e orientando-lhe a
atuacgao

e Supervisionar, coordenar e definir a orientagdo geral e estratégica a ser observada pela
Procuradoria Juridica do SAAE e demais unidades que a integrem, no que tange as suas
atribuicdes especificas e programas de atuagéo

e Decidir sobre a posi¢éo processual da autarquia nas acdes civis publicas, agdes populares
e agOes de improbidade administrativa

¢ Indicar representantes da Procuradoria Juridica em 6rgaos colegiados

e Prestar as informagbes e exibir os documentos que |he forem solicitados pela
Superintendéncia e pelos Conselhos

e Atribuir ou delegar fung8es aos seus subordinados

e Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracao
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacdes e

e Executar outras atividades correlatas

Art. 96 - Na forma dos Anexos de que trata o artigo 95, ficam extintos os cargos
de provimento em comissao e as fungdes de confianga néo previstos expressamente nos referidos

Anexos, e criados ou mantidos 0s que neles constam.
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Art. 97 - Para os atuais ocupantes de cargo de provimento em comissdo do
qguadro de pessoal do SAAE, ainda que mantidos mediante nova nomeacdo em decorréncia da
aplicacéo do artigo 97, o requisito de escolaridade de ensino superior sera exigido a partir de 180
(cento e oitenta) dias apds a vigéncia desta lei complementar.

Art. 98 - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou
utilizar as dotagbes orcamentdrias aprovadas nas pecas or¢gamentarias em vigor, alterando os
programas e subprogramas e modificando a numeragdo e a nomenclatura dos projetos e
atividades da despesa, visando adequa-la a nova estrutura administrativa, na forma prevista na
legislagéo federal e nas instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Art. 99 - As despesas decorrentes desta lei complementar serdo suportadas
com recursos consignados no orgcamento vigente do SAAE e dos exercicios subsequentes,

suplementados, se necessario.

Art. 100 - Ficam revogados o Titulo |, constituido dos artigos 1° a 51, o artigo
80 e 0 Anexo I, todos da Lei Complementar n° 50, de 20 de dezembro de 2018.

Art. 101 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2023.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022, 192° de
elevagdo a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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LEI N° 7.907, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Altera dispositivo da Lei n® 4.725 de 27 de julho de
2005, que consolida a legislacdo que dispde sobre o
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do
Municipio e o funcionamento do SEPREYV - Servico de
Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionérios
Municipais de Indaiatuba, institui plano de custeio e
plano de beneficios.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° O artigo 223, da Lei n° 4.725 de 27 de julho de 2005, que
consolida a legislacdo que dispGe sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio e o funcionamento do SEPREV - Servico de Previdéncia e
Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Indaiatuba, institui plano de custeio
e plano de beneficios, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 223 - O SEPREYV é isento do pagamento de tributos municipais
previstos na legislacao em vigor." (NR).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022, 192°
de elevacao a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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LEI N° 7.908, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Autoriza a transposicdo e transferéncia de
dotagcbes orcamentarias consignadas no
orgcamento vigente.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribuicBes que Ihe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a
transposicdo orcamentéaria de recursos da Camara Municipal de Indaiatuba
consignados no orgamento vigente, aprovado pela Lei n® 7.720, de 01 de
dezembro de 2021, até o valor de R$ 152.000,00 (cento e cinquenta e dois
mil reais), a saber:

| - transpor das dotagdes orgamentarias:

FICHA DOTAGAO AGAO VALOR

DESPESAS COM
SUBSIDIOS DOS
VEREADORES
VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS —
PESSOAL CIVIL
: DIVULGACAO
INSTITUCIONAL -

02.01.01.01.0310021.2045.3.3.90.39 CAMARA
— Tesouro (01) OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
Total............. R$ 152.000,00

725 02.01.01.01.0310021.2044.3.1.90.11-
Tesouro (01)

R$7.000,00

727 R$145.000,00

Il - para as dotacGes orcamentarias:

FICHA DOTACAO ACAO VALOR
MANUTENCAO DA
UNIDADE
VENCIMENTOS E R$126.000,00
VANTAGENS FIXAS —
PESSOAL CIVIL
MANUTENCAO DA
UNIDADE
719  02.01.01.01.0310021.2001.3.3.90.39 OUTROS SERVICOS R$26.000,00
— Tesouro (01) DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
Total............. R$ 152.000,00

02.01.01.01.0310021.2001.3.1.90.11

711 — Tesouro (01)
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Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a
transferéncia orcamentaria de recursos da Camara Municipal de Indaiatuba
consignados no orgcamento vigente, aprovado pela Lei n® 7.720, de 01 de
dezembro de 2021, até o valor de R$ 157.000,00 (cento cinquenta e sete mil
reais), a saber:

| - Transferir da dotacdo orgcamentaria:

FICHA DOTACAO ACAO VALOR
Manutencgéo da
724 02.01.01.01.0310021.2001.4.4.90.52 _Unldade R$ 157.000,00
— Tesouro (01) Equipamentos e
Material Permanente
Total............. R$ 157.000,00

- Para a dotagao orgamentaria:

FICHA DOTACAO ACAO VALOR
MANUTENCAO DA
UNIDADE
719  02.01.01.01.0310021.2001.3.3.90.39 OUTROS SERVICOS R$ 157.000,00
— Tesouro (01) DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
Total............. R$157.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de
2022, 192° de elevacéo a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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LEI N° 7.909, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a transposicdo e transferéncia de
dotagcbes orcamentarias  consignadas no
orcamento vigente e autoriza a concessdo de
recursos financeiros em favor das entidades que
especifica.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a
transposicdo orcamentaria de recursos da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos e Meio Ambiente vinculados ao FMPA - Fundo Municipal de Protecéo
aos Animais, consignados no orcamento vigente, aprovado pela Lei n® 7.720,
de 1° de dezembro de 2021, até o valor de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil
reais), a saber:

| - transpor das dota¢gdes orcamentarias:

FICHA DOTACAO ACAO VALOR
Manutencéo da
01.17.03.18.5410013.2001.4.4.90.52 — Unidade
697 Rec Tesouro (01) Equipamentos e R$5.000,00

Material Permanente
Concessao de

01.17.03.18.5410013.2006.3.3.50.41 — Auxilios, Subvencoes

698 Rec Tesouro (01) e Contrlpqlgoes R$2.000,00
Sociais
Contribuicbes
Concesséo de
Auxilios, Subvengdes
699 01.17.03.18.5410013.2006.3.3.50.43 — e Contribuicdes R$25.000,00
Rec Tesouro (01) Sociai
ociais
Subvenc¢des Sociais
Total............. R$ 32.000,00
Il - para as dotacBes orgcamentarias:
FICHA DOTACAO AGAO VALOR
Manutencéo da
694 01.17.03.18.5410013.2001.3.3.90.30 — Unidade R$15.000,00

Rec Tesouro (01) Material de Consumo
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Manutencéao da
Unidade
Outros Servigos de
696 01.17.03.18.5410013.2001.3.3.90.39 — Terceiros -  Pessoa R$12.000,00
Rec Tesouro (01) S
Juridica
Concesséo de Auxilios,
01.17.03.18.5410013.2006.4.4.50.42 — Subvencdes e
700 Rec Tesouro (01) Contribui¢fes Sociais R$5.000,00
Auxilios
Total............. R$32.000,00

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a
transferéncia orcamentaria de recursos da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos e Meio Ambiente vinculados ao FMPA - Fundo Municipal de Protecéo
aos Animais, consignados no orcamento vigente, aprovado pela Lei n° 7.720 de
1° de dezembro de 2021, até o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) a saber:

| - transferir da dotac&o orgamentéria:

FICHA DOTACAO ACAO VALOR
Concesséo de Auxilios,
699 01.17.03.18.5410013.2006.3.3.50.43 = Subvencdes e Contribuicdes
o R$5.000,00
— Rec Tesouro (01) Sociais
Subvenc¢des Sociais
Total............. R$5.000,00
Il - para a dotacao orcamentaria:
FICHA DOTACAO ACAO VALOR
Concesséao de Auxilios,
01.17.03.18.5410013.2006.4.4.50.42 — Subvencdes e
700 Rec Tesouro (01) Contribui¢fes Sociais R$5.000,00
Auxilios
Total............. R$5.000,00

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a repassar recursos
financeiros da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Meio Ambiente
vinculados ao FMPA - Fundo Municipal de Protecdo aos Animais, em favor das
seguintes entidades, com sede e atuagdo no municipio de Indaiatuba, a saber:

| - ‘Unido Protetora aos Animais de Rua - UPAR’, entidade civil
sem fins lucrativos, com sede na Estrada do Tombadouro, s/n°, Chacara Santo
Antdnio, neste Municipio, inscrita no CNPJ sob n°® 05.384.687/0001-20, auxilio
financeiro de até o limite de R$ 136.096,96 (cento e trinta e seis mil, noventa e
seis reais e noventa e seis centavos), nos termos do Plano de Trabalho
aprovado pela Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Meio Ambiente e
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pelo Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais - COMPDA,
através do Processo Administrativo n°® 11.048/2022;

II- ‘Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico de
Protegdo Animal Focinho Amigo de Indaiatuba’, entidade civil sem fins
lucrativos, com sede na Rua Siqueira Campos, n°98, Vila Sfeir, neste
Municipio, inscrita no CNPJ sob n°38.284.355/0001-22, recursos financeiros
até o limite de R$ 29.620,93 (vinte e nove mil, seiscentos e vinte reais e
noventa e trés centavos), nos termos do Plano de Trabalho aprovado pela
Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Meio Ambiente e pelo Conselho
Municipal de Protecado e Defesa dos Animais - COMPDA, através do Processo
Administrativo n°11.045/2022, observados os seguintes limites:

a) subvencao social até o limite de R$ 14.548,80 (quatorze mil,
quinhentos e quarenta e oito reais e oitenta centavos) destinados
exclusivamente a manutencéo; e

b) auxilio financeiro até o limite de R$ 15.072,13 (quinze mil,
setenta e dois reais e treze centavos) destinados exclusivamente a aquisicdo
de material permanente;

Il- Associacdo de Protecdo aos Animais de Indaiatuba -
APRAI, entidade civil sem fins lucrativos, com sede na Rua 11, de junho, n°
684, Centro, Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ n° 00.183.349/0001-06, recursos
financeiros até o limite de R$ 10.349,39 (dez mil, trezentos e quarenta e nove
reais e trinta e nove centavos), nos termos do Plano de Trabalho aprovado pela
Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Meio Ambiente e pelo Conselho
Municipal de Protecédo e Defesa dos Animais - COMPDA, através do Processo
Administrativo n°11.047/2022, observados os seguintes limites:

a) subvencdo social até o limite de R$ 6.765,79 (seis mil,
setecentos e sessenta e cinco reais e setenta e nove centavos) destinados
exclusivamente a manutencéo; e

b) auxilio financeiro até o limite de R$ 3.583,60 (trés mil,
quinhentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos) destinados
exclusivamente a aquisicdo de material permanente.

Paragrafo Unico. Os repasses de recursos a que se refere
este artigo foram aprovados pelo Conselho Municipal de Prote¢do e Defesa
dos Animais - COMPDA e correrdao por conta das dotagdes orcamentarias
codificadas sob n° 01.17.03.18.5410013.2006.3.3.50.43 e
01.17.03.18.5410013.2006.4.4.50.42.

Art. 4° A liberacdo dos recursos previstos no artigo 3° desta
Lei fica condicionada a assinatura de Termo de Fomento entre a entidade e a
Prefeitura, observado o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 2014, e suas
alteracdes, bem como ao cumprimento das obrigagdes assumidas no
respectivo Plano de Trabalho, na forma preconizada pela legislacdo vigente e
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observadas as demais condi¢cbes constantes da minuta anexa, que fica
fazendo parte integrante e inseparavel desta lei.

Art. 5° Cabera a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e
Meio Ambiente e ao Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais —
COMPDA, a plena e efetiva fiscalizacdo, bem como o acompanhamento das
atividades e das obriga¢cfes assumidas pela entidade beneficiada, ofertando ao
6rgdo a que se refere o artigo 6°, mensalmente, relatério circunstanciado, com
manifestacdo conclusiva quanto a regularidade e cumprimento do Plano de
Trabalho.

Paragrafo UGnico. Para o cumprimento das disposicbes
previstas nesta lei deverdo ser atendidas, no que couber, as regras da Lei
Federal n® 13.019, de 2014, e suas altera¢gbes, bem como as demais instrucdes
legais e especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 6° A entidade beneficiada devera prestar contas dos
recursos recebidos até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao
recebimento, a Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Meio Ambiente e
ao Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais - COMPDA, que
apés andlise de que trata o artigo 5° submeterdo a prestacdo de contas ao
controle interno realizado pela Secretaria Municipal da Transparéncia e Controle
Interno.

8§ 1° O prazo fixado no caput deste artigo podera ser
prorrogado pelo 6rgao concessor, em despacho devidamente fundamentado.

§ 2° Os drgaos a que se refere este artigo deverdo examinar e
opinar conclusivamente quanto a regularidade da prestacdo de contas
apresentada, podendo, inclusive, determinar a realizacdo de diligéncias
necessarias ao escorreito controle das contas, observando, ainda, as demais

condi¢des constantes da minuta anexa.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de
2022, 192° de elevacéo a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE INDAIATUBA E

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
INDAIATUBA, com sede na Avenida Engenheiro Fabio Roberto Barnabé, n° 2.800,
Jardim Esplanada Il, no Municipio de Indaiatuba, Estado de Sao Paulo, inscrita no
CNPJ sob o n° 44.733.608/0001-09, neste ato representada por seu Prefeito, Nilson
Alcides Gaspar, ora denominada simplesmente PREFEITURA, e de outro lado a
, heste ato, por seu representante legal, ,
portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n° , ora
denominada simplesmente ENTIDADE, resolvem celebrar o presente Termo de
Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e Lei Orcamentéaria Anual, Lei Municipal n°® 5.972, de 14 de dezembro
de 2011, com as alteragBes promovidas pela Lei n°® 6.003, de 17 de abril de 2012,
consoante o processo administrativo n° e mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente TERMO tem por objeto a concessdo, em favor da ENTIDADE, de
(subvencéo social/ auxilio financeiro) de até o limite de R$

( ), em parcelas mensais, destinados exclusivamente a

desenvolvidos pela entidade, nos termos do Programa de Trabalho aprovado pela

Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Meio Ambiente e Conselho Municipal de

Protecéo e Defesa dos Animais - COMPDA, constante do Processo Administrativo n°
e conforme autorizado pela Lei Municipal n° /

1.2. Seréo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Servigcos Urbanos e Meio
Ambiente e do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais - COMPDA,
ordenadores da despesa, a fiscalizacdo e acompanhamento das atividades e
obrigacOes da ENTIDADE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES

2.1. A ENTIDADE beneficiada devera prestar contas dos recursos recebidos até o 10°
(décimo) dia do més subsequente ao recebimento, a Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos e Meio Ambiente e ao Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Animais
- COMPDA, que apés analise submeterdo a prestacdo de contas ao controle interno
realizado pela Secretaria Municipal da Transparéncia e Controle Interno, para
auditoria.

2.2. O prazo fixado nesta clausula podera ser prorrogado pelo 6rgdo concessor, em
despacho devidamente fundamentado.

2.3. Com base nos documentos contébeis, fiscais e gerenciais, os 6rgdos a que se
refere esta clausula, deverdo emitir parecer conclusivo sobre a aplicagcdo dos recursos
repassados a ENTIDADE, que atenda também a transparéncia da gestéo definida pelo
artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e as exigéncias das Instrucdes vigentes
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, atestando, no minimo:
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a) o recebimento da prestacdo de contas da entidade beneficiaria, bem como a
aplicacdo de sangdes por eventuais auséncias de comprovacdo ou desvio de
finalidade;

b) datas da prestacao de contas e dos repasses concedidos;

c) os valores transferidos e os comprovados, por fontes de recursos;

d) a localizac&o e o regular funcionamento da entidade que recebeu os recursos;

e) a finalidade estatutaria da entidade beneficiaria;

f) descricdo do objeto dos recursos repassados, dos resultados alcancados e qual a
economicidade obtida em relacé@o ao previsto em programa governamental;

g) o cumprimento das clausulas pactuadas em conformidade com a regulamentacgdo
que rege a matéria;

h) a regularidade dos gastos efetuados e sua perfeita contabilizacéo, atestados pelos
controles internos do 6rgédo concessor.

2.4. Os saldos repassados para a ENTIDADE, enquanto néo utilizados, seréo
obrigatoriamente aplicados em conta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos se verificar em prazos menores que
um més. Auferidas tais receitas, estas serdo obrigatoriamente computadas a crédito
do convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar
de demonstrativo especifico que integrard as respectivas prestacdes de contas,
conforme determina a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, cujo processo devera ser
submetido a auditoria pela Secretaria Municipal da Transparéncia e Controle Interno.

2.5. Caso a ENTIDADE adquira equipamentos e materiais permanecentes com
recursos provenientes da presente avenga, o bem deveréa ser gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracao publica, na hipétese de sua extingao.

2.6. A ENTIDADE devera ainda atender o disposto na Lei n° 5.972, de 14 de
dezembro de 2011, com as altera¢des promovidas pela Lei n° 6.003, de 17 de abril de
2012, sob pena de incorrer nas san¢des previstas no referido diploma legal e, em
especial, devera declarar, sob as penas da lei, que nao seréo utilizados os respectivos
valores para remunerar funcionarios ou prestadores de servicos que tenham
parentesco até o 3° grau, por consanguinidade ou por afinidade, em linha reta ou
colateral, com os respectivos diretores da entidade.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. As despesas decorrentes da execucdo do presente Termo de Fomento, no valor

total de R$ ( ), correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias sob n° , consignadas no orgamento do exercicio
de .

3.2. A ENTIDADE ¢ vedado redistribuir os recursos de que cuida o presente
instrumento, bem como prorrogar o prazo de sua aplicagdo, sem que haja prévia e
expressa autorizacdo do 6rgédo concessor, ficando suspensas novas concessoes, em
caso de inadimpléncia.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O presente Termo Fomento vigera por 12 (doze) meses, a partir da data da
emissdo da Nota de Empenho respectiva, podendo ser prorrogado nas hipoteses
legais, por iguais e sucessivos periodos, desde que justificado o interesse reciproco
das partes.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1. A PREFEITURA rescindira unilateralmente o presente Termo de Fomento sempre
que a ENTIDADE deixar de cumprir qualquer uma das Clausulas constantes deste
termo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6.1. Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de
Indaiatuba/SP, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que vado assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos de de

p/ Prefeitura:

p/ Entidade:
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LEI N° 7.910, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Autoriza repasse de recursos financeiros, em
favor das entidades que especifica, no
corrente exercicio, e da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
recursos no corrente exercicio e em parcela Unica, subvengédo social em
favor das seguintes entidades:

I- Associacdo Beneficente ABID, associacdo sem fins
lucrativos, com sede na Rua Adhemar de Barros, n° 759, Cidade Nova —
Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n° 03.508.076/0001-10, até o limite de:

a) R$ 53.010,00 (cinquenta e trés mil e dez reais)
destinados exclusivamente a manutencado do ‘Projeto Acolher’, nos termos
do programa de trabalho aprovado pela Comisséo de Andlise de Projetos do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo n° 31.198/2022;

b) R$33.000,00 (trinta e trés mil reais) destinados
exclusivamente a manutengao do ‘Projeto Vida’, nos termos do programa de
trabalho aprovado pela Comissdo de Analise de Projetos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n® n°
31.198/2022;

c) R$17.000,00 (dezessete mil reais) destinados
exclusivamente a manutengdo do ‘Projeto Crianga Indaiatubana Feliz-
Oficina de Danga’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela
Comissédo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n°® 31.198/2022;

d) R$52.000,00 (cinquenta e dois mil reais) destinados
exclusivamente a manutencdo do ‘Projeto Crianga Indaiatubana Feliz-
Conviver’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comissédo de
Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Processo Administrativo n° 31.198/2022;

e) R$60.900,00 (sessenta mil e novecentos reais)
destinados exclusivamente a manutengédo do ‘Projeto Moradas, nos termos

1
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do programa de trabalho aprovado pela Comisséo de Andlise de Projetos do
Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente — CMDCA e
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo n° 31.198/2022;

Il — Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Indaiatuba — APAE, associacdo sem fins lucrativos, com sede na Alameda
das Criancas, n° 100, Vila Vitéria — Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n°
48.175.871/0001-72, até o limite de:

a) R$ 51.606,00 (cinquenta e um mil, seiscentos e seis
reais), destinados exclusivamente a manutencdo do programa/projeto
‘Escola uniformizada, identificacdo nas atividades pedagdgicas e
socioeducativas’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela
Comissdo de Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n® 31.268/2022;

b) R$ 14.219,00 (quatorze mil, duzentos e dezenove reais),
destinados exclusivamente a manutengdo do programal/projeto ‘Jardim
Sensorial’ nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comissédo de
Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Processo Administrativo n° 31.268/2022;

lll- Associacdo Camerata Filarmdnica de Indaiatuba,
sociedade civil sem fins lucrativos, com sede na Rua Tupi, n° 731, Vila Maria
Helena, neste municipio, inscrita no CNPJ sob n°® 20.939.604/0001-05, até o
limite de R$ 78.300,00 (setenta e oito mil e trezentos reais) destinados
exclusivamente a manutengdo do ‘Projeto Aprendiz’, nos termos do
programa de trabalho aprovado pela Comissdo de Analise de Projetos do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo n° 31.212/2022;

IV- Casa da Crianca Jesus de Nazaré, associacdo sem
fins lucrativos, com sede na Alameda das Criancas, n°® 105, Vila Vitoria,
Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n° 50.079.763/0001-48, até o limite de:

a) R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais) destinados
exclusivamente a manutengao do ‘Projeto Um Olhar para Pais e Filhos’ , nos
termos do programa de trabalho aprovado pela Comissao de Andlise de
Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo n° 31.234/2022;

b) R$ 27.540,00 (vinte e sete mil, quinhentos e quarenta
reais) destinados exclusivamente a manutencdo do ‘Projeto Aprender
Brincando Através da Mdusica’, nos termos do programa de trabalho

2
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aprovado pela Comisséo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n°® 31.235/2022;

V- Casa da Providéncia, associacdo sem fins lucrativos,
com sede na Rua Aimoré, 290, Jardim Olinda — Indaiatuba/SP, inscrita no
CNPJ sob n° 00.142.555/0001-78, até o limite de R$114.930,00 (cento e
guatorze mil, novecentos e trinta reais) destinados exclusivamente a
manutengao do ‘Projeto Sementes do Amanha&’, nos termos do programa de
trabalho aprovado pela Comissdo de Analise de Projetos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n°
31.157/2022;

VI- Centro de Inclusdo e Assisténcia as Pessoas com
Necessidades Especiais — CIASPE, associacdo sem fins lucrativos, com
sede na Rua Ibatinga, n° 291, Jardim Umuarama, Indaiatuba/SP, inscrito no
CNPJ sob n° 06.072.225/0001-30, até o limite de R$ 90.827,00 (noventa mil,
oitocentos e vinte e sete reais) destinados exclusivamente a manutencao do
‘Projeto Inclusdo Sem Barreiras’, nos termos do programa de trabalho
aprovado pela Comisséo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n°31.279/2022;

VIl- Centro de Integracdo Reabilitacdo e Vivéncia dos
Autistas — CIRVA, associa¢édo sem fins lucrativos, com sede na Rua Pérsio
Sampaio Filho, n° 152, Jardim Renata, Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob
n°® 02.070.158/0001-63, até o limite R$ 84.126,00 (oitenta e quatro mil, cento
e vinte e seis reais) destinados exclusivamente a manutengédo do ‘Projeto
T.E.A. Transformando Vidas’, nos termos do programa de trabalho aprovado
pela Comisséao de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n°® 31.233/2022;

VIll- Circulo de Amigos do Mobilizados na Preparacéo
Profissional de Indaiatuba — CAMPI, associacdo sem fins lucrativos, com
sede na Alameda Das Criancgas, n°. 192 — Vila Vitéria — Indaiatuba/SP,
inscrita no CNPJ sob n° 46.250.999/0001-28, até o limite de R$ 49.370,00
(quarenta e nove mil, trezentos e setenta reais) destinados exclusivamente
a manutencdo do ‘Projeto Adolescente Aprendiz’, nos termos do programa
de trabalho aprovado pela Comissdo de Andlise de Projetos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n°
31.184/2022;
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IX- Educandéario Deus e a Natureza, associacao sem fins
lucrativos, com sede na Rua Pedro Savian, n° 139 — Jardim Adriana—
Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n°® 03.689.565/0001-16, até o limite de:

a) R$ 37.943,00 (trinta e sete mil, novecentos e quarenta e
trés reais) destinados exclusivamente & manutencéo do ‘Projeto Mao Jovens
— Modulo Desenvolver Talentos’, nos termos do programa de trabalho
aprovado pela Comissao de Analise de Projetos do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n® 31.190/2022;

b) R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) destinados
exclusivamente a manutencdo do ‘Projeto Mao Jovens — Modulo Jovem
Aprendiz’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comissdo de
Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Processo Administrativo n°® 31.190/2022;

c) R$ 158.000,00 (cento e cinquenta e oito mil reais)
destinados exclusivamente a manutengéo do ‘Projeto Mao Jovens — Médulo
Girassol’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comisséo de
Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Processo Administrativo n® 31.191/2022;

X- Grupo de Estudos Espiritas Mensageiros da Paz
(Casa da Fraternidade), associacdo sem fins lucrativos, com sede na Rua
Antonio Vacilotto, 275, Jardim Oliveira Camargo, Indaiatuba/SP, inscrito no
CNPJ sob n°® 61.705.588/0002-54, até o limite de R$ 80.567,00 (oitenta mil,
quinhentos e sessenta e sete reais) destinados exclusivamente a
manutengdo do ‘Projeto Semear e Colher, nos termos do programa de
trabalho aprovado pela Comissdo de Analise de Projetos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢ca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, através Processo Administrativo n°
31.464/2022;

XIl- MANAEM Obras Sociais e Educacionais, associacdo
sem fins lucrativos, com sede na Rua lIrineu Pistoni, n°. 122 — Jardim
Tancredo Neves — Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n° 01.878.463/0001-
13, de até o limite de R$ 96.924,00 (noventa e seis mil, novecentos e vinte e
quatro reais) destinados exclusivamente a manutencdo do ‘Programa
Semear’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comissdo de
Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Processo Administrativo n°31.347/2022;

Xll- Organizagdo Assistencial Bolha de Sabéo,
associagdo sem fins lucrativos, com sede na Rua José da Silva Maciel, n°
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217, Jardim Morada do Sol, Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n°
09.190.756/0001-15, de até o limite de R$ 81.398,00 (oitenta e um mil,
trezentos e noventa e oito reais) destinados exclusivamente a manutencéo
do ‘Projeto Cidadao Social’, nos termos do programa de trabalho aprovado
pela Comisséao de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n° 31.166/2022;

Xlll- Sociedade Interativa Sol Nascente de Indaiatuba-
SISNI, associacdo sem fins lucrativos, com sede na Rua Donato de Almeida,
n° 27, Jardim Primavera - Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n°
03.393.563/0001-85, de até o limite de R$ 88.972,00 (oitenta e oito mil,
novecentos e setenta e dois reais) destinados exclusivamente & manutencao
do ‘Projeto Adolescer’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela
Comissédo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n° 31.167/2022.

XIV- Dispenséario Antdnio Frederico Ozanam (Sociedade
Sé&o Vicente de Paulo), associacdo sem fins lucrativos, com sede na Rua
Sete de Setembro, n°. 918/930— Centro — Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ
sob n°© 49.454.960/0001-10, até o limite de:

a) R$ 34.270,00 (trinta e quatro mil, duzentos e setenta
reais) destinados exclusivamente a manutencédo do ‘Projeto Inter-Acao’, nos
termos do programa de trabalho aprovado pela Comissdo de Andlise de
Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo 31.260/2022;

b) R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) destinados
exclusivamente & manutencéo do ‘Projeto Despertar Cidad&o’, nos termos
do programa de trabalho aprovado pela Comissao de Analise de Projetos do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo n® 31.260/2022.

Paragrafo unico. Os recursos a que se refere este artigo
foram aprovados através da Resolucdo n° 16/2022 do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, provenientes de
doacdes de pessoas fisicas e juridicas nos termos da resolucdo CMDCA
12/05, serdo repassados em parcela Unica e correrdo por conta da dotacao
orcamentdria codificada sob n° 01.05.04.08.243.0016.2034.3.3.50.43.00

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder no
corrente exercicio e em parcela UOnica, auxilio financeiro em favor das
seguintes entidades:
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I- Associagdo Beneficente ABID, associacdo sem fins
lucrativos, com sede na Rua Adhemar de Barros, n° 759, Cidade Nova —
Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n° 03.508.076/0001-10, até o limite de
R$39.100,00 (trinta e nove mil e cem reais) destinados exclusivamente a
aquisicao de material permanente para o ‘Projeto Moradas’, nos termos do
programa de trabalho aprovado pela Comissdo de Andlise de Projetos do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo n°® 31.198/2022;

Il — Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Indaiatuba — APAE, associagédo sem fins lucrativos, com sede na Alameda
das Criancas, n° 100, Vila Vitéria — Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n°
48.175.871/0001-72, até o limite de:

a) R$ 28.700,00 (vinte e oito mil e setecentos reais),
destinados exclusivamente a aquisicdo de ‘Kid Play Brinqued&do’, como
recurso terapéutico, nos termos do programa de trabalho aprovado pela
Comissédo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n® 31.268/2022;

b) R$ 25.190,00 (vinte e cinco mil, cento e noventa reais),
destinados exclusivamente a aquisicdo de material permanente para o
programa/projeto ‘Construgdo e reconstrugao do conhecimento através de
tecnologia assistiva’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela
Comissédo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n°® 31.268/2022;

lll- Associacdo Camerata Filarmdnica de Indaiatuba,
sociedade civil sem fins lucrativos, com sede na Rua Tupi, n°® 731, Vila Maria
Helena, neste municipio, inscrita no CNPJ sob n° 20.939.604/0001-05, até o
limite de R$ 4.269,00 (quatro mil, duzentos e sessenta e nove reais)
destinados exclusivamente a aquisicdo de material permanente para o
‘Projeto Aprendiz’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela
Comissédo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, através do Processo Administrativo n® 31.212/2022;

IV- Organizagdo Assistencial Bolha de Sabéo,
associagdo sem fins lucrativos, com sede na Rua José da Silva Maciel, n°
217, Jardim Morada do Sol, Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n°
09.190.756/0001-15, de até o limite de R$ 3.532,00 (trés mil, quinhentos e
trinta e dois reais) destinados exclusivamente a aquisicdo de material
permanente para o ‘Projeto Cidadao Social’, nos termos do programa de
trabalho aprovado pela Comissdo de Anadlise de Projetos do Conselho
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Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n°
31.166/2022;

V- Circulo de Amigos do Mobilizados na Preparacéo
Profissional de Indaiatuba — CAMPI, associacdo sem fins lucrativos, com
sede na Alameda Das Criangas, n°. 192 — Vila Vitéria — Indaiatuba/SP,
inscrita no CNPJ sob n°® 46.250.999/0001-28, até o limite de R$ 33.199,00
(trinta e trés mil, cento e noventa e nove reais) destinados exclusivamente a
aquisicao de material permanente para o ‘Projeto Adolescente Aprendiz’,
nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comissédo de Andlise de
Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo n° 31.184/2022;

VI- Casa da Crianca Jesus de Nazaré, associacdo sem
fins lucrativos, com sede na Alameda das Criancas, n°® 105, Vila Vitoria,
Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n°® 50.079.763/0001-48, até o limite de
R$ 26.536,00 (vinte e seis mil, quinhentos e trinta e seis reais) destinados
exclusivamente a aquisicdo de material permanente para o ‘Projeto
Renovar’ , nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comissao de
Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Processo Administrativo n°® 31.232/2022;

VIl- Grupo de Estudos Espiritas Mensageiros da Paz
(Casa da Fraternidade), associacdo sem fins lucrativos, com sede na Rua
Antonio Vacilotto, 275, Jardim Oliveira Camargo, Indaiatuba/SP, inscrito no
CNPJ sob n° 61.705.588/0002-54, até o limite de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
destinados exclusivamente a aquisicdo de material permanente para o
‘Projeto Semear e Colher’, nos termos do programa de trabalho aprovado
pela Comissao de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n® 31.464/2022;

VIll- Centro de Inclusédo e Assisténcia as Pessoas com
Necessidades Especiais — CIASPE, associacdo sem fins lucrativos, com
sede na Rua Ibatinga, n° 291, Jardim Umuarama, Indaiatuba/SP, inscrito no
CNPJ sob n° 06.072.225/0001-30, até o limite de R$ 2.140,00 (dois mil,
cento e quarenta reais) destinados exclusivamente a aquisicdo de material
permanente para o ‘Projeto Inclusdo Sem Barreiras’, nos termos do
programa de trabalho aprovado pela Comissédo de Andlise de Projetos do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, através do Processo
Administrativo n°® 31.279/2022;
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IX- Dispenséario Anténio Frederico Ozanam (Sociedade
Sé&o Vicente de Paulo), associacdo sem fins lucrativos, com sede na Rua
Sete de Setembro, n°. 918/930— Centro — Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ
sob n° 49.454.960/0001-10, até o limite de:

a) R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais) destinados
exclusivamente a aquisicdo de material permanente para o ‘Projeto Inter-
Acao’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comissédo de
Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Processo Administrativo n° 31.260/2022;

b) R$9.800,00 (nove mil e oitocentos reais) destinados
exclusivamente a aquisicdo de material permanente para o ‘Projeto
Despertar Cidadao’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela
Comissdo de Analise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Processo Administrativo n°® 31.260/2022;

X- Educandéario Deus e a Natureza, associacao sem fins
lucrativos, com sede na Rua Pedro Savian, n° 139 — Jardim Adriana—
Indaiatuba/SP, inscrita no CNPJ sob n°® 03.689.565/0001-16, até o limite de:

a) R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos reais) destinados
exclusivamente a aquisicado de material permanente para o ‘Projeto Mao
Jovens — Modulo Desenvolver Talentos’, nos termos do programa de
trabalho aprovado pela Comissdo de Analise de Projetos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢ca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n°
31.190/2022;

b) R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais) destinados
exclusivamente a aquisicdo de material permanente para o ‘Projeto Mao
Jovens — Mddulo Jovem Aprendiz’, nos termos do programa de trabalho
aprovado pela Comissédo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, através do Processo Administrativo n°® 31.190/2022;

¢) R$ 10.000,00 (dez mil reais) destinados exclusivamente
a aquisicdo de material permanente para o ‘Projeto Mao Jovens — Mdodulo
Girassol’, nos termos do programa de trabalho aprovado pela Comissao de
Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através
do Processo Administrativo n® 31.191/2022;

Paragrafo unico. Os recursos a que se refere este artigo
foram aprovados através da Resolucdo n® 16/2022 do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, provenientes de
doacdes de pessoas fisicas e juridicas nos termos da resolucdo CMDCA
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12/05, serdo repassados em parcela Unica e correrdo por conta da dotagao
orcamentéria codificada sob n°® 01.05.04.08.243.0016.2034.4.4.50.42.00.

Art. 3° A liberacdo dos recursos previstos nos artigos
anteriores desta Lei, fica condicionada a assinatura de Termo de Fomento
entre a entidade e a Prefeitura, observado o disposto na Lei n°® 13.019, de
2014, e suas alteracdes, bem como ao cumprimento das obrigacdes
assumidas no respectivo plano de trabalho, na forma preconizada pela
legislacdo vigente e observadas as demais condi¢cdes constantes da minuta
anexa, que fica fazendo parte integrante e inseparavel desta Lei.

Art. 4° Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a plena e efetiva fiscalizacdo, bem como o acompanhamento das
atividades e das obrigacdes assumidas pela entidade beneficiada, ofertando
ao orgdo a que se refere o artigo 5°, mensalmente, relatério de execugédo de
objeto, com manifestagdo conclusiva quanto a regularidade e cumprimento
do plano de trabalho.

Pardgrafo Unico. Para o cumprimento das disposi¢cdes
previstas nesta lei, deverdo ser atendidas, no que couber, as regras da Lei
Federal n® 13.019, de 2014, e respectivas altera¢gbes, bem como as demais
instrucdes legais e especificas do E. Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

Art. 5° As entidades beneficiadas deverdo prestar contas
dos recursos recebidos até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao
recebimento, ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que
apo6s analise de que trata o artigo 4°, submeterd a prestacdo de contas ao
controle interno realizado pela submetendo-a a Secretaria Municipal da
Transparéncia e Controle Interno.

8§ 1° O prazo fixado no caput deste artigo podera ser
prorrogado pelo 6rgdo concessor, em despacho devidamente fundamentado.

§ 2° Os 6Orgéos a que se refere este artigo deverdo examinar
e opinar conclusivamente quanto a regularidade da prestacdo de contas
apresentada, podendo, inclusive, determinar a realizacdo de diligéncias
necessarias ao escorreito controle das contas, observando, ainda, as demais
condi¢cbes constantes da minuta anexa.
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo.

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022,
192° de elevacgao a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO

Publicada no Departamento de Té a Legislative lezembro de 2022
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MINUTA

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE INDAIATUBA E

Pelo presente, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA, com
sede na Avenida Engenheiro Fabio Roberto Barnabé, n° 2.800, Jardim Esplanada
II, no Municipio de Indaiatuba, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob o n°
44.733.608/0001-09, ora chamada simplesmente PREFEITURA, neste ato, por seu
Prefeito Nilson Alcides Gaspar, e de outro lado a ,
neste ato, por seu Presidente , portador do RG n° e
inscrito no CPF sob o n° , doravante denominada simplesmente
ENTIDADE, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo
disposto na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, Lei Municipal n° 5.972, de 14 de dezembro de 2011, com as
alterac6es promovidas pela Lei n° 6.003, de 17 de abril de 2012, consoante o
processo administrativo n° e mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO tem por objeto a concessdo de (subvencdo social/auxilio
financeiro, em favor da ENTIDADE, de () de até o limite de R$
( ), em __ parcela UOnica, destinados exclusivamente a
manutenc¢ao nos projetos desenvolvidos pela entidade, nos termos do programa de
trabalho aprovado pela Comissdo de Andlise de Projetos do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, constante do Processo Administrativo n° .

Paragrafo Unico - Sera de responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente — CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
ordenadora da despesa, a fiscalizacdo e acompanhamento das atividades e
obrigacdes da ENTIDADE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES

A ENTIDADE beneficiada deveréa prestar contas dos recursos recebidos até o 10°
(décimo) dia do més subsequente ao recebimento de cada parcela, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, que apés analise, submeterd a prestacdo de
contas ao controle interno realizado pela submetendo-a a Secretaria Municipal da
Transparéncia e Controle Interno.

§ 1° - O prazo fixado nesta clausula podera ser prorrogado pelo érgédo concessor,
em despacho devidamente fundamentado.
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§ 2° - Com base em documentos contabeis, fiscais e gerenciais, os 6rgaos a que se
refere esta clausula, deverdo emitir parecer conclusivo sobre a aplicagdo dos
recursos repassados a entidade conveniada, que atenda também a transparéncia
da gestdo definida pelo artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e as exigéncias
das Instru¢des vigentes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, atestando,
no minimo:

a. o recebimento da prestacdo de contas da entidade beneficiaria, bem como a
aplicacdo de sancdes por eventuais auséncias de comprovacdo ou desvio de
finalidade;

b. datas da prestagéo de contas e dos repasses concedidos;

c. os valores transferidos e os comprovados, por fontes de recursos;

d. a localizacao e o regular funcionamento da entidade que recebeu os recursos;

e. a finalidade estatutaria da entidade beneficiaria;

f. descricdo do objeto dos recursos repassados, dos resultados alcancados e qual a
economicidade obtida em relagé@o ao previsto em programa governamental;

g. o0 cumprimento das clausulas pactuadas em conformidade com a
regulamentacgdo que rege a matéria;

h. a regularidade dos gastos efetuados e sua perfeita contabilizagdo, atestados
pelos controles internos do érgdo concessor.

§ 3° - Os saldos repassados para entidade e enquanto ndo utilizados, serdo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanca de instituicdo financeira
oficial se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos mesmos se verificar em prazos
menores que um més. Auferidas tais receitas, estas serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
respectivas prestacdes de contas, conforme determinar a Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, cujo processo devera ser submetido a auditoria pela Secretaria
Municipal da Transparéncia e Controle Interno.

84° - A ENTIDADE devera ainda atender o disposto na Lei n° 5.972, de 14 de
dezembro de 2011, com as altera¢des promovidas pela Lei n® 6.003, de 17 de abril
de 2012, sob pena de incorrer nas sang¢des previstas no referido diploma legal e,
em especial, devera declarar, sob as penas da lei, que ndo serdo utilizados os
respectivos valores para remunerar funcionarios ou prestadores de servicos que
tenham parentesco até o 3° grau, por consanguinidade ou por afinidade, em linha
reta ou colateral, com os respectivos diretores da entidade.

85°- Caso a ENTIDADE adquira equipamentos e materiais permanecentes com
recursos provenientes da presente avencga, o bem devera ser gravado com clausula
de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingéo.

12
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes da execucao do presente Termo de Fomento, no valor
total de R$ ( ), correrdo por conta das dotacdes
orcamentérias sob n° , consignadas no orcamento vigente.

Paragrafo unico - A ENTIDADE é proibida de redistribuir os recursos que cuida o
presente instrumento, bem como de prorrogar o prazo de sua aplicagdo, sem que
haja prévia e expressa autorizagdo do 6rgdo concessor, ficando suspensas novas
concessfes, em caso de inadimpléncia.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Termo Fomento vigera por 12 (doze) meses, a partir da data do
empenho, podendo ser prorrogado nas hipéteses legais, por iguais e sucessivos
periodos, desde que justificado o interesse reciproco das partes.

CLAUSULA QUINTA - DA RECISAO

A PREFEITURA rescindira unilateralmente o presente Termo de Fomento sempre
gue a ENTIDADE deixar de cumprir qualquer uma das Clausulas constantes deste
termo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de
Indaiatuba/SP com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que vao
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos de DE 2022.

p/ Prefeitura:

p/ Entidade:
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LEI N° 7.911, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022
(PL de autoria do vereador Alexandre Carlos Peres)

Denomina “Rua José Mendes de Souza” o logradouro
publico do Jardim Bom Sucesso que especifica.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicBes que lhe sdo conferidas por lei, e

FAZ SABER que a Céamara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° A atual Rua 23 do Jardim Bom Sucesso passa a denominar-
se Rua José Mendes de Souza.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022, 192°
de elevacao a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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LEI N° 7.912, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022
(PL de autoria da vereadora Silene Silvana Carvalini)

Institui e inclui no Calendario Oficial de Eventos o “Dia
Municipal de Conscientizacdo e Orientacdo do Lupus
Eritematoso Sistémico — LES”, no Municipio de
Indaiatuba e da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicBes que Ihe séo conferidas por lei, e

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o “Dia Municipal de Conscientizacdo e
Orientagdo do Lupus Eritematoso Sistémico — LES”, no Municipio de Indaiatuba, no
dia 10 de maio.

Art. 2° S&o objetivos do “Dia Municipal de Conscientizacao
Orientacdo do Lupus Eritematoso Sistémico — LES”:

| - estimular o interesse da sociedade nas campanhas de divulgacéo
sobre o LUpus Eritematoso Sistémico - LES;

Il - disseminar informacgdes sobre a doenca e seus sintomas;

Il - sensibilizar os diversos segmentos da sociedade para que
compreendam e apoiem os portadores da moléstia;

IV - orientar os portadores da doenca para que busquem o tratamento
médico adequado.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022, 192°
de elevacao a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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LEI N° 7.913, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022
(PL de autoria do vereador Jorge Luis Lepinsk)

Denomina “Rua Yvette Battisti Wanderley” o
logradouro publico do Parque Barnabé que especifica.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicBes que lhe sdo conferidas por lei, e

FAZ SABER que a Céamara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° A atual Rua 24 (Vinte e Quatro) do Parque Barnabé -
Indaiatuba - SP, passa a denominar-se Rua Yvette Battisti Wanderley.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei correrdo
por conta da Dotacdo Orcamentaria vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022, 192°
de elevacao a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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LEI N° 7.914, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

Disp6e sobre o procedimento para a instalacdo de
infraestruturas de suporte para Estagdo Transmissora
de Radiocomunicacéo (ETR), autorizadas e
homologadas pela Agéncia Nacional de
Telecomunicacdes - ANATEL, nos termos da legislagcéo
federal vigente, e da outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicBes que Ihe sdo conferidas por lei, e

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° O procedimento para a instalacdo e funcionamento, no
municipio de Indaiatuba, de infraestruturas de suporte para Estacédo Transmissora de
Radiocomunicacdo (ETR), autorizadas e homologadas pela Agéncia Nacional de
Telecomunicacdes - ANATEL, fica regulado por esta lei, observado o disposto na
legislacao federal pertinente.

Paragrafo Unico. Ndo estdo sujeitas as prescricdes previstas nesta
lei as infraestruturas para suporte de radares militares e civis, com propdsito de defesa
ou controle de trafego aéreo, radioamador, faixa cidaddo e outros sujeitos a
regulamentagao propria.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° Para os fins de aplicacdo desta lei, nos termos da legislacao
federal vigente, observam-se as seguintes defini¢des:

| - Estacdo Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR): conjunto de
equipamentos ou aparelhos, dispositivos e demais meios necessarios a realizacao de
comunicacgao, incluindo seus acessorios e periféricos, que emitem radiofrequéncias,
possibilitando a prestacéo dos servicos de telecomunicacgdes;

Il - Estacdo Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) movel:
conjunto de instalagdes que comporta equipamentos de radiofrequéncia, destinado a
transmissao de sinais de telecomunicacdes, de carater transitorio;

Il - Estacdo Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) de pequeno
porte: conjunto de equipamentos de radiofrequéncia destinado a prover ou aumentar
a cobertura ou capacidade de trafego de transmissédo de sinais de telecomunicacdes
para a cobertura de determinada area, apresentando dimensdes fisicas reduzidas e
gue seja apto a atender aos critérios de baixo impacto visual, assim considerados
aqueles que observam os requisitos definidos no artigo 15 do Decreto Federal n°

10.480, de 1° de setembro de 2020, ou horma que vier substitui-lo;
1
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IV - infraestrutura de suporte: meios fisicos fixos utilizados para dar
suporte a instalacdo de redes de telecomunicacdes, entre os quais postes, torres,
mastros, armarios, estruturas de superficie e estruturas suspensas;

V - detentora: pessoa fisica ou juridica que detém, administra ou
controla, direta ou indiretamente, uma infraestrutura de suporte;

VI - prestadora: pessoa juridica que detém concessao, permisséo ou
autorizacéo para exploracdo de servicos de telecomunicagdes;

VIl - torre: infraestrutura vertical transversal triangular ou quadrada,
trelicada, que pode ser do tipo autossuportada ou estaiada;

VIIl - poste: infraestrutura vertical cénica e autossuportada, de
concreto ou metalica, instalada para suportar equipamentos de telecomunicacdes;

IX - poste de energia ou iluminagéo: infraestrutura de madeira,
cimento, ferro ou ago destinada a sustentar linhas de transmisséo de energia elétrica
e iluminacdo publica, que pode suportar também o0s equipamentos de
telecomunicacoées;

X - antena: dispositivo para irradiar ou capturar ondas
eletromagnéticas no espaco;

XI - instalagéo externa: instalagdo em locais ndo confinados, tais como
torres, postes, topo de edificagdes, fachadas e caixas d’agua;

XII - instalagéo interna: instalagdo em locais internos, tais como no
interior de edificacdes, tuneis, shopping centers, aeroportos e estadios.

Art. 3° A aplicacdo dos dispositivos desta lei rege-se pelos seguintes
principios:

| - o sistema nacional de telecomunica¢bes compde-se de bens e
servicos de utilidade publica e de relevante interesse social;

Il - a regulamentacéo e a fiscalizacdo de aspectos técnicos das redes
e dos servicos de telecomunicacdes é competéncia exclusiva da Unido, sendo vedada
a imposicdo de condicionamentos que possam afetar a selecdo de tecnologia, a
topologia das redes e a qualidade dos servicos prestados;

Il - a atuagcéo do Municipio nao deve comprometer as condi¢cées e 0s
prazos impostos ou contratados pela Unido em relacdo a qualquer servico de
telecomunicacdes de interesse coletivo.

Art. 4° As infraestruturas de suporte para Estacdo Transmissora de
Radiocomunicacédo (ETR) ficam enquadradas na categoria de equipamento urbano e
sao considerados bens de utilidade publica e relevante interesse social, conforme
disposto na Lei Federal n® 13.116, de 20 de abril de 2015, podendo ser implantadas
em todas as zonas ou categorias de uso, desde que atendam exclusivamente ao
disposto nesta lei, além de observar os gabaritos de altura estabelecidos em portarias
do Departamento de Controle do Espaco Aéreo (DECEA), do Comando da
Aeronautica (COMAER), do Ministério da Defesa.

§ 1° Em bens privados, € permitida a instalacao de infraestrutura de
suporte para Estacdo Transmissora de Radiocomunicac¢do (ETR) mediante a devida
autorizacdo do proprietario do imdvel ou, quando néo for possivel, do possuidor do

2
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imével.

8 2° Nos bens publicos de todos os tipos, é permitida a instalacao de
infraestrutura de suporte para Estacdo Transmissora de Radiocomunicagcdo (ETR)
mediante permissao de uso ou concessdo administrativa de uso, que sera outorgada
pelo 6rgdo competente, da qual deverdo constar as clausulas convencionais e o
atendimento aos parametros de ocupacao dos bens publicos.

8 3° Nos bens publicos de uso comum do povo, a permisséo de uso
ou concessao administrativa de uso sera outorgada pelo 6rgdo competente a titulo
nao oneroso, nos termos da legislacao federal.

§ 4° Os equipamentos que compdem a infraestrutura de suporte para
Estacdo Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) ndo sdo considerados areas
construidas ou edificadas para fins de aplicacéo do disposto na legislacdo de uso e
ocupacéo do solo, ndo se vinculando ao imovel onde ocorrerd a instalagéo.

CAPITULO Il )
DO PROCEDIMENTO PARA INSTALAGAO

Art. 5° A instalacdo da infraestrutura de suporte para Estacdo
Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) estd sujeita ao cadastramento prévio
realizado junto ao Municipio, por meio de procedimento Unico e simplificado, instruido
com 0s seguintes documentos:

| - requerimento padrao;

Il - projeto executivo de implantacdo da infraestrutura de suporte e
respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT);

Il - contrato social da detentora e comprovante de inscricdo no CNPJ
— Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

IV - documento legal que comprove a autorizagao do proprietario ou
do possuidor do imével;

V - Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT) pela execucdo da infraestrutura de suporte para
Estacdo Transmissora de Radiocomunicac¢éo (ETR);

VI - Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT) pelo projeto e execucdo da instalagdo da
infraestrutura de suporte para Estagéo Transmissora de Radiocomunicacéo (ETR);

VIl - atestado técnico ou termo de responsabilidade técnica atestando
que os elementos que compdem a infraestrutura de suporte para Estacéo
Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) atendem a legislacdo em vigor;

VIIl - declaragdo de cadastro do PRE-COMAR ou declaracdo de
inexigibilidade de aprovacdo do Comando da Aeronautica (COMAER), nos casos em
gue a instalacao ultrapassar a edificagdo existente ou, ainda, caso tais declaracdes
nao estejam disponiveis ao tempo do cadastramento previsto no “caput” deste artigo,
laudo de empresa especializada que ateste que a estrutura observa o gabarito de
altura estabelecido pelo COMAER.

§ 1° O cadastramento prévio sera realizado de forma exclusivamente
3
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eletrbnica, nos termos previstos em ato da Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano e Engenharia.

§ 2° O cadastramento, de natureza autodeclaratéria, consubstancia
autorizacdo e licenca proviséria do Municipio para a instalagcdo da infraestrutura de
suporte para Estacdo Transmissora de Radiocomunicacéo (ETR) no ato do protocolo
eletrénico dos documentos necessarios, tendo por base as informac¢des prestadas
pela detentora.

§ 3° O cadastramento devera ser renovado a cada 10 (dez) anos ou
guando ocorrer a modificacao da infraestrutura de suporte instalada.

§ 4° A alteragdo de caracteristicas técnicas decorrente de processo
de remanejamento, substituicAo ou modernizacdo tecnolégica ndo caracteriza a
ocorréncia de modificacdo para fins de aplicacdo do § 3° deste artigo, observado o
seguinte:

| - remanejamento é o ato de alterar a disposicdo, ou a localizacao
dos elementos que compdem uma Estacdo Transmissora de Radiocomunicagéo
(ETR);

Il - substituicdo € a troca de um ou mais elementos que compdem a
infraestrutura de suporte de Estacao Transmissora de Radiocomunica¢édo (ETR) por
outro similar;

Il - modernizacdo é a possibilidade de inclusdo ou troca de um ou
mais elementos que compdem uma Estacdo Transmissora de Radiocomunica¢cdo
(ETR), com a finalidade de melhoria da prestacdo de servicos ou eficiéncia
operacional.

Art. 6° Prescindem do cadastro prévio, bastando a detentora
comunicar formalmente ao 6rgao municipal de Engenharia, no prazo de 60 (sessenta)
dias contados da data da instalacéo:

| - o compartilhamento de infraestrutura de suporte para Estacdo
Transmissora de Radiocomunicacao (ETR) j& cadastrada perante o Municipio;

Il - ainstalacdo de ETR moével;

Il - ainstalagédo externa de ETR de pequeno porte.

Paréagrafo Unico. A instalacdo interna de ETR de pequeno porte ndo
estard sujeita a comunicacao aludida no “caput” deste artigo, sujeitando-se apenas a
autorizacdo do proprietario ou do possuidor da edificacao.

Art. 7° Quando se tratar de instalacdo de infraestrutura de suporte
para Estacdo Transmissora de Radiocomunicacao (ETR) que envolva supresséo de
vegetacao, intervencdo em area de preservacdo permanente ou unidade de
conservacao, ou implantacdo em imével objeto de processo de tombamento, e sem
prejuizo do disposto no 8§ 2° do artigo 5°, o procedimento sera encaminhado para que
0s 6rgados competentes analisem o pedido, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 1° Para o processo de licenciamento ambiental, a tramitacdo do
procedimento administrativo simplificado de cadastramento prévio se dara de forma
4
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integrada ao processo de expedicdo do licenciamento urbanistico.

§ 2° Caso sobrevenha manifestacdo fundamentada dos Orgaos
competentes referidos no caput deste artigo, contraria a instalagdo de infraestrutura
de suporte para Estacdo Transmissora de Radiocomunica¢do (ETR) na localidade
pretendida, a autorizacdo e licenca proviséria concedida serd revogada e as
instalacdes e equipamentos deverao ser retirados do local.

Art. 8° E assegurado ao Municipio o direito de anélise das obras e
seus elementos componentes em relacdo aos aspectos urbanisticos, visuais e
paisagisticos, nos termos da Lei Municipal n® 7.074, de 11 de dezembro de 2018, que
disp8e sobre a instalacdo de mobiliarios urbanos no Municipio, e d& outras
providéncias.

CAPITULO Il
DAS RESTRICOES DE INSTALACAO E OCUPACAO DO SOLO

Art. 9° Visando a protecdo da paisagem urbana, a instalacdo da
infraestrutura de suporte para Estacdo Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) em
bens privados ou bens publicos de uso especial ou dominiais devera atender a
distancia de 1,5m (um metro e cinquenta centimetros) do alinhamento frontal, das
divisas laterais e de fundos, em relagdo as divisas do imdével ocupado, contados a
partir do eixo para a instalacdo de postes ou da face externa da base para a instalacéo
de torres.

§ 1° Podera ser autorizada a instalacdo de infraestrutura de suporte
para Estacdo Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) desobrigada das limitacdes
previstas neste artigo, nos casos de impossibilidade técnica para a prestacdo dos
servigcos, compativeis com a qualidade exigida pela Unido, devidamente justificada
junto ao 6rgdo municipal competente, mediante laudo que indique detalhadamente a
necessidade de instalacao e os prejuizos pela falta de cobertura no local.

§ 2° As restrigcBes estabelecidas no caput deste artigo ndo se aplicam
a Estacdes Transmissoras de Radiocomunicacdo (ETR), instaladas ou a instalar no
topo de edificagles.

Art. 10. A instalacdo de abrigos de equipamentos da Estacao
Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) é admitida, desde que respeitada a
distancia de 1,5m (um metro e cinquenta centimetros) das divisas do lote.

Art. 11. A instalacdo de infraestrutura de suporte para Estacéo
Transmissora de Radiocomunicacéo (ETR) e ETR de Pequeno Porte, com containers
e mastros, no topo e fachadas de edificacGes, obedecerado as limitacGes das divisas
do terreno que contém o imdvel, ndo podendo ter projecdo vertical que ultrapasse o
limite da edificac@o existente para o lote vizinho, quando a edificacdo ocupar todo o
lote préprio.

Art. 12. Os equipamentos que compdem a Estacdo Transmissora de
Radiocomunicacdo - ETR deverdo receber, se necessario, tratamento acustico para
5
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gue o ruido néo ultrapasse os limites maximos estabelecidos na legislacéo pertinente.

Art. 13. O compartilhamento das infraestruturas de suporte pelas
prestadoras de servicos de telecomunicacdes que utilizam esta¢des transmissoras de
radiocomunicacdo observara as disposicdes das regulamentacbes federais
pertinentes.

CAPITULO IV
DA FISCALIZAGAO E DAS PENALIDADES

Art. 14. Nenhuma infraestrutura de suporte para Estacao
Transmissora de Radiocomunicacao (ETR) podera ser instalada sem o prévio
cadastramento e licenca municipal de que trata esta lei, ressalvado o disposto no
artigo 6°.

Art. 15. Compete a Secretéria Municipal de Planejamento Urbano e
Engenharia a acéo fiscalizatoria referente ao atendimento das normas previstas nesta
lei, a qual devera ser desenvolvida de oficio ou mediante noticia de irregularidade,
observado o procedimento estabelecido neste capitulo.

Art. 16. Constatado o desatendimento das obrigacdes e exigéncias
legais, a detentora ficara sujeita as seguintes medidas:

| - no caso de ETR previamente cadastrada:

a) intimagdo para remoc¢ao ou regulariza¢do no prazo de 30 (trinta)
dias, contado da data do seu recebimento;

b) ndo atendida a intimacdo de que trata a alinea “a” deste inciso,
nova intimacéo para a retirada da instalacdo no prazo de 30 (trinta) dias, contado da
data do seu recebimento, com a concomitante aplicacdo de multa no valor estipulado
no inciso .

Il - no caso de infraestrutura de suporte instalada sem o prévio
cadastramento e licenca municipal de que trata esta lei:

a) intimacdo para remocao ou regularizacdo no prazo de 30 (trinta)
dias, contado da data do seu recebimento, com a concomitante aplicacdo de multa no
valor estipulado no inciso lll;

b) ndo atendida a intimacdo de que trata a alinea “a” deste inciso,
nova intimagédo para a retirada da instalacdo ou do equipamento no prazo de 30 (trinta)
dias, contado da data do seu recebimento, com a concomitante aplicacdo, em dobro,
de multa no valor estipulado no inciso lll;

Il - observado o previsto nos incisos | e Il, a detentora ficara sujeita a
aplicacdo de multa no valor de 200 (duzentas) UFESP - Unidade Fiscal do Estado de
Sé&o Paulo.
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§ 1° As notificagBes e intimacdes deverdo ser encaminhadas a
detentora por mensagem em endereco eletrénico indicado no cadastramento, quando
houver.

§ 2° A multa sera renovada anualmente, enquanto perdurarem as
irregularidades.

Art. 17. Na hipotese de nao regularizacao ou de ndo remocao de ETR
ou da infraestrutura de suporte por parte da detentora, o Municipio podera adotar as
medidas para remocéo, cobrando da infratora os custos correlatos, sem prejuizo da
aplicacdo das multas e demais sancdes cabiveis.

Art. 18. O disposto nos artigos 16 e 17 aplica-se as hipéteses de se
constatar a inveracidade das informac¢des ou documentos apresentados para efeitos
do cadastramento prévio.

Art. 19. O Municipio podera utilizar a base de dados, disponibilizada
pela ANATEL, do sistema de informacédo de localizacdo de Esta¢des Transmissoras

de Radiocomunicacdo (ETR), destinados & operacdo de servicos de
telecomunicacdes.

§ 1° Cabera a prestadora orientar e informar ao Municipio como se
dara o acesso a base de dados e a extracao de informacdes de que trata o caput
deste artigo.

8§ 2° Fica facultado ao Municipio a exigéncia de informacdes
complementares acerca da Estacdo Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR)
instaladas, na forma prevista em regulamento.

Art. 20. Os profissionais habilitados e os técnicos responsaveis, nos
limites de sua atuacdo, respondem pela correta instalagdo e manutencdo da
infraestrutura de suporte, segundo as disposi¢cdes da legislacédo federal, desta lei e
das Normas Técnicas vigentes, bem como por qualquer sinistro ou acidente
decorrente de deficiéncias de projeto, execucao, instalacdo e manutencéo.

Paragrafo unico. Caso comprovada a inveracidade dos documentos
e informagdes apresentados pelos profissionais habilitados e técnicos responsaveis,
bem como a deficiéncia do projeto, execucao, instalacdo e manutencdo em razdo da
atuacao ou omissao desses profissionais, 0 Municipio bloqueara o seu cadastramento
por até 5 (cinco) anos em novos processos de licenciamento, comunicando o
respectivo 6rgao de classe.

_CAPITULO V ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 As infraestruturas de suporte para Estacdo Transmissora de
Radiocomunicacédo (ETR) que estiverem instaladas na data de publicacao desta lei e
nao possuirem autorizacdo municipal competente, ficam sujeitas ao atendimento das
previsdes contidas nesta lei, devendo a sua detentora promover o cadastramento, a

7
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comunicacéo ou o licenciamento de instalacao referidos, respectivamente, nos artigos
59, 6°e 7°.

§ 1° Para atendimento ao disposto no caput deste artigo, fica
concedido o prazo de 2 (dois) anos, contados da publicacdo desta lei, para que a
detentora adeque as infraestruturas de suporte para Estacdo Transmissora de
Radiocomunicacdo (ETR) aos parametros estabelecidos nesta lei.

§ 2° Verificada a impossibilidade de adequagéo, a detentora devera
apresentar laudo que justifigue detalhadamente a necessidade de permanéncia da
ETR, bem como apontar os prejuizos pela falta de cobertura no local ao Municipio,
gue podera decidir, motivadamente, por sua manutencao.

§ 3° Durante o prazo previsto no § 1° deste artigo nao podera ser
aplicada sancdo administrativa as infraestruturas de suporte para Estacéo
Transmissora de Radiocomunicacdo (ETR) mencionadas no caput deste artigo
motivada pela falta de cumprimento da presente lei.

§ 4° No caso de remocéao de infraestruturas de suporte para Estacéo
Transmissora de Radiocomunicacao (ETR), o prazo minimo sera de 360 (trezentos e
sessenta) dias, contados a partir do cadastramento, da comunicacdo ou do
licenciamento de instalagéo referidos nos artigos 5°, 6° e 7°, para a infraestrutura de
suporte que substituira a infraestrutura de suporte a ser remanejada.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei
n° 3.620, de 23 de dezembro de 1998.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 07 de dezembro de 2022, 192°
de elevacao a categoria de freguesia.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.720, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022

Disp6e sobre abertura de crédito adicional
suplementar.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal da
Fazenda, e o que mais consta do Processo Administrativo n® 33.355/2022,

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no orcamento vigente, crédito adicional
suplementar até o limite de R$ 477.954,00 (quatrocentos e setenta e sete mil,
novecentos e cinquenta e quatro reais)) nos termos do disposto no inciso Il, do art.
5°, da Lei n° 7.720, de 01 de dezembro de 2021, na dota¢cédo abaixo codificada:

FICHA | SUPLEMENTACAO | ESPECIFICACAO VALOR R$
GABINETE DO PREFEITO - FUNSSOL

MAT. BEM OU SERVICO PARA
DIST. GRATUITA 477.954,00

Total.....c.ceeeueeeen. R$477.954,00

26 01.01.02.08.2440002.2005.3.3.90.32

Art. 2°- O valor do crédito a que se refere o artigo 1° deste Decreto,
sera coberto com recursos provenientes do Superavit Financeiro — Por Fonte de
Recurso.

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 25 de novembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.721, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022

Regulamenta a Lei Municipal n® 7.832, de 05 de julho
de 2022, que dispde sobre o ‘Programa de Incentivo
ao Desenvolvimento Econémico do Municipio de
Indaiatuba — PROINDE’, e d& outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO os esforgcos constantes por parte do Poder
Executivo no sentido de promover o desenvolvimento econdmico municipal,
apoiando e incentivando o setor produtivo,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Governo e o que mais consta do Processo Administrativo n® 15.499/2022,

DECRETA:

Art. 1°- Para gozar de quaisquer dos incentivos previstos na Lei n°
7.832, de 05 de julho de 2022, que dispbe sobre o ‘Programa de Incentivo ao
Desenvolvimento Econdmico do Municipio de Indaiatuba — PROINDE’, os
interessados firmardo “Protocolo de Intengdes” com o Municipio de Indaiatuba, no
qual deveréo constar:

| - os dados da pessoa juridica ou pessoa fisica;

Il - os dados do imdvel;

Il - as atividades instaladas ou que se pretendam instalar;

IV - a previsdo de investimentos;

V - as obrigacdes previstas;

VI - a indicagéo dos tributos de que se pretenda a isencao;

VIl - assinatura do sb6cio ou representante da empresa ou
proprietario do terreno; e
VIII - a data.

§ 1° - Caso o “Protocolo de Intencdes” seja assinado por
representante legal, devera ser juntada procuracdo vigente com o0s respectivos
poderes.

§ 2° - O preenchimento do “Protocolo de Intengbes” podera ser
efetuado de forma eletrénica, em sistema com acesso restrito mediante indicacéo
de usuario e senha ou com certificado digital, ou diretamente na pagina da Prefeitura
na internet, no endereco https://www.indaiatuba.sp.gov.br/, na area de Incentivos
Fiscais da Secretaria Municipal de Governo, com registro automatico na Prefeitura
ou posterior impressao pelo interessado e juntada em processo administrativo fisico.

Art. 2° - Nos termos do disposto no artigo 6°, § 2°, e no artigo 8°,
ambos da Lei n° 7.832, de 05 de julho de 2022, a declaragdo e documentacao

1
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comprobatéria de atendimento dos requisitos da mencionada lei devem ser
entregues inicialmente, junto com o Protocolo de Inten¢gbes, e anualmente no
periodo estabelecido neste regulamento.

§ 1° - A documentacédo, para as empresas com aliquota reduzida a
gue se refere o § 2° do artigo 6° da Lei n® 7.832, de 05 de julho de 2022, deve ser
entregue anualmente no periodo de 01 de janeiro a 28 de fevereiro de cada
exercicio.

§ 2° - A declaracdo e documentacédo a que se refere o artigo 8° da
Lei n° 7.832, de 05 de julho de 2022, devem ser entregues anualmente no periodo
de 01 de outubro a 30 de novembro de cada exercicio.

8§ 3° - O formato da declaracdo e a documentacdo a serem
entregues em cada caso serdo definidos em conjunto entre as secretarias envolvidas
e divulgado na pégina da Prefeitura na internet, no endereco
https://www.indaiatuba.sp.gov.br/, na area de Incentivos Fiscais da Secretaria de
Governo.

§ 4° - A obrigacdo de entrega anual a que se refere este artigo se
iniciara no ano seguinte ao do “Protocolo de Intengbes”, para os protocolos
assinados ap0s a vigéncia da Lei n° 7.832, de 05 de julho de 2022, e a partir do
exercicio de 2023 para os protocolos assinados anteriormente.

Art. 3° - No caso de empresa proprietaria de terreno que construira o
prédio e se instalara posteriormente no referido imdvel, devera sera elaborado um
Unico “Protocolo de Intencbes” prevendo ambas as etapas, a saber, a construgdo do
prédio e a instalagédo de empresa.

8§ 1° - No caso de pessoa fisica ou juridica proprietaria de terreno
gue venha a construir, com fruicdo dos beneficios fiscais do PROINDE para a
construgéo, e que venha posteriormente instalar no local empresa da qual conste
como socia ou proprietaria, devera ser elaborado um novo “Protocolo de Intengdes”,
com direito ao tempo remanescente de beneficios, nédo ultrapassando o tempo total
de 10 (dez) anos.

§ 2° - Se apobs a construcao e emissdo do ‘habite-se’ a empresa nao
se instalar regularmente no local no mesmo ano, os beneficios fiscais cessardo a
partir do ano seguinte.

§ 3° - Na hipotese do § 2°, o0s beneficios poderdo ainda ser
concedidos pelo periodo remanescente, desde que se fagca um novo “Protocolo de
Intencbes”.

Art. 4° - Os beneficios previstos no capitulo Il da Lei n® 7.832, de 05
de julho de 2022, s6 poderédo ser usufruidos mediante a assinatura do “Protocolo de
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Intencbes” e apods a instalagcdo regular da empresa no imével, ndo sendo permitida,
em nenhuma hipétese, a antecipac¢ao de isencéo.

Art. 5° - A isencdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
— ISSQN relativo a execucao de obras de construcédo civil, a que se referem o inciso
V, do artigo 5°, e o inciso lll, do artigo 9°, da Lei n° 7.832, de 05 de julho de 2022,
sera concedida da seguinte forma:

| - durante a execug¢do da obra, os prestadores de servicos aos
tomadores com direito a isencédo prevista na Lei n° 7.832, de 05 de julho de 2022, no
respectivo imével, devem requerer, junto a Prefeitura, a instauracdo de processo
administrativo com o pedido do registro da isencdo relacionada as notas fiscais
emitidas, mensalmente, até o dia 10 do més subsequente a emissao;

Il - no momento da emissao do ‘Habite-se’, havendo um “Protocolo
de Intencdes” ativo, a Prefeitura deixara de emitir o carné do ISSQN relacionado a
obra.

§ 1° - A isencao prevista no inciso |, do caput deste artigo, sera
concedida apenas para as notas fiscais com o item de servico de codigo 7.02 da
Lista de Servicos do Cddigo Tributario Municipal, com a redacdo dada pela Lei
Complementar n° 39, de 26 de setembro de 2017, ou qualquer outra que venha a
sucedé-la, conforme limitagcdes definidas pela Lei Complementar Federal n° 157, de
2016.

§ 2° - O reconhecimento da isencdo a que se refere o inciso |, do
caput deste artigo, poderd ser efetuado pelo sistema de emissdo da nota fiscal
eletrdnica - DEISS.

Art. 6° - A isencao do Imposto Sobre a Transmissao “Inter Vivos” de
Bens Imoveis - ITBI, a que se refere o inciso VII, do artigo 5°, e o inciso IV, do artigo
9°, da Lei n° 7.832, de 05 de julho de 2022, sera concedida da seguinte forma:

| - para o fato gerador do imposto que tenha ocorrido ha menos de 2
(dois) anos anteriores a assinatura do “Protocolo de Intengdes”, com a restituigdo do
valor pago, desde que seja relacionado ao imovel objeto do “Protocolo de Intengdes”
aprovado; ou

Il - para o fato gerador ocorrido durante a fruicdo dos beneficios
relativos aos outros tributos, desde que seja relacionado ao imdével objeto do
“Protocolo de Intengdes” em andamento e em até 2 anos da sua assinatura.

Paragrafo Gnico - A restituicdo do valor do ITBI a que se refere o
inciso | do caput deste artigo sera deferida mediante requerimento especifico do
contribuinte, apoés finalizado o processo de aprovacédo dos beneficios fiscais, e com a
autorizacdo da Secretaria da Fazenda.

Art. 7° - Para os casos de transferéncia de endereco da empresa
beneficidria dentro da zona industrial, 0 novo imdvel terd a isencdo do IPTU pelo
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prazo remanescente, independente se a metragem de terreno e construcdo forem
maiores ou menores.

§ 1° - Para os casos a que se refere este artigo, um novo “Protocolo
de Intencdes” devera ser firmado, com a indicacdo do novo imdvel de instalacao.

§ 2° - Caso a empresa deixe de firmar o protocolo previsto no § 2°,
as isences serao revogadas sem direito a restituicao de valores.

Art. 8° - Sempre que a empresa que esteja usufruindo dos
beneficios fiscais se transferir para fora da zona industrial ou encerrar suas
atividades, a Secretaria de Governo, responsavel pela administracdo dos processos
de beneficios fiscais, deve ser comunicada por escrito, com a inclusdo do
comunicado no processo relacionado.

Art. 9° - Caso seja constatada qualquer das situacfes previstas no §
2° do artigo 8° da Lei n° 7.832, de 05 de julho de 2022, os beneficios cessardo
automaticamente e os tributos com fato gerador nos exercicios em que constatado o
descumprimento e serdo lancados e cobrados.

Art. 10 - Se perder o beneficio por ndo atendimento aos requisitos
da Lei n°® 7.832, de 05 de julho de 2022, a empresa podera requere-lo novamente
em até 2 (dois) anos da perda, considerado para a contagem deste periodo o préprio
ano e o0 ano seguinte a perda.

§ 1° - Para reativagao da fruicdo dos beneficios, um novo “Protocolo
de Intencbes” deve ser firmado, assegurando a isencdo dos tributos com fato
gerador ocorridos apés a assinatura do novo protocolo.

§ 2° - Junto com o “Protocolo de Inten¢cbes” devem ser anexados a
declaracédo e documentacédo a que se refere o artigo 8°, demonstrando a obediéncia
aos requisitos novamente, inclusive a todos os requisitos do artigo 7°, da Lei n°
7.832, de 05 de julho de 2022.

Art. 11- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 28 de novembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.722, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022

D4 nova redacao a dispositivo do Decreto n°
5.221, de 27 de outubro de 1993, que dispbe sobre
a permissdo para ocupacdo do solo em via
publica.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o disposto no art. 8°, § 2°, da Lei n° 7.518, de
17 de dezembro de 2020, que disp8e sobre normas gerais para o uso de espacos
ou logradouros publicos para instalacdo e funcionamento de bancas de jornais,
livros e revistas no Municipio de Indaiatuba, e da outras providéncias,

CONSIDERANDO a solicitacao do Departamento de Rendas
Mobiliarias da Secretaria Municipal da Fazenda, e o que mais consta do
Processo Administrativo n® 1.155/2022,

DECRETA:

Art. 1° - O artigo 1°, do Decreto n° 5.221, de 27 de outubro de
1993, que dispbe sobre a permissao para ocupacao do solo em via publica,
passa a vigorar com a seguinte redacéao:

“Art. 1° — Fica permitido em favor de Miguel Angelo Padial
Sanches Morales, inscrito no CPF n° 120.405.368-50, o uso do
solo publico correspondente a 10,00m2 (dez metros quadrados)
sobre o passeio publico situado na Praca da Liberdade, na
Avenida Visconde de Indaiatuba esquina com a Rua Nicaragua,
para a instalacdo de banca de jornais e revistas.” (NR)

Art. 2° - Este Decreto entrard& em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Indaiatuba, 28 de novembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.723, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre abertura de crédito adicional
suplementar.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal da
Fazenda, e o que mais consta do Processo Administrativo n® 33.466/2022,

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no orcamento vigente, crédito adicional
suplementar até o limite de R$ 18.980.000,00 (dezoito milhdes, novecentos e
oitenta mil reais) nos termos do disposto nos incisos IV e V, do art. 5°, da Lei n°
7.720, de 01 de dezembro de 2021, nas dotag¢des abaixo codificadas:

FICHA | SUPLEMENTACAO ESPECIFICAGCAO VALOR R$
GABINETE DO PREFEITO -
4 01.01.01.04.1220001.2001.3.1.91.13 |OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 40.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
61 01.05.01.08.2440016.2001.3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS 80.000,00
SECRETARIA MUN. DE PLANEJ. URBANO E ENGENHARIA
336 | 01.08.01.04.1270001.2001.3.1.90.11 | VENC E VANTASI'VF”'_XAS - PESSOAL 650.000,00
344 | 01.08.01.04.1270001.2001.3.3.91.39 | OUTROS SERV. DEFTSESRC' -P.J. - INTRA 70.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGCAO
421 | 01.12.01.16.4820008.2001.3.1.90.11 | VENC-E VANTAg'VFI'LXAS - PESSOAL 210.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
493 | 01.15.01.10.1220015.2001.3.1.90.11 | VENC-E VANTAg‘I'V'T'LXAS - PESSOAL 660.000,00
495 | 01.15.01.10.1220015.2001.3.1.90.16 | OUTRAS DESP. Vgs:’LWE'S - PESSOAL 40.000,00
518 | 01.15.01.10.3010015.2027.3.1.90.11 | VENC-E VANTASI'V'T'LXAS - PESSOAL 7.700.000,00
550 | 01.15.01.10.3020015.2028.3.1.90.11 | VENC-E VANTASI'V'T'LXAS - PESSOAL 8.800.000,00
508 | 01.15.01.10.3030015.2029.3.3.91.39 | OUTROS SERV. DgFTSESRC' - P J.-INTRA 40.000,00
616 | 01.15.01.10.3050015.2031.3.1.90.11 | VENC-E VANTASI'V'T'LXAS - PESSOAL 530.000,00
620 01.15.01.10.3050015.2031.3.1.91.13 OBRIGAQC)ES PATRONAIS - INTRA OFSS 90.000,00
632 | 01.15.01.10.3050015.2031.3.3.91.39 | OUTROS SERV. DgFTSESRC' - P J.-INTRA 70.000,00
Total..oooeeveeeeenen. R$18.980.000,00
1
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Art. 2°- O valor do crédito a que se refere o artigo 1° deste Decreto,
sera coberto com recursos provenientes do Excesso de Arrecadagao — Tesouro no
valor de R$ 18.940.000,00 (dezoito milhdes, novecentos e quarenta mil reais e no
valor de R4 40.000,00 (quarenta mil reais) da dotag&o abaixo codificada:

FICHA | REDUCAO ESPECIFICACAO VALOR R$

GABINETE DO PREFEITO -

VENC. E VANTAG. FIXAS - PESSOAL
1 01.01.01.04.1220001.2001.3.1.90.11 CIVIL 40.000,00

Total Reduc&o + RECUrsOS.......ccceevvvvennnnen. R$18.980.000,00

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 29 de novembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.724, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre abertura de crédito adicional
suplementar.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal da
Fazenda, e o que mais consta do Processo Administrativo n® 33.601/2022,

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no orcamento vigente, crédito adicional
suplementar até o limite de R$ 53.000,00 (cinquenta e trés mil reais) nos termos do
disposto no inciso V, do art. 5°, da Lei n® 7.720, de 01 de dezembro de 2021, na
dotacao abaixo codificada:

FICHA | SUPLEMENTACAO ESPECIFICACAO VALOR R$
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
232 | 01.06.01.13.3920003.2007.3.3.90.39 | OUTROS SERV'COSJ DE TERCEIROS - P. 53.000,00
Total oo, R$53.000,00

Art. 2°- O valor do crédito a que se refere o artigo 1° deste Decreto,
sera coberto com recursos provenientes da dotagao abaixo codificada:

FICHA | REDUCAO ESPECIFICACAO VALOR R$
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
231 01.06.01.13.3920003.2007.3.3.90.36 OUTROS SERVICO?: DE TERCEIROS - P. 53.000,00
Total Redug&@o + RecursosS.......ccccevvevveennens R$53.000,00

Art. 3°- Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 30 de novembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N°14.725, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Disp6e sobre transposicdo e transferéncia de
dota¢cBes orcamentarias consignadas no orgcamento
vigente.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°7.908, de 30 de novembro
de 2022 e o0 que mais consta do Processo Administrativo n° 32.709/2022

DECRETA:

Art. 1°- Ficam transpostas as dota¢cfes orgcamentérias da Camara
Municipal de Indaiatuba, até o valor de até o valor de R$ 152.000,00 (cento e
cinquenta e dois mil reais), a saber:

| - transpor das dotages orgcamentarias:

FICHA DOTAGAO ACAO VALOR
DESPESAS COM
SUBSIDIOS DOS
VEREADORES

725 02.01.01.01.$2228$c1).(2é)s4.3.1.90.11- VENCIMENTOS E R$7.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
: DIVULGACAO
INSTITUCIONAL -
02.01.01.01.0310021.2045.3.3.90.39 CAMARA
rer — Tesouro (01) OUTROS SERVICOS R$145.000,00
DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
Total............. R$ 152.000,00
Il - para as dotacOGes orcamentarias:
FICHA DOTAGCAO ACAO VALOR
MANUTENGCAO DA
UNIDADE
711 OFOLOLOLEE O o 0 VENCIMENTOS E R$126.000,00
VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
MANUTENGAO DA
UNIDADE
719  02.01.01.01.0310021.2001.3.3.90.39 OUTROS SERVIGCOS R$26.000,00
— Tesouro (01) DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
Total............. R$ 152.000,00
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Art. 2° - Ficam transferidas as dotacdes orcamentarias da
Camara Municipal de Indaiatuba, até o valor de R$ 157.000,00 (cento cinquenta e
sete mil reais), a saber:

| - transferir da dotacdo orcamentaria:

FICHA DOTAGCAO ACAO VALOR
Manutencéo da
794 02.01.01.01.0310021.2001.4.4.90.52 pnldade R$ 157.000,00
— Tesouro (01) Equipamentos e
Material Permanente
Total............. R$ 157.000,00

Il - para a dotacao orcamentaria:

FICHA DOTACAO ACAO VALOR
MANUTENCAO DA
UNIDADE
719  02.01.01.01.0310021.2001.3.3.90.39 OUTROS SERVICOS R$ 157.000,00
— Tesouro (01) DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
Total............. R$157.000,00

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.726, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Disp6e sobre transposicdo e transferéncia de
dota¢cBes orcamentarias consignadas no orgcamento
vigente.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°7.909, de 30 de novembro
de 2022 e o0 que mais consta do Processo Administrativo n° 11.045/2022

DECRETA:

Art. 1°- Ficam transpostas as dota¢cfes orgcamentérias da Camara
Municipal de Indaiatuba, até o valor de até o valor de R$ 32.000,00 (trinta e dois
mil reais), a saber:

| - transpor das dotagfes orgamentarias:

FICHA DOTAGAO ACAO VALOR
Manutencéo da
01.17.03.18.5410013.2001.4.4.90.52 — Unidade
697 Rec Tesouro (01) Equipamentos e R$5.000.00

Material Permanente
Concesséo de

01.17.03.18.5410013.2006.3.3.50.41 — AAuXilios. SubvencSes

698 Rec Tesouro (01) e Cogtrlpu_lgoes R$2.000,00
ociais
Contribuicdes
Concesséo de
Auxilios, Subvencgdes
699 01.17.03.18.5410013.2006.3.3.50.43 — e Contribuicdes R$25.000,00
Rec Tesouro (01) Sociai
ociais
Subvencdes Sociais
Total............. R$ 32.000,00
Il - para as dotagdes orcamentarias:
FICHA DOTACAO ACAO VALOR
Manutencéo da
694 01.17.03.18.5410013.2001.3.3.90.30 — Unidade R$15.000,00
Rec Tesouro (01) .
Material de Consumo
Manutencéo da
Unidade
696 01'17'03'13;3504#223}200?&1?'3'90'39 ~ Outros Servicos de  R$12.000,00
Terceiros - Pessoa
Juridica

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO Ne 2512 Pagina 134 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negdécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

Concessao de Auxilios,

01.17.03.18.5410013.2006.4.4.50.42 — Subvencdes e
700 Rec Tesouro (01) Contribui¢des Sociais R$5.000,00
Auxilios
Total............. R$32.000,00

Art. 2° - Ficam transferidas as dotacBes orcamentarias da
Camara Municipal de Indaiatuba, até o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) a
saber:

| - transferir da dotagdo orcamentaria:

FICHA DOTAGAO ACAO VALOR

Concesséao de Auxilios,
699 01.17.03.18.5410013.2006.3.3.50.43 = Subvencdes e Contribui¢cdes

— Rec Tesouro (01) Sociais R$5.000,00
Subvenc¢des Sociais
Total............. R$5.000,00
Il - para a dotacao orcamentaria:
FICHA DOTACAO ACAO VALOR
Concesséo de Auxilios,
01.17.03.18.5410013.2006.4.4.50.42 — Subvencbes e
700 Rec Tesouro (01) Contribui¢des Sociais R$5.000,00
Auxilios
Total............. R$5.000,00

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.727, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre abertura de crédito adicional
suplementar.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal da
Fazenda, e o que mais consta do Processo Administrativo n° 33.772/2022,

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no orcamento vigente, crédito adicional
suplementar até o limite de R$ 1.470.000,00 (um milhdo, quatrocentos e
setenta mil reais) nos termos do disposto no inciso V, do art. 5° da Lei n°
7.720, de 01 de dezembro de 2021, na dotacéo abaixo codificada:

FICHA | SUPLEMENTACAO | ESPECIFICACAO | VALORR$
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE INDAIATUBA — SAAE

MATERIAL DE
753 03.01.01.17.5120023.2001.3.3.90.30 CONSUMO 1.470.000,00

Total....cccccovveennen. R5 1.470.000,00

Art. 2°- O valor do crédito a que se refere o artigo 1° deste
Decreto, sera coberto com recursos provenientes das dotagdes abaixo

codificadas:
FICHA | REDUCAO | ESPECIFICACAO VALOR R$
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE INDAIATUBA -
SAAE
OUTRAS DESP.
755 03.01.01.17.5120023.2001.3.3.90.34 | DECORRENTES DE 20.000.00
CONTR. DE TERC. -000,
OUTROS SERV. DE
757 03.01.01.17.5120023.2001.3.3.90.39 | TERC . JURIDICA 1.400.000,00
SERV. DE TEC. DA
758 03.01.01.17.5120023.2001.3.3.90.40 INF. E COM. P.
JURIDICA 30.000,00
OBRIGACOES TRIB. E
759 03.01.01.17.5120023.2001.3.3.90.47 CONTRIB. 10.000,00
Total Redugao + RECUISOS....ccvveveviveennnnns R$ 1.470.000,00

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.728, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre permissdo para transporte
coletivo de escolares em favor de Rogério
Aparecido de Oliveira, e da outras
providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribuicBes que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 14.431, de 20 de
dezembro de 2021, que disciplina a execucdo dos servicos de transporte
coletivo de escolares, industriarios, comerciarios e profissionais de outras
categorias;

CONSIDERANDO, a solicitagdo do Departamento de
Transportes e 0 que mais consta no Processo Administrativo n® 30.536/2022,

DECRETA:

Art. 1° - Fica outorgado em favor de Rogério Aparecido de
Oliveira, portador do RG n° 48.762.799-4 SSP/SP e inscrito no CPF sob
n°408.165.458-12, a permissao para o exercicio de atividade de transportador
autbnomo de escolares, em veiculo a ser descriminado no respectivo alvara
de licenca e no Certificado de Permissdo, desde que cumpridas as regras
previstas no Codigo de Transito Brasileiro, no Decreto n°® 14.431, de 20 de
dezembro de 2021, e demais legislacao em vigor.

§ 1° - E vedado ao permissionario, sob pena de cassacéo da
permissdo, a realizacdo de atividade de transporte de passageiros de
categoria diversa da autorizada no caput deste artigo.

§ 2° - O alvara de licenca devera conter expressamente a
vedacao constante no paragrafo anterior.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de
2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.729, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre cancelamento de viela sanitéaria
que especifica.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a manifestacao e pareceres favoraveis dos
drgaos técnicos da Municipalidade e do SAAE, e o que mais consta no
Processo Administrativo n® 32.557/2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado o cancelamento da viela sanitaria
instituida sobre os lotes 04, 07-A, 07-B, 08-A e 08-B, da quadra J, do
loteamento denominado “Vila Brizzola”, descritos nas matriculas n° 19.869,
31.059, 30.264, 45.228 e 45.229 do Cartério de Registro de Imdveis, nos
termos do parecer anexo as fls. 22v, do Processo Administrativo n°
32.557/2021.

Art. 2° - Cabera aos proprietarios requererem perante o
Cartdrio de Registro de Imdéveis, sob suas expensas, as alteragbes de que
trata o art. 1° deste Decreto.

Paragrafo Gnico - O ndo cumprimento do disposto no caput
deste artigo acarretara a revogagao do presente Decreto.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de
2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO

Publicado no Departamento de Técnica Legislativa, 1° de dezembro de 2022
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DECRETO N° 14.730, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre cancelamento de viela sanitéaria
que especifica.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a manifestacao e pareceres favoraveis dos
drgaos técnicos da Municipalidade e do SAAE, e o que mais consta no
Processo Administrativo n® 29.975/2022,

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado o cancelamento da viela sanitaria
instituida sobre o lote 59, da quadra B, do loteamento denominado “Jardim
Mantova”, descrito na matricula n°® 115085, do Cartério de Registro de
Imoveis, nos termos do parecer anexo as fls. 07v, do Processo Administrativo
n° 29.975/2022.

Art. 2° - Cabera aos proprietarios requererem perante o
Cartério de Registro de Imoveis, sob suas expensas, as alteracdes de que
trata o art. 1° deste Decreto.

Paréagrafo Unico - O ndo cumprimento do disposto no caput
deste artigo acarretara a revogacao do presente Decreto.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de
2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO Ne 2512 Pagina 139 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

DECRETO N° 14.731, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

D4 nova redacao a dispositivo do Decreto n°
14.715, de 21 de novembro de 2022, que dispde
sobre permissdo de uso de imével para fins de
moradia.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n°
32.303/2022,

DECRETA:

Art. 1°- O Paragrafo tnico, do artigo 2° do Decreto n® 14.715,
de 21 de novembro de 2022, que dispde sobre permissdo de uso de imdvel para
fins de moradia, e da outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

Paragrafo Unico - A funcionaria devera autorizar,
expressamente, o desconto a que se refere o “caput” deste
artigo, em favor do Municipio, em folha de pagamento. ” (NR)

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 09 de novembro de 2022.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de novembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.732, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre permisséo de uso do solo em via
publica urbana, em favor da Companhia de Gas
de S&do Paulo - COMGAS, e da outras
providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a manifestacdo dos orgaos técnicos da
municipalidade e o que mais consta do Processo Administrativo n°
20.027/2022;

DECRETA:

Art. 1° - Fica permitido a titulo precério e gratuito, em favor
da empresa COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS, com sede
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 4.100, Itaim Bibi, S&do Paulo/SP, inscrita
no CNPJ n°® 61.856.571/0001-17, o uso do solo em via publica urbana para a
construcdo/extensdo/reparo de rede subterranea de distribuicdo de gas
natural, conforme projetos e memoriais descritivos devidamente aprovados
pela Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Engenharia, através do
Processo Administrativo n® 20.027/2022.

Art. 2° - A permissdo de uso de que trata este Decreto
destina-se exclusivamente a finalidade descrita no artigo 1° deste Decreto,
ficando a permissionaria, ou a empresa contratada para a execuc¢ado da obra
e/ou servicos, obrigada a atender as disposi¢cdes da Lei n°® 6.942, de 04 de
junho de 2018, e demais determinacbes dos o6rgdos competentes da
municipalidade constantes no Processo Administrativo n°® 20.027/2022.

Art. 3° - A permissionaria ficard dispensada do recolhimento
de preco publico, em face do disposto no artigo 12 da Lei n° 6.942, de 04 de
junho de 2018.

Art. 4°- Este decreto entrara em vigor na data sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.733, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre cancelamento de viela sanitéaria
que especifica.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a manifestacao e pareceres favoraveis dos
drgaos técnicos da Municipalidade e do SAAE, e o que mais consta no
Processo Administrativo n°® 26.623/2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado o cancelamento da viela sanitaria
instituida sobre os lotes 08 e 09, da quadra C, do loteamento denominado
“Jardim Maringd”, descritos nas matriculas n°® 00130125 e 00134454, do
Cartdrio de Registro de Imdveis, nos termos do parecer anexo as fls. 32, do
Processo Administrativo n°® 26.623/2021.

Art. 2° - Cabera aos proprietarios requererem perante o
Cartério de Registro de Imoveis, sob suas expensas, as alteracdes de que
trata o art. 1° deste Decreto.

Paréagrafo Unico - O ndo cumprimento do disposto no caput
deste artigo acarretara a revogacao do presente Decreto.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 1° de dezembro de
2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO

Publicado no Departamento de Técnica Legislativa, 1° de dezembro de 2022
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DECRETO N° 14.734, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispb6e sobre a composi¢cdo do Conselho de
Alimentacdo Escolar - CAE, e d& outras
providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribuic6es que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Educacéo, constante no Memorando n° 1.766/2022, e o que mais consta do
processo administrativo n°® 24.693/2006,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados para compor o ‘Conselho de
Alimentagcdo Escolar — CAE’, para o quadriénio 2022/2026, os seguintes
membros:

| - Representante do poder Executivo:

Titular: Silvana Vieira de Lara Pereira;
Suplente: Jodo Evangelista Silva Correia;

Il — Representante dos docentes, discentes ou trabalhadores
na area da Educacéo:

Titulares: Elaine Rita Petendo
Gracielia Alves de Almeida
Suplente: Soraya Santarosa de Menezes
Benedito Fonseca

Il — Representante de Pais e Alunos:

Titulares: Gabriela Cornelio
Michele Cristina Pacheco
Suplentes: Gisele Daniela Wohlk
Ivone Cristiane Amstalden de Mattos
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IV — Representantes das entidades Civis Organizadas:

Titular:  Carol Maalouli
Camilla Le&o Botelho
Suplente: Miriam Valéria Leme Ferreira
Andréa de Siqueira Martines

Art. 2° - Competira ao Conselho de Alimentacdo Escolar —
CAE desempenhar as atribuicdes previstas na Lei n°® 3.230, de 30 de marco
de 1995 de acordo com o disposto na Lei n°® 5.819 de 09 de dezembro de
2010.

Art. 3° - O exercicio da fungdo de membro do Conselho de
Alimentagdo Escolar — CAE ndo é remunerado, sendo considerado de
interesse publico relevante.

Art. 4° - O mandato dos membros do Conselho sera de 04
(quatro) anos, permitindo-se a uma Unica reconducédo, desde que observadas
as formalidades legais.

Art. 5° - Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 05 de dezembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.735, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

D4 nova redacao a dispositivo do Decreto n°
14.699, de 27 de outubro de 2022, que dispbe
sobre permissdo de uso de imével para fins de
moradia.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n°
30.827/2022,

DECRETA:

Art. 1°- O Paragrafo Unico, do artigo 2°, do Decreto n® 14.699,
de 27 de outubro de 2022, que dispbe sobre permissao de uso de imével para
fins de moradia, e da outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

Paragrafo Unico — O funcionario devera autorizar,
expressamente, o desconto a que se refere o “caput” deste
artigo, em favor do Municipio, em folha de pagamento. ” (NR)

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 27 de outubro de 2022.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 05 de dezembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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DECRETO N° 14.736, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

Disp6e sobre abertura de crédito adicional
suplementar.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de
Indaiatuba, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria Municipal da
Fazenda, e o que mais consta do Processo Administrativo n°® 33.977/2022,

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no orcamento vigente, crédito adicional
suplementar até o limite de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) nos termos do
disposto no inciso V, do art. 5°, da Lei n°® 7.720, de 01 de dezembro de 2021,
na dotacéo abaixo codificada:

FICHA | SUPLEMENTACAO | ESPECIFICACAO | VALORRS$
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

208 01.07.01.12.3650005.2001.3.3.50.39

OUTROS SER. DE
TERC. P. JURIDICA 80.000,00
Total.....ccceeevnenen. R5 80.000,00

Art. 2°- O valor do crédito a que se refere o artigo 1° deste
Decreto, serd coberto com recursos provenientes da dotacdo abaixo

codificada:
FICHA | REDUCAO | ESPECIFICACAO VALOR R$
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
OUTROS SER. DE
301 | 01.07.01.12.3650005.2001.3.3.90.39 | 1ore P JURIDICA 80.000,00
Total Redugédo + Recursos..........cccvvveeeenn.. R$ 80.000,00

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 05 de dezembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO

Imprensa Oficial conforme Lei Municipal 6.683, de 06 de abril de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade



QUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022 EDICAO Ne 2512 Pagina 146 de 155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos
Departamento de Técnica Legislativa

DECRETO N° 14.737, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

Aprova o plano de arruamento e loteamento
denominado ‘JARDIM RESIDENCIAL RESERVA
ITANHANGA’, e d& outras providéncias.

NILSON ALCIDES GASPAR, Prefeito do Municipio de Indaiatuba,
usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO que o plano de arruamento e loteamento
denominado ‘JARDIM RESIDENCIAL RESERVA ITANHANGA’, a ser implantado nas
areas descritas e caracterizadas nas matriculas n° 134.361 e 20.554, do Cartério de
Registro de Imoéveis e Anexos da Comarca de Indaiatuba, com 277 lotes residenciais e
01 lote de uso misto, com diversas dimensdes, na forma prevista nos projetos e
memoriais constantes do Processo Administrativo n°® 13.264/2021, foi devidamente
aprovado no GRAPROHAB - Grupo de Analise e Aprovacgédo de Projetos Habitacionais
da Secretaria de Estado da Habitacdo do Governo do Estado de S&o Paulo, conforme
Certificado n° 330/2022, expedido em 20 de setembro de 2022, juntado as fls. 508/532
do Processo Administrativo n° 13.264/2021, e atende as exigéncias da Lei Municipal n°
3.525, de 18 de marco de 1998, alterada pelas Leis Municipais n°® 3.569, de 07 de julho
de 1998, n° 3.730, de 17 de junho de 1999, n° 3.875, de 22 de maio de 2000 e n° 4.110,
de 27 de dezembro de 2001, bem como da Lei Federal n°® 6.766, de 19 de dezembro de
1979, conforme analise realizada pelos 6rgdos técnicos da Prefeitura Municipal de
Indaiatuba e do Servico Auténomo de Agua e Esgotos - SAAE de Indaiatuba;

CONSIDERANDO que a proprietaria Mirante Administradora de Bens
Ltda., inscrita no CNPJ sob n°® 57.991.127/0001-37, com sede na Avenida Reboucgas, n°
3.970, 17° andar, Bairro Pinheiros, Sao Paulo/SP, denominado neste Decreto
simplesmente Empreendedor, firmou compromisso de execucdo, no loteamento, de
todos os melhoramentos urbanos previstos na Lei Municipal n° 3.525/1998 e suas
alteracdes, no prazo previsto no mesmo diploma legal, perante a Prefeitura Municipal
de Indaiatuba e o Servico Autdnomo de Agua e Esgotos - SAAE de Indaiatuba; e

CONSIDERANDO a aprovacgao dos 6rgaos técnicos do Municipio e o
gue mais consta do Processo Administrativo n® 13.264/2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Iloteamento denominado ‘JARDIM
RESIDENCIAL RESERVA ITANHANGA’, a ser implantado em uma area de terra com
312.155,28 metros quadrados, denominada Gleba U1, localizada no Bairro Morro Torto,
neste municipio, descrita e caracterizada na matricula n° 134.361, do Cartério de
Registro de Iméveis e Anexos da Comarca de Indaiatuba, com 277 lotes residenciais e
01 lote de uso misto, com diversas dimensdes, na forma prevista nos projetos e
memoriais constantes do Processo Administrativo n°® 13.264/2021, com area de lotes de

1
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m2 (50,34%) e areas publicas, sendo sistema viario com 80.873,73 m2 (25,91%), areas
institucionais com 1.853,72m?2 (0,59%), espacos livres de uso publico, sendo areas
verdes/APP com 41.281,40 m2 (13,22%) e sistema de lazer com 21.166,50 mz2 (6,78%),
devidamente aprovado no GRAPROHAB - Grupo de Andlise e Aprovacao de Projetos
Habitacionais da Secretaria de Estado da Habitacdo do Governo do Estado de Sao
Paulo, conforme Certificado n® 330/2022, expedido em 20 de setembro de 2022, juntado
as fls. 508/532 do Processo Administrativo n°® 13.264/2021.

Paragrafo unico - Integra o empreendimento, para todos os fins de
direito, inclusive quanto as obrigagfes previstas neste Decreto, uma area de terra com
18.150,00 metros quadrados, descrita e caracterizada na matricula n° 20.554 do
Cartério de Registro de Imoéveis da Comarca de Indaiatuba, destinada a éarea
institucional, conforme projetos aprovados pelos 6rgdos técnicos do Municipio, a ser
doada pelo Empreendedor em favor do Municipio de Indaiatuba, no prazo de que trata
o inciso |, do artigo 2°, deste Decreto, concomitantemente com o registro do loteamento.

Art. 2° - A aprovagcdo do loteamento denominado ‘JARDIM
RESIDENCIAL RESERVA ITANHANGA’ s6 se considerardA em vigor apés o
Empreendedor atender integralmente as seguintes exigéncias:

| - Promover a inscrigdo ou registro do loteamento no Cartério de
Registro de Iméveis de Indaiatuba, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias e na forma da
legislacdo federal em vigor;

Il - Executar, em todas as vias e logradouros publicos do loteamento,
no prazo maximo de até 32 (trinta e dois) meses, nos termos da manifestacao constante
as fls. 654, do Processo Administrativo n® 13.264/2021, contados da data do registro do
loteamento, os seguintes melhoramentos publicos:

a) abertura de vias de circulagdo, conforme consta do projeto
aprovado;

b) demarcacéo e colocagdo de marcos e piquetes;

c) rede de distribuicdo de Aagua, que deverd ser executada nos
passeios publicos, em ambos os lados de cada via publica;

d) rede coletora de esgoto, que devera ser executada nos passeios
publicos, em ambos os lados de cada via publica;

e) rede de iluminacgdo publica e rede de energia elétrica domiciliar;

f) construgdo de guias e sarjetas, inclusive com rebaixamento
obrigatdrio, nos quatro quadrantes, para a travessia de pessoas com deficiéncia (PCD);

g) sistema de escoamento de aguas pluviais;

h) pavimentacéo asféltica;

i) execugdo de calgamento de passeio publico nos sistemas de
lazer/areas verdes onde confrontem com vias publicas, atendendo as normas de
acessibilidade previstas na NBR-9050, incluindo-se a sinalizagdo téatil de que trata a
NBR-16537;

j) sinalizacéo viaria horizontal e vertical de seguranca de transito,
conforme disposto no artigo 88 da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997;
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k) as obras especificadas na Certiddo de Diretrizes, constante as fls.
314/319 do Processo Administrativo n°® 13.264/2021;

[) as obras especificadas na Certiddo de Diretrizes do SAAE - Servigo
Autdnomo de Agua e Esgotos constante as fls. 131/134 do Processo Administrativo n°
13.264/2021, bem como o pagamento dos valores devidos ao SAAE a titulo de
compensacao financeira decorrente das obras regionais executadas pela autarquia e do
aumento da demanda, nos termos dos 8§ 8° e seguintes do artigo 15 da Lei n° 3.525,
de 18 de marco de 1998;

lll - Fizer constar, nas normas do loteamento, a obrigatoriedade da
adequacao dos passeios publicos as normas de acessibilidade previstas na NBR-9050,
incluindo-se a sinalizagéo tétil de que trata a NBR-16537;

IV - Atender, dentre outras, as exigéncias constantes no Termo de
Recuperacdo Ambiental constante as fls. 527/528, no Certificado do GRAPROHAB n°
330/2022, expedido em 20 de setembro de 2022, juntado as fls. 508/532 do Processo
Administrativo n° 13.264/2021;

V - Executar, de acordo com o Parecer Técnico n° 08/22 (fls. 294/296)
e Andlise de Orcamento n® 06/2022 (fls. 505), da Secretaria Municipal de Servicos
Urbanos e Meio Ambiente, os seguintes melhoramentos:

a) projeto paisagistico e plantio de grama tipo esmeralda (zoyzia
japonica), nos sistemas de lazer/areas verdes, rotatdrias, canteiros de avenida e em
areas comuns do empreendimento;

b) arborizagdo urbana, observado o disposto no Decreto n°
10.832/2010;

c) colocacdo de coletores de lixo (papeleiras) em todo o loteamento;

d) construgéo de playground, cujos projetos deveréo ser submetidos a
prévia aprovacao da Prefeitura Municipal de Indaiatuba;

8§ 1° - Considerando que o projeto do loteamento contempla o
alargamento da Rodovia Eng.° Paulo de Tarso Souza Martins, o Empreendedor fica
dispensado de outras medidas mitigadoras, de acordo com a deliberacdo da Comissao
Especial para Andlise de Empreendimentos Imobiliarios as fls.270 e manifestacédo
constante as fls. 654, ambas do Processo Administrativo n® 13.264/2021.

§ 2° - Em garantia da execucao dos melhoramentos publicos descritos
neste Decreto, com custo estimado de R$ 26.334.397,20 (vinte e seis milhdes, trezentos
e trinta e quatro mil, trezentos e noventa e sete reais e vinte centavos), ja acrescido de
20% sobre o valor total das obras de infraestrutura e demais exigéncias impostas pelo
Poder Publico Municipal, conforme demonstrativo constante as fls. 652/654 do Processo
Administrativo n°® 13.264/2021, o Empreendedor devera apresentar, concomitantemente
ao registro do loteamento, escritura publica de constituicdo de hipoteca, de primeiro
grau, devidamente registrada, em favor da Prefeitura Municipal de Indaiatuba, da Gleba
U2, descrita e caracterizada na matricula n® 132.207 do Cartério de Registro de Imdveis
e Anexos da Comarca de Indaiatuba, com 103.460,06 m2, avaliada em R$
26.950.000,00 (vinte e seis milhdes, novecentos e cinquenta mil reais) as fls. 563/587
do Processo Administrativo n° 13.264/2021;
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§ 3°- O Empreendedor devera depositar aos cofres municipais, até o
prazo maximo de que trata o inciso Il do caput deste artigo, em conta a ser indicada pela
Prefeitura, a quantia de R$ 15.800,00 (quinze mil e oitocentos reais), referentes ao custo
para a instalacdo de placas de denominacao dos logradouros publicos no loteamento
denominado ‘JARDIM RESIDENCIAL RESERVA ITANHANGA’, conforme orcamento
apresentado as fls. 501, aprovado as fls. 635 do Processo Administrativo n°
13.264/2021.

§ 4° - No mesmo prazo de que trata o § 3°, 0 Empreendedor poder4,
a critério da Prefeitura Municipal, e em substituicdo as obrigagées de que tratam as
alineas “b” e “c” do inciso V do caput deste artigo, depositar aos cofres municipais, em
contas indicadas pela Prefeitura, as quantias correspondentes aos custos para a futura
e oportuna execugdo pela Municipalidade, no loteamento denominado ‘JARDIM
RESIDENCIAL RESERVA ITANHANGA’, dos seguintes melhoramentos, os quais foram
devidamente orcados e aprovados conforme Andlise de Orgamento n® 06/2022,
constante as fls.505 do Processo Administrativo n® 13.264/2021, a saber:

| - R$ 30.150,00 (trinta mil, cento e cinquenta reais), referentes ao
custo de execucao do projeto de arborizagéo urbana;

Il - R$ 45.880,00 (quarenta e cinco mil, oitocentos e oitenta reais),
referentes ao custo da colocagéo de coletores de lixo (papeleiras) em todo o loteamento.

§ 5° - Os depositos das quantias a que se referem os 88§ 3° e 4° deste
artigo deverdo ser feitos com atualizacdo pela taxa SELIC, a contar das datas dos
or¢gamentos constantes do processo supramencionado.

§ 6° - As obras e melhoramentos publicos a que se referem os incisos
Il a V do caput deste artigo deverdo ser executados de conformidade com os projetos
aprovados que integram o projeto do loteamento, constante do Processo Administrativo
n° 13.264/2021.

§ 7° - A execugdo dos melhoramentos publicos devera atender ao
prazo maximo fixado no inciso Il do caput deste artigo, cabendo a Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano e Engenharia, em conjunto com os demais 6rgdos da
Municipalidade, a adequacao do cronograma e a fiscaliza¢cdo do cumprimento rigoroso
e efetivo do respectivo prazo fixado para a execugdo das obras e de todas as demais
obrigacdes assumidas pelo Empreendedor, devendo acionar imediatamente o0s
responsaveis em caso de descumprimento ou atraso de quaisquer dos compromissos
estabelecidos.

§ 8° - O Empreendedor fica obrigado a cumprir rigorosamente o
cronograma de obras de infraestrutura, conforme o disposto no § 7° e demais
obrigacdes assumidas, sob pena de se sujeitar as seguintes penalidades:

| - adverténcia por escrito;

Il - multa de 5% (cinco por cento) do valor das obras em atraso, ou do
valor dos materiais utilizados inadequadamente;
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Il - multa de 10% (dez por cento) do valor das obras em atraso, ou do
valor dos materiais utilizados inadequadamente, no caso de segunda reincidéncia.

8§ 9° - O Empreendedor devera inserir, no contrato padrao a que se
refere o inciso VI do artigo 18 da Lei Federal n°® 6.766/1979, a vedagédo expressa de
transferéncia para os compromissarios compradores do custo dos melhoramentos
urbanos previstos neste artigo.

§ 10 - Somente apds o cumprimento de todas as exigéncias de que
trata este artigo sera expedido, pelo Prefeito Municipal, o competente Termo de
Recebimento do Loteamento.

Art. 3° - O Empreendedor devera, ainda, observar o disposto no EIV -
Estudo de Impacto de Vizinhanca (fls. 158/239) do Processo Administrativo n°
13.264/2021, e eventuais atualizacdes que sejam exigidas pelos 6rgédos técnicos do
Municipio, adotando as medidas mitigadoras.

Art. 4° - A falta de cumprimento das exigéncias previstas nos incisos |
e VI do caput e no § 1° do artigo 2° deste Decreto, bem como da obrigacdo de que trata
0 paragrafo Unico do artigo 1°, acarretara a revogacdo da aprovacdo do loteamento,
sem que assista ao Empreendedor quaisquer direitos ou indenizagdes, devendo restituir
a area ao estado originario.

Art. 5° - O loteamento tem carater residencial fechado, com excecéo
do lote 01 da quadra A, que sera de uso misto e fora do perimetro de fechamento,
localizando-se em ‘ZR - Zona Residencial’, com frente para ‘CCS3- Corredor de
Comércio e Servigos 3’ na forma da Lei Municipal n° 4.066/2001, consolidada pela Lei
Complementar n® 10/2010 (fls. 653, do Processo n° 13.264/2021) obrigando-se o
Empreendedor e os adquirentes ao atendimento das demais condicionantes e
caracteristicas previstas no Anexo | da mencionada norma legal.

Art. 6° - As edificagcGes deverdo obedecer aos critérios e restricdes de
uso dos lotes impostos pelo Empreendedor e previstos no contrato padrdo, no
regulamento de restricdes urbanisticas e construcao, e de protecdo e uso do loteamento
denominado ‘JARDIM RESIDENCIAL RESERVA ITANHANGA’, bem como aqueles
previstos na legislacdo municipal vigente.

Art. 7° - Fica autorizada, mediante contrato a ser celebrado entre a
Prefeitura Municipal e o Empreendedor, a concessdo administrativa de uso do sistema
viario, dos sistemas de lazer e da area institucional localizada na quadra A do
loteamento, com fundamento nos artigos 63 e 64 da Lei n°® 3.525/1998.

§ 1° - Em consequéncia da concessao administrativa de uso de que
trata este artigo, o Empreendedor se obriga a executar, até o prazo maximo previsto no
inciso Il do artigo 2° deste Decreto, as suas expensas, obras de construcéo de portaria

5
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e fechamento do perimetro do empreendimento com alambrados e/ou muros, excluidos
o lote 01 da quadra A e as areas publicas ndo previstas na concessao, devendo
apresentar previamente aos 6rgaos técnicos da Municipalidade os respectivos projetos.

§ 2° - A concessdo administrativa de uso a que se refere este artigo
sera transferida a associacdo de proprietarios e/ou moradores do loteamento ou a
sociedade civil que vier a ser instituida para administrar e custear a manutengéo e
conservacdo das &reas publicas e benfeitorias necessérias, na forma da legislacédo
vigente.

§ 3° - A associagdo de proprietarios e/ou moradores do loteamento ou
a sociedade civil que vier a ser instituida podera utilizar-se, para a remog¢éo do lixo e
seu destino final, do servigco de coleta de lixo centralizada, mediante pagamento da taxa
prevista no § 3° do artigo 172 do Cédigo Tributario Municipal (Lei n° 1.284/1973).

Art. 8° - A falta de cumprimento das obrigacdes adicionais do
Empreendedor, previstas no inciso Ill do artigo 63 da Lei n° 3.525, de 18 de marc¢o de
1998, sujeita-la-4 ao pagamento da multa prevista no § 7° do artigo 2° deste Decreto, e
a rescisao da concessao administrativa de uso das areas publica.

Art. 9° - O Empreendedor e a entidade que vier a sucedé-la na
manutencdo das areas publicas do loteamento e demais areas de uso comum, nao
poderéo alterar a destinacao, fins e objetivos estabelecidos das areas publicas, na forma
da legislacédo vigente, especialmente o art. 180, inciso VII, da Constituicdo do Estado de
Séo Paulo.

Art. 10 - Em cumprimento ao disposto na Lei n°® 5.450, de 12 de
novembro de 2008, o Empreendedor efetuou o depodsito do valor de R$ 654.870,00
(seiscentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e setenta reais) em favor do Fundo
Municipal de Habitacdo, referente a 3% (trés por cento) do valor total das obras de
infraestrutura, conforme demonstrativo constante as fls. 653 e comprovante as fls. 636,
do Processo Administrativo n° 13.264/2021.

Art. 11 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, 06 de dezembro de 2022.

NILSON ALCIDES GASPAR
PREFEITO
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PLANEJAMENTO URBANO E ENGENHARIA

PUBLICACAO DE RESUMO 82 TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO PARA EXECUCAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA E GEO BRASILIS CONSULTORIA, PLANEJAMENTO,
MEIO AMBIENTE E GEOPROCESSAMENTO LTDA. Data: 01/12/22 - Fica acrescido ao objeto do referido
contrato a quantia de 6% do valor total contratado, conforme justificativa constante nos autos do Processo n2
33131/2022 — valor do acréscimo deste aditamento RS 54.055,36 Tomada de Pregos n2 09/19.

PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 321/22 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA E KON TATO COMERCIAL LTDA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N2.
8.666/1993 - Data: 07/06/22 Objeto: Peca de reposicdo para aparelhos de RX, da UPA (Unidade de Pronto
Atendimento), Hospital Dia e Ambulatério de Especialidades da Morada do Sol, através do Sistema de Registro
de Pregos, com entregas parceladas pelo prazo de 12(doze) meses — Valor total estimado RS 350.723,00 Pregdo
Presencial n2 38/2022.

URBANISMO

PUBLICAGAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N2 322/22, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E HIDRODOMI DO BRASIL INDUSTRIA DE DOMISSANEANTES LTDA, NOS TERMOS
DA LEI FEDERAL N¢. 8.666/1993 - Data: 07/06/22 - Objeto: aquisicdo de produtos para manutencdo e
conservacdo das Piscinas do Parque da Crianca da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Meio Ambiente,
através do Sistema de Registro de Pregos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses — Valor total
estimado RS 161.931,50 - Pregdo Presencial n2 29/22.

PUBLICACAO DE RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 323/22, FIRMADA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE INDAIATUBA E GAMA COMERCIO DE MAQUINAS, FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA, NOS
TERMOS DA LEI FEDERAL N9. 8.666/1993 - Data: 07/06/22 - Objeto: aquisicdo de produtos para manutencgdo e
conservacdo das Piscinas do Parque da Crianca da Secretaria Municipal de Servigcos Urbanos e Meio Ambiente,
através do Sistema de Registro de Pregos, com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses — Valor total
estimado RS 58.366,50 - Pregdo Presencial n2 29/22.

A Diretoria do Departamento de Meio Ambiente de Indaiatuba, publica os pareceres dos
Processos/Estabelecimentos relacionados ao Meio Ambiente, abaixo. O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir
a legislagao vigente e observar as boas praticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e
criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento deste
documento.

ASSUNTO: LICENCA AMBIENTAL MUNICIPAL - DEFERIDA
Processo Municipal N2 31195/2022 Data entrada 03/11/2022

Requerente: V L DE MORAIS OLIVEIRA
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Endereco: Rua Emilio Lopes Cruz, 476 - Jardim Belo Horizonte

Atividade: Servigos de confec¢do de armagdes metdlicas para a construgao
ASSUNTO: LICENCA AMBIENTAL MUNICIPAL - DEFERIDA

Processo Municipal N2 28592/2022 Data entrada 03/10/2022
Requerente: WOOD PROJECTS ENGINEERING LTDA

Endereco: Rua Mafalda Barnabé Soliane, 174 - Comercial Vitdria Martini
Atividade: Fabricacdo de artefatos de tanoaria e de embalagens de madeira
ASSUNTO: LICENGCA AMBIENTAL MUNICIPAL - DEFERIDA

Processo Municipal N2 12173/2021 Data entrada 12/05/2021
Requerente: INDUSTRIA METALURGICA PURIAR S.A

Endereco: Alameda Jupiter, 880 - Distrito Industrial Nova Era

Atividade: Fabricacdo de pecas e acessorios para o sistema motor de veiculos automotores

ADMINISTRAGAO INDIRETA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO RIBEIRAO PIRAI — CONIRPI CNP)J 07.078.236/0001-90
Concorréncia n2 01/2022 - Edital Retificado n2 02/2022 - Processo n2 09/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a execu¢do da Barragem do Ribeirdo Pirai — Etapa 1,
localizada na divisa dos municipios de Salto e Itu/SP.

Tendo em vista os questionamentos apresentados no certame em referéncia, resolve o CONIRPI, proceder a
retificacdo do Edital. O edital retificado e seus anexos estdo disponiveis, gratuitamente na integra, através dos
sites www.saae.sp.gov.br e www.consorciopirai.sp.gov.br. Fica mantida a entrega e protocolo dos envelopes
até as 09h00 do dia 12 de janeiro de 2023, na Geréncia de Atendimento ao Publico do SAAE, sito na Rua
Bernardino de Campos, 799, Centro, Indaiatuba/SP. A abertura dos envelopes sera as 09h30 do mesmo dia.
Telefone: (19) 3834-9445.

Em 07 de dezembro de 2022. Vanessa Locatelli Guidi — Presidente da COPEL do SAAE Indaiatuba

INEXIGIBILIDADE N2 02/2022 - PROCESSO N2 126/2022
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Objeto: Contratacdo de empresa técnica especializada em distribuicdo de energia elétrica em tensdo primaria
para uso do sistema de distribuicdo de energia elétrica bem como fornecimento de energia regulada para a
estacdo do SAAE ECA Mirim ligado em MT (média tensdo).

PUBLICACAO DO RESUMO DO CONTRATO DE USO DO SISTEMA DE DISTRIBUICAO - CUSD N2 171836/DPCP E
DO CONTRATO DE COMPRA DE ENERGIA REGULADA — CCER N2 171837/DPCP, FIRMADOS ENTRE O SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS - SAAFE COMPANHIA PIRATININGA DE FORCA E LUZ - CPFL, NOS TERMOS
DA LEI N2 14.133/2021. Data: 06/12/2022. Valor Global: RS 4.752.000,00 (quatro milhdes, setecentos e
cinquenta e dois mil reais). Dotagdo Or¢amentaria: 03.01.01.17.512.0023.2001.3.3.90.39.43 - Prazo: 12 (doze)
meses.

Indaiatuba, 06 de dezembro de 2022.
ENG2 PEDRO CLAUDIO SALLA - Superintendente

INEXIGIBILIDADE N2 03/2022 - PROCESSO N2 127/2022

Objeto: Contratacdo de empresa técnica especializada em distribuicdo de energia elétrica em tensdo primaria
para uso do sistema de distribuicdo de energia elétrica bem como fornecimento de energia regulada para a
estacdo do SAAEETA 1 ligado em MT (média tensao).

PUBLICACAO DO RESUMO DO CONTRATO DE USO DO SISTEMA DE DISTRIBUICAO - CUSD N2 171839/DPCP E
DO CONTRATO DE COMPRA DE ENERGIA REGULADA — CCER N2 171840/DPCP, FIRMADOS ENTRE O SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS - SAAFE COMPANHIA PIRATININGA DE FORCA E LUZ - CPFL, NOS TERMOS
DA LEI N2 14.133/2021. Data: 06/12/2022. Valor Global: RS 684.000,00 (seiscentos e oitenta e quatro mil
reais). Dotagdao Or¢amentaria: 03.01.01.17.512.0023.2001.3.3.90.39.43 - Prazo: 12 (doze) meses.

Indaiatuba, 06 de dezembro de 2022.
ENG2 PEDRO CLAUDIO SALLA - Superintendente
INEXIGIBILIDADE N2 04/2022 - PROCESSO N2 129/2022

Objeto: Contratacao de empresa técnica especializada em distribuicdo de energia elétrica em tensdo primaria
para uso do sistema de distribuicdo de energia elétrica bem como fornecimento de energia regulada para a
estacdo do SAAE ECA Pirai ligado em MT (média tensao).

PUBLICACAO DO RESUMO DO CONTRATO DE USO DO SISTEMA DE DISTRIBUICﬂO - CUSD N2 172044/DPCP E
DO CONTRATO DE COMPRA DE ENERGIA REGULADA — CCER N2 172045/DPCP, FIRMADOS ENTRE O SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS - SAAEE COMPANHIA PIRATININGA DE FORCA E LUZ - CPFL, NOS TERMOS
DA LEI N2 14.133/2021. Data: 06/12/2022. Valor Global: RS 1.680.000,00 (um milh3o, seiscentos e oitenta mil
reais). Dotagdo Or¢amentaria: 03.01.01.17.512.0023.2001.3.3.90.39.43 - Prazo: 12 (doze) meses.

Indaiatuba, 06 de dezembro de 2022.

ENG? PEDRO CLAUDIO SALLA - Superintendente
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IMPRENSA OFICIAL
EXPEDIENTE

A IMPRENSA OFICIAL DE INDAIATUBA (Lei N2 6683/17) é uma publicagdo da Prefeitura de Indaiatuba,
produzida pela Relagdes Institucionais e Comunicagao. Pago Municipal, Av. Engenheiro Fabio Roberto
Barnabé, 2800 Jd. Esplanada CEP.: 13.330-900, telefone: (019) 3834-9171 / 3834-9000.
Recebimento de matérias para unidades municipais de acordo com a Portaria 001/2013 da Secretaria
de Governo.

Os atos oficiais publicados sdo enviados eletronicamente e de inteira responsabilidade de cada 6rgao.
Redacao de matérias jornalisticas: Darlene Ribeiro, Lais Fernandes, Lincoln Franco, Renata Lippi, Sirlene Virgilio

Fotos: Eliandro Figueira

Divulgacao - Diagramagao: Robson de Lima Neves

Jornalista Responsavel: Lincoln Franco - MTB: 33546 / SP
Internet: Home Page: www.indaiatuba.sp.gov.br

E.mail: imprensaoficial@indaiatuba.sp.gov.br
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