REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE

ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB NO

MUNICIPIO DE INDAIATUBA

DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educagdo — FUNDEB, instituido pela Lei Municipal n® 5.065 de 13 de marco de 2007
e alteracbes, € organizado na forma de oOrgdo colegiado e tem como finalidade
acompanhar a reparticédo, transferéncia e aplicacdo dos recursos financeiros do FUNDEB
do Municipio de Indaiatuba.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB:

"I
V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Acompanhar e controlar, em todos os niveis, a distribuicdo dos recursos
financeiros do FUNDEB Municipal;

Acompanhar e controlar, junto aos érgdos competentes do Poder Executivo e ao
Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, os valores creditados e utilizados a
conta do FUNDERB,;

Supervisionar a realizacdo do censo anual escolar;

Supervisionar a elaboracdo da proposta orcamentaria anual do Municipio,
especialmente no se refere a adequada alocacdo dos recursos do FUNDEB,
observando-se o cumprimento dos percentuais legais de destina¢do dos recursos;
Acompanhar, mediante  verificacgdo de  demonstrativos gerenciais
disponibilizados pelo Poder Executivo, o fluxo e a utilizacdo dos recursos do
FUNDEB, conforme disposto no art. 36 da Lei n° 14.113 de 25/12/2020;

Exigir do Poder Executivo Municipal a disponibilizacédo da prestacédo de contas da
aplicacéo dos recursos do FUNDEB, em tempo habil & anélise e manifestacdo do
Conselho no prazo regulamentar;

Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as prestacdes de contas do
Municipio, de forma a restitui-las ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias
antes do vencimento do prazo para sua apresentacdao ao Tribunal de Contas
competente, conforme Paragrafo Unico do art. 31 da Lei 14.113, de 25/12/2020;

Observar a correta aplicacdo do minimo de 70% dos recursos anuais totais do
Fundo na remuneracdo dos profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio,
especialmente em relacdo a composicdo do grupo de profissionais, cujo
pagamento é realizado com essa parcela minima legal de recursos;

Zelar pela observancia dos critérios e condigfes estabelecidos para exercicio da
funcdo de conselheiro, especialmente no que tange aos impedimentos para
integrar o Conselho e para o exercicio da presidéncia e vice-presidéncia do
colegiado, descritos nos 88 5° e 6° do art. 34 da Lei n°® 14.113/2020;

Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infra-estrutura e as condic¢oes
materiais necessarias a execucao plena das competéncias do Conselho, com base
no disposto no 84° do art. 33 da Lei n® 14.113/2020;

Acompanhar aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta do Programa
Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) e do Programa de Apoio
aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educacdo de Jovens e Adultos
(PEJA), e ainda, receber e analisar as pretacdes de contas referentes a esses
programas, com formulagéo de pareceres conclusivos acerca da aplicacdo desses
recursos e o encaminhamento deles ao FNDE;

Exercer outras atribui¢des previstas na legislacao federal ou municipal.



8 1° - O Conselho deve atuar com autonomia, sem vinculacdo ou subordinagédo
institucional ao Poder Executivo Municipal e serd renovado periodicamente ao final de
cada mandato dos seus membros.

8§ 2° - As decisdes tomadas pelo Conselho deverao ser levadas ao conhecimento do Poder
Publico Municipal e da Comunidade.

DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB tera
a seguinte composicdo, de acordo Lei Municipal n° 5.065 de 13 de marco de 2007 e
alteracdes e inciso 1V do artigo 34 da Lei Federal 14.113/2020:

I.  Dois representantes indicados pelo Poder Executivo Municipal, dos quais pelo
menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacdo ou o6rgdo educacional
equivalente;

Il.  Um representante dos professores da educacéo basica publica;

I1l.  Um representante dos diretores das escolas basicas publicas;

IV. Um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas
publicas;

V. Dois representantes dos pais de alunos da educacdo bésica publica;
V1. Dois representantes dos estudantes da educacao basica publica, dos quais um
indicado pela entidade de estudantes secundaristas;
8 1° Integrardo ainda os conselhos municipais dos Fundos, quando houver:
I.  Um representante do respectivo Conselho Municipal de Educacéo (CME);
I1. Um representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n° 8.069, de 13 de julho
de 1990, indicado por seus pares;
I11. Dois representantes de organiza¢des da sociedade civil,
IV.Um representante das escolas indigenas;
V. Um representante das escolas do campo;
VI1.Um representante das escolas quilombolas.

§ 2°. A cada membro titular correspondera um suplente.

8 3°. Os membros titulares e suplentes terdo um mandato de quatro anos, vedada a
reconducdo para o proximo mandato, e iniciar-se-a em 1° de janeiro do terceiro ano de
mandato do respectivo titular do Poder Executivo, conforme estabelecido no § 9 do art.
34 da Lei 14.113/2020.

8§ 4°. Os membros dos conselhos previstos no caput e no § 1° deste artigo, observados 0s
impedimentos dispostos no 8§ 5° do artigo 34 da Lei Federal 14.113/2020, ser&o indicados
até vinte dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores, da seguinte forma:

I. Nos casos das representacdes dos 6rgdos municipais e das entidades de classes
organizadas, pelos seus dirigentes;

Il. Nos casos dos representantes dos diretores, pais de alunos e estudantes, pelo
conjunto dos estabelecimentos ou entidades de ambito municipal, conforme o
caso, em processo eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares;

I11. Nos casos de representantes de professores e servidores, pelas entidades sindicais
da respectiva categoria;

IV. Nos casos de organizagOes da sociedade civil, em processo eletivo dotado de
ampla publicidade, vedada a participacdo de entidades que figurem como
beneficiarias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da
Administracédo da localidade a titulo oneroso.



8 5°. As organizacg0es da sociedade civil a que se refere este artigo:

I.  S&o pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il.  Desenvolvem atividades direcionadas a localidade do respectivo conselho;

I1l. Devem atestar o seu funcionamento h& pelo menos um ano contado da data de
publicacédo do edital;

IV. Desenvolvem atividades relacionadas a educacdo ou ao controle social dos gastos
publicos;

V. N&o figuram como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como
contratadas da Administracdo da localidade a titulo oneroso.

8§ 6°. Caberd ao membro suplente completar o mandato do titular e substitui-lo em suas
auséncias e impedimentos.

8§ 7°. Sdo impedidos de integrar o Conselho, conforme disposto no § 5° do art. 34 da Lei
n°® 14.113/2020:

I.  Titulares dos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Republica, de Ministro
de Estado, de Governador e de Vice-Governados, de Prefeito e de Vice-Prefeito e
de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, bem como seus cdnjuges e parentes
consanguiineos ou afins, até o terceiro grau;

Il.  Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que
prestem servicos relacionados a administracdo ou controle interno dos recursos do
FUNDEB, bem como cénjuges, parentes consanguineos ou afins, até terceiro
grau, desses profissionais;

I1l. Estudantes que ndo sejam emancipados; e

IV. Pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou funcdes publicas de livre nomeacao e exonerag¢do no ambito
dos drgaos do Poder Executivo Municipal; ou
b) prestem servicos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

§ 8° Na hipotese da inexisténcia de estudantes emancipados, representacdo estudantil
poderd acompanhar as reunides do Conselho com direito a voz.

DO FUNCIONAMENTO
Das reunides

Art. 4° As reunides ordinarias do Conselho seréo realizadas mensalmente, conforme
programado pelo colegiado.

Paragrafo Unico. O Conselho podera se reunir extraordinariamente por convocagio do
seu presidente ou de um terco dos seus membros.

Art. 5° As reunifes serdo realizadas com a presenca da maioria dos membros do
Conselho.

81°. Caso o quorum ndo se completar até 30 (trinta) minutos apds a hora designada,
lavrando-se termo que mencionara os conselheiros presentes e os que justificadamente
ndo compareceram.

§2°. Quando n&o for obtida a composi¢do de quorum, na forma do pardgrafo anterior, sera
convocada nova reunido, em carater extraordinario.

83°. As reunides serdo secretariadas por um dos membros, a quem competira a lavratura
das atas.

84°. As reunides serdo abertas a comunidade em geral, como ouvinte e sem direito a voto,



sendo possivel 0 uso da palavra mediante inscri¢do prévia.

Da ordem dos trabalhos e das discussdes

Art. 6°. As reunides do Conselho obedecerao a seguinte ordem:
I.  Verificacdo de quérum;
Il.  Comunicacdo da Presidéncia;
I1l. Apresentacdo, pelos conselheiros, de comunicac6es de cada segmento;
IV. Relatorio das correspondéncias e comunicacdes, recebidas e expedidas;
V. Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunido;
VI. Leitura, votacdo e assinatura da ata de reuni&o.

Das decis0es e votagoes
Art. 7°. As decisOes nas reunifes serdo tomadas pela maioria dos membros presentes.
Art. 8°. Cabe ao presidente o voto de desempate nas matérias em discussdo e votacao.

Art. 9°. As decisdes do Conselho serdo registradas em ata.

Art. 10. Todas as votacdes do Conselho poderdo ser simbdlicas ou nominais, a critério
do colegiado.

8 1°. Os resultados da votacdo serdo comunicados pelo presidente.
§ 2°. A votacdo nominal ser realizada pela chamada dos membros do Conselho.
Da presidéncia e sua competéncia

Art. 11. O presidente e o vice-presidente do Conselho serdo eleitos por seus pares em
reunido do colegiado, sendo impedidos de ocupar essas fun¢bes os representantes do
Poder Executivo Municipal, conforme disposto no § 6° do art. 34 da Lei n° 14.113/2020.

Paragrafo Unico. O presidente seré substituido pelo vice-presidente em suas auséncias ou
impedimentos.

Art. 12. Compete ao presidente do Conselho:

I.  Convocar os membros do Conselho para as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il.  Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as
medidas necessarias a consecucao das suas finalidades;
I1l. Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;
IV. Dirimir as questdes de ordem;
V. Expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;
VI. Aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevancia e de urgéncia,
materias que dependem de aprovagdo pelo colegiado;
VII. Representar o Conselho em juizo ou fora dele.

Da secretaria e sua competéncia

Art. 13. O Conselho contard com um secretario, eleito pelo colegiado, dentre os
membros.



Art. 14. Compete ao Secretario do Conselho:

I. Elaborar e expedir as convocacgdes assinadas pelo Presidente;

Il. Lavrar as atas das reunides do Conselho;

I1l. Responsabilizar-se pela organizagéo e guarda dos documentos do Conselho;
IV. Elaborar e encaminhar a correspondéncia do Conselho.

Dos membros do Conselho e suas competéncias

Art. 15. A atuacdo dos membros do Conselho do FUNDEB, de acordo com § 8° do art.
34 da Lei n° 14.113/2020:

I. N&o serd remunerada;

II. E considerada atividade de relevante interesse social;

I1l. Assegura isencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagoes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro,
e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informacoes;

IV. Veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou
de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:
a) exoneracdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa, ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;
b) atribuicdo de falta injustificada ao servico, em funcédo das atividades do
conselho; e
c) afastamento involuntario e injustificado da condicdo de conselheiro antes do
término do mandato para o qual tenha sido designado.

V. Veda, quando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades
do conselho, no curso do mandato, atribuicdo de falta injustificada nas atividades
escolares.

Art. 16. Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar a quatro reunies
consecutivas ou a seis intercaladas durante o ano.

Art. 17. Compete aos membros do Conselho:

I.  Comparecer as reunides ordinarias e extraordinrias;

Il. Participar das reunides do Conselho;

I1l. Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que Ihes forem
distribuidas pelo presidente do Conselho;

IV. Sugerir normas e procedimentos para o0 bom desempenho e funcionamento do
Conselho;

V. Exercer outras atribui¢Ges, por delegacdo do Conselho.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 18. As decisbes do Conselho ndo poderdo implicar em nenhum tipo de despesa.
Art. 19. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas funcgdes,
serdo objeto de solicitacdo junto a Secretaria Municipal de Educacéo, comprovando-se a
sua necessidade, para fins de custeio.
Art. 20. Este Regimento podera ser alterado em reunido extraordinaria, expressamente
convocada para esse fim, e por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos membros do

Conselho.

Art. 21. O Conselho, caso julgue necessario, definira os relatorios e os demonstrativos



orcamentarios e financeiros que deseja receber do Poder Executivo Municipal.

Art. 22. O Conselho podera, sempre que julgar conveniente, conforme §1° do art. 33 da
Lei n° 14.113/2020:

apresentar ao Poder Legislativo local e aos 6rgdos de controle interno e externo
manifestacdo formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos
gerenciais do Fundo, dando ampla transparéncia ao documento em sitio da
internet;

por decisdo da maioria de seus membros, convocar o(a) Secretario(a) de Educacéo
competente ou servidor equivalente para prestar esclarecimentos acerca do fluxo
de recursos e a execuc¢do das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada
apresentar-se em prazo nao superior a 30 (trinta) dias;

requisitar ao Poder Executivo copia de documentos, 0s quais serdo imediatamente
concedidos, devendo a resposta ocorrer em prazo nédo superior a 20 (vinte) dias,
referentes a:

a) licitagdo, empenho, liquidagéo e pagamento de obras e servigos custeados com
recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educagdo, as quais deverdo
discriminar aqueles em efetivo exercicio na educacéo basica e indicar o respectivo
nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam vinculados;

€) convénios com as instituicdes a que se refere o artigo 7° da Lei 14.113/2020;
d) outras informacdes necessarias ao desempenho de suas funcdes;

realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e servigos efetuados nas instituigcdes
escolares com recursos do Fundo;

b) a adequacdo do servigo de transporte escolar;

c) a utilizacdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com
recursos do Fundo para esse fim.

Art. 23. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar providéncias
ao chefe do Poder Executivo e, caso a situacao requeira outras providéncias, encaminhar
representacdo a Camara Municipal, ao Tribunal de Contas do Municipio/Estado e ao
Ministério Pablico.

Art. 24. Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicacdo deste Regimento serdo
solucionados por deliberacdo do Conselho, em qualquer de suas reunides, por maioria
de seus membros presentes.

Art. 25. O presente Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacéo.

Indaiatuba, 24 de junho de 2022.



