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3 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

.N g CMDCA - Indaiatuba
' . ¢ Vinculado a Secretaria Municipal da Assisténcia e Bern Estar Sodal da Prefeitura Municipal de Indaiatuba / SP
\—— Criade pela Lei n® 2659 de 12121990, com alteracao da Lei Municipal n° 3272 de 02.01.1995

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE INDAIATUBA
REALIZADA em 09 de Abril DE 2019
N° 02/2019

Aos Nove dias do més de Abril de dois mil e dezenove realizou-se na Casa dos Conselhos , a partir das oito
horas e trinta minutos, a segunda reunido Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente de Indaiatuba, conforme convocacao feita aos conselheiros. Apds a verificagdo do quérum
no dia de hoje , Viviane Roberta Barnabé, presidente do CMDCA de Indaiatuba, deu inicio a reunido,
convidando a mim, Silvana Amaro M. da Silva, primeira secretaria, a lavrar a presente ata. 1. Apreciagao
e discussao da Ata anterior sendo aprovada por unanimidade. 2. Relatorios de treinamento: Foi
realizado treinamento com Karine da organizagao ABID, participantes avaliou que o treinamento foi muito
produtivo, houve uma boa participacdo das organizacgdes , foi abordado principalmente sobre estratégias de
captacao de recursos quanto destinacao do imposto de renda , materiais de divulgacao da instituicdao quanto
ao marketing e etc, o conselho agradece a contribuicdo voluntaria de Karine . 3. Eleicao do Conselho
Tutelar: A presidente comunicou que a sobre a eleicdo do conselho tutelar , que sera em 06/10/2019 . Foi
elaborado novo edital reformulado pela mesma comissdo de eleigao-2018, visando deixar organizado para
gue a nova diretoria continue o trabalho baseando-se nas experiéncias da Ultima eleigdo, visto que tais
procedimentos sdo bem detalhistas quanto a datas , provas e etc . O novo salario para conselheiro tutelar
sera R$ 4.144,00 jornada de trabalho de 30 horas semanais, conforme politica salarial da prefeitura, apos
explanacao deste assunto foi aprovado a Resolucao e Edital para Eleicdo do Conselho Tutelar 2019 , previsto
a posse para 10/01/2020. 3. Eleicao dos Conselheiros de Direito: Foi convocado para Assembleia no
dia 12/04/2019 para eleicao dos conselheiros indicados pelas organizacdes cadastradas no CMDCA na casa
dos conselhos e dia 29/04/2019 as 8:00 horas — Posse solene no gabinete do Prefeito , em seguida neste
mesmo dia as 8:30h - Eleicdo da mesa diretora 4.Aprovacao do Edital 01-2019, visa normatizar a
aplicacao contida no artigo 11 da lei municipal 6.603 /16 para o biénio 2019/2021, que sera exercida pelo
representante de uma das organizagdes da sociedade civil, as que manifestarem até o dia 08/04/2019 em
participarem da composicdao dos Conselho de Direitos. Foi aprovado explanado o assunto e aprovado por
todos. 5. Apresentacao do Diagnodstico. Serd apresentado pela comissao , o relatério sobre o Diagndstico
da Crianca e do Adolescente no municipio, onde foram convidados varios representantes da sociedade civil ,
poder publico e judiciario, serda na Igreja Batista Nova Alianca ,neste dia também contaremos com a
participacdo especial de criancas e adolescentes de organizacdes, apds explanacao do referido assunto , foi
aprovado por todos para que seja realizado tal evento. 6. Comunicacao : Sera realizado conforme
aprovacao anterior o X Forum de Prevencdao e Combate a Violéncia Doméstica e Sexual contra Criancas e
Adolescentes de Indaiatuba, na UNIMAX dia 24/05 das 8:00 as 13:00h. Correspondéncias recebidas: Campi

e Apae - sobre numero de atendidos, Casa da Mulher - auto de vistoria, Casa da Fraternidade - relatorio
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de atividade , Bolha de Sabdo , eleicdo de diretoria e certificado temporario por 3 meses, Creas - relatdrio

A Sra. Viviane Roberta Barnabé agradeceu a presenca de todos e deu-se por encerrada a reunido.

Indaiatuba, 09 de Abril de 2019.



