PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 10.396 DE 29 DE SETEMBRO DE 2009.

“Constitui a Comissdao Permanente de Acessibilidade
do Municipio de Indaiatuba e da outras providéncias”.

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ, Prefeito do
Municipio de Indaiatuba, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas por
lei, especialmente no inciso Xl do art. 75 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO, o disposto nas Leis Federais n° s 10.048
de 08 de novembro de 2000 e 10.098 de 19 de dezembro de 2000,
regulamentadas pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de uma efetiva e
permanente fiscalizagdo e acompanhamento de ag¢des no sentido de
atendimento das normas, implementacao e promocao da acessibilidade as
pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, no Municipio de
Indaiatuba;

CONSIDERANDO, por fim, 0 que mais consta no processo
administrativo n°® 3.093/2005,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida a Comissdao Permanente de
Acessibilidade no ambito do Municipio de Indaiatuba, vinculada a
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Engenharia com a
atribuicdo precipua de proposicdo de normas, desenvolvimento de acdes,
projetos e fiscalizagdo da garantia da implantagcao de acessibilidade para as
pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida as edificacbes
publicas e privadas, vias e espagos publicos, transportes, mobiliarios e
equipamentos urbanos, bem como aos meios de comunicagao e divulgagéo
de informacgdes e sinalizagdes relativas a acessibilidade.

Art. 2° - A Comissao Permanente de Acessibilidade sera
formada por 12 membros, e seus respectivos suplentes, nomeados pelo
Chefe do Executivo, com a seguinte composigao:

I - Um representante da Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano e Engenharia;



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

Il - Um representante da Secretaria da Familia e do Bem

Estar Social;
lll - Um representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
IV - Um representante da Secretaria Municipal de Saude;
V - Um representante da Secretaria Municipal dos Negdcios
Juridicos;

VI - Um representante da Secretaria Municipal de Obras e
Vias Publicas;

VII - Um representante da Secretaria Municipal de Esportes;

VI - Um representante do Conselho Municipal para
Assuntos da Pessoa com Deficiéncia;

IX - Um representante do Conselho Municipal do Idoso;

X - Um representante de instituicbes municipais nao
governamentais mantenedoras ou de apoio as obras sociais em favor da
pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, eleito na forma do
Regimento Interno da Comissao Permanente de Acessibilidade;

Xl - Um representante da Associacdo dos Engenheiros,
Arquitetos e Agrénomos de Indaiatuba - AEAI,

Xl - Um representante da Ordem dos Advogados do Brasil
— OAB/SP, da Subseccéao de Indaiatuba.

§1° - O mandato dos membros da Comissao sera de trés
anos, podendo ser reconduzidos de conformidade com o disposto em seu
Regimento Interno.

§2° - Os membros da Comissao representantes do Poder
Publico serao indicados pelo Secretario Municipal correspondente de cada
Secretaria.

Art. 3° - Sem prejuizo das acgdes e atribui¢gdes previstas na
legislagdo vigente, compete a Comissdo Permanente de Acessibilidade:

I - Opinar sobre planos e servigos publicos visando a
promog¢ao da acessibilidade;
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Il - Quando solicitado, emitir pareceres e propostas
referentes aos planos de acessibilidade em cooperagdo com as
manifestagdes dos 6rgéos técnicos municipais;

lll - Sugerir intervengdes de garantia de acessibilidade nas
edificagbes publicas e privadas, vias e espagos publicos, transportes,
mobiliarios e equipamentos urbanos, bem como nos meios de comunicagao
e divulgacao de informacdes e sinalizagdes relativas a acessibilidade;

IV - Verificar a implantacdo de agdes relativas a politica de
acessibilidade no Municipio de conformidade com a legislagdo vigente,
procedendo, em especial:

a) ao exame de irregularidades quanto a acessibilidade da
pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

b) a indicagdo aos 6érgdos competentes do Municipio de
situagdes de infragdo as normas legais de acessibilidade para as devidas
correcoes e providéncias de competéncia;

V - Averiguar e propor corregbes para o atendimento da
acessibilidade de pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
sobretudo nas seguintes hipéteses:

a) locagéo ou renovagéao de contratos de locagcédo de iméveis
destinados a abrigar reparticdes publicas municipais;

b) construcdo, reforma ou adaptacao de edificios publicos e
privados, na forma da lei;

c) obras relativas as vias e espagos publicos, bem como as
instalacbes de mobiliarios e equipamentos urbanos;

d) adaptacdo, aquisicdo e/ou concessao de veiculos de
transporte coletivo;

e) propostas de comunicagao de agdes institucionais.

VI - Efetivar a cobranca de ag¢des do Poder Publico e do
particular para a implementagao das normas de acessibilidade;

VIl - Dirimir duvidas quanto a aplicacdo especifica da
legislac&o referente a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;
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VIl - Fiscalizar a aplicagdo das normas relativas a
acessibilidade da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
acionando os orgaos competentes.

Art. 4° - O Regimento Interno da Comiss&o Permanente de
Acessibilidade definira a sua forma de organizacdo e fixara as suas
respectivas atribui¢des.

Art. 5° - Fica revogado o Decreto n° 8.322 de 28 de janeiro

de 2005.

Art. 6° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Indaiatuba, aos 29 de setembro
de 2009.

REINALDO NOGUEIRA LOPES CRUZ
PREFEITO

Publicado na Secretaria Geral do Municipio, em 29 de setembro de 2009.
Samir Mauricio de Andrade, Secretario.
Este texto ndo substitui o publicado na IOM de 02/10/2009.



